VwV-Fachleiter/Fachberater

Verwaltungsvorschrift
des Sachsischen Staatsministeriums fur Kultus
uber Fachleiter und Fachberater an offentlichen Schulen
(VwV-Fachleiter/Fachberater - VwWV-FL/FB)

Az.: 14-0500.20/247
Vom 19. Marz 2008

I
Geltungsbereich

Diese Verwaltungsvorschrift regelt

- die Einrichtung von Fachbereichen an 6ffentlichen Schulen,

- die Tatigkeit von Lehrkraften an 6ffentlichen Schulen, die in Fachbereiche gegliedert sind, als
Fachleiter sowie

- die Tatigkeit von Lehrkraften an 6ffentlichen Schulen als Fachberater.

.
Einrichtung von Fachbereichen, Fachleiter

1. Einrichtung von Fachbereichen an Gymnasien, Abendgymnasien, Kollegs sowie Beruflichen
Schulzentren

a) Gymnasien, Abendgymnasien und Kollegs kdnnen in Fachbereiche gegliedert werden,
denen die Unterrichtsfacher und Profile zuzuordnen sind.

b) Berufliche Schulzentren kénnen, gegebenenfalls kombiniert, nach Berufsbereichen,
Berufsgruppen, Bildungsgangen, BildungsmaRnahmen flr besondere Zielgruppen sowie
nach Schularten in Fachbereiche gegliedert werden.

c) Die Einrichtung der Fachbereiche einschlielich der Zuordnung der Unterrichtsfacher und
Bildungsgange zu den Fachbereichen erfolgt durch die Schulen und ist der Sachsischen
Bildungsagentur vorab anzuzeigen.

2. Einrichtung von Fachbereichen an Forderschulzentren sowie an Férderschulen gemaR §§ 3, 4
und 6 der Schulordnung Forderschulen vom 3. August 2004 (SachsGVBI. S. 317), die zuletzt
durch die Verordnung vom 14. August 2013 (SachsGVBI. S. 735) geandert worden ist, in der
jeweils geltenden Fassung, in den Bildungsgangen mit gleichzeitigem Foérderbedarf in den
Férderschwerpunkten Lernen oder geistige Entwicklung

a) Férderschulzentren kénnen in Fachbereiche gegliedert werden, die den eingerichteten
Forderschwerpunkten entsprechen. Es kdnnen die Férderschwerpunkte Lernen, geistige
Entwicklung, Sprache, emotionale und soziale Entwicklung, Héren, Sehen, kdrperliche und
motorische Entwicklung sowie Unterricht kranker Schulerinnen und Schuler eingerichtet
werden.

b) Forderschulen gemal §§ 3, 4 und 6 der Schulordnung Forderschulen kénnen in den
Bildungsgangen mit gleichzeitigem Férderbedarf in den Férderschwerpunkten Lernen oder
geistige Entwicklung in Fachbereiche gegliedert werden.

c) Die Einrichtung der Fachbereiche erfolgt durch das Staatsministerium fur Kultus, das den
Schultrager vor der Entscheidung beteiligt.
3. Funktion und Stellung des Fachleiters
a) Fachleiter unterstitzen den Schulleiter bei der Qualitatsentwicklung und bei
organisatorischen Aufgaben im jeweiligen Fachbereich.
b) Fachleiter Gben die ihnen Ubertragenen Tatigkeiten im Auftrag des Schulleiters aus. Der

Schulleiter kann den Einsatz der Fachleiter durch Zielvereinbarungen steuern. Die
Aufgaben, Rechte und Pflichten des Schulleiters, insbesondere nach § 42 des
Schulgesetzes fur den Freistaat Sachsen in der Fassung der Bekanntmachung vom

16. Juli 2004 (SachsGVBI. S. 298), das zuletzt durch Artikel 2 des Gesetzes vom

19. Mai 2010 (SachsGVBI. S. 142) geandert worden ist, in der jeweils geltenden Fassung,
bleiben unberihrt.

c) Der Schulleiter gewahrt Fachleitern nach MalRgabe der Regelungen der VwV-SMK-
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Unterrichtsverpflichtung vom 7. August 2003 (MBI. SMK S. 146), die durch die
Verwaltungsvorschrift vom 1. April 2004 (MBI. SMK S. 210) geandert worden ist, zuletzt
enthalten in der Verwaltungsvorschrift vom 14. Dezember 2015 (SachsABI. SDr. S. S 407),
in der jeweils geltenden Fassung, fur die Wahrnehmung ihrer Aufgaben dem Aufwand
entsprechend schulbezogene Anrechnungsstunden. Fachleiter sollen mit mehr als der
Halfte der Unterrichtsstunden, die sie ohne die Fachleitertatigkeit zu erteilen hatten, im
Unterricht eingesetzt werden.
4. Aufgaben der Fachleiter

a) Fachleitern obliegen fur den jeweiligen Fachbereich insbesondere

- die Vorbereitung und Leitung von Dienstbesprechungen;

- die Beratung der Lehrkrafte in fachlichen und padagogischen Angelegenheiten und
bei unterrichtsorganisatorischen Fragen;

- die Mitwirkung bei der Beschaffung und beim Einsatz von Lehr- und Lernmitteln;

- die Erarbeitung von Konzeptionen zur Qualitatsentwicklung, insbesondere des
facherverbindenden Unterrichts und des Profilunterrichts;

- die Unterstitzung des Schulleiters bei Priifungsangelegenheiten;

- die Zusammenarbeit mit anderen Schulen;

- an Beruflichen Schulzentren, insbesondere in den Schularten Berufsschule,
Berufsfachschule und Fachschule, zusatzlich die Verantwortung zur Umsetzung
des Lernfeldkonzepts einschliellich der Organisation des lernfeldstrukturierten
Unterrichts;

- an Beruflichen Schulzentren zusatzlich die Abstimmung mit den
Ausbildungsbetrieben und Praktikumseinrichtungen;

- an Forderschulzentren und Férderschulen gemaR §§ 3, 4 und 6 der Schulordnung
Forderschulen zusatzlich férderpadagogische und administrative Aufgaben bei der
Umsetzung des Verfahrens zur Feststellung sonderpadagogischen Férderbedarfs,
der Arbeit mit den Férderplanen, der interdisziplinaren Zusammenarbeit sowie
gegebenenfalls die Leitung der Beratungsstelle.

b) Der Schulleiter kann Fachleitern auBerdem weitere Aufgaben Ubertragen. In Betracht
kommen insbesondere

- die Mitwirkung an fachbereichsibergreifenden organisatorischen Aufgaben;

- die Mitwirkung im Bereich Schulhaushalt und -statistik;

- die Aufsicht Uber Stoffverteilungsplane sowie an Beruflichen Schulzentren Uber die
didaktischen Planungen zur Umsetzung des Lernfeldkonzepts;

- die Aufsicht Uber Klassen-, Kurs- und Notenbucher;

- die Mitwirkung bei der Organisation und Ausgestaltung der schulinternen
Lehrerfortbildung;

- an Beruflichen Schulzentren die Zusammenarbeit mit den an der beruflichen
Ausbildung Beteiligten sowie

- an Forderschulzentren, Férderschulen gemaR §§ 3, 4 und 6 der Schulordnung
Forderschulen und berufsbildenden Férderschulen die Organisation der Begleitung
von MaBnahmen des integrativen Unterrichts.

Fachberater
1. Funktion und Stellung der Fachberater
a) Fachberater unterstitzen die Schulaufsichtsbehdrden bei der Schulaufsicht. Sie beraten die

Lehrkrafte und wirken bei der Lehrerfortbildung und bei der Zusammenarbeit mit den
Schultragern mit.

b) Fachberater Uben die ihnen Ubertragenen Tatigkeiten im Auftrag der Sachsischen
Bildungsagentur aus. Die Sachsische Bildungsagentur kann den Einsatz der Fachberater
durch Zielvereinbarungen steuern.

c) Die Sachsische Bildungsagentur gewahrt Fachberatern nach MaRgabe der Regelungen der
VwV-SMK Unterrichtsverpflichtung far die Wahrnehmung ihrer Aufgaben dem Aufwand
entsprechend personenbezogene Anrechnungsstunden. Fachberater sollen mit mehr als
der Halfte der Unterrichtsstunden, die sie ohne die Fachberatertatigkeit zu erteilen hatten,
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im Unterricht eingesetzt werden.
2. Aufgaben des Fachberaters
a) Fachberatern obliegt

- die Beratung der Schulaufsichtsbehérden, der Lehrkrafte und der Schulen in
methodisch-didaktischen, fachlichen, schulorganisatorischen und
schulartspezifischen Angelegenheiten;

- die Mitwirkung bei der Beratung der einzelnen Lehrkrafte in methodisch-
didaktischen und fachlichen Fragen;

- die Mitwirkung bei der weiteren Ausgestaltung eines Faches, eines Bildungsganges,
eines Férderschwerpunkts, einer Fachrichtung oder einer Schulart, einschlieBlich
der Umsetzung der Lehrplane;

- die Beratung der Schulaufsicht und der Schultrager bei der Einrichtung und
Ausstattung der Schulen.

b) Den Fachberatern an allgemeinbildenden und berufsbildenden Férderschulen obliegt
auBerdem

- die Beratung und Unterstutzung der Schulen zu Fragen der sonderpadagogischen
Férderung;

- die Beratung und Unterstutzung der Schulen bei der Umsetzung der
Schulintegrationsverordnung vom 3. August 2004 (SachsGVBI. S. 350, 416), in der
jeweils geltenden Fassung, und der Forderrichtlinie des Sachsischen
Staatsministeriums flr Kultus Uber die Gewahrung einer Zuwendung fur besondere
MalBnahmen zur Integration von behinderten und von Behinderung bedrohten
Kindern und Jugendlichen in allgemeinbildenden und berufsbildenden Schulen im
Freistaat Sachsen sowie bei der schulartibergreifenden Zusammenarbeit.

C) Die Sachsische Bildungsagentur kann Fachberatern dartber hinaus weitere Aufgaben
Ubertragen. In Betracht kommen insbesondere

- die Mitwirkung bei der Vorbereitung, Durchflihrung und Auswertung von Prifungen
und Lernstandserhebungen an Schulen;

- die Mitwirkung bei der Koordinierung der Zusammenarbeit zwischen den Schularten
unter Berucksichtigung der jeweiligen Spezifik;

- die Mitwirkung bei Planung, Vorbereitung, Durchfihrung und Auswertung von
Fortbildungsveranstaltungen;

- die Mitwirkung bei der Begleitung von Schulversuchen gemaf § 15 des
Schulgesetzes fur den Freistaat Sachsen;

- die Mitwirkung bei der Erstellung und Uberarbeitung von Lehrpléanen und
Arbeitsmaterialien;

- die Koordinierung der Tatigkeit von Fachberatern.

d) Den Fachberatern an allgemeinbildenden Férderschulen kann aulRerdem Ubertragen
werden

- die Qualitatssicherung im Bereich des Verfahrens zur Feststellung des
sonderpadagogischen Férderbedarfs, die Entscheidung Uber den geeigneten
Forderort und die erforderlichen forderpadagogischen MaRnahmen;

- die Mitwirkung an der Beratung zur Férderplanung gemaB § 17 der Schulordnung
Forderschulen sowie die Beratung und Unterstitzung der Forderschulzentren und
Forderzentren im konzeptionellen Bereich.

3. Einsatz von Fachberatern

a) An den Grundschulen, Mittelschulen und allgemeinbildenden Gymnasien, Abendgymnasien,
Abendmittelschulen und Kollegs erfolgt der Einsatz der Fachberater schullibergreifend und
schulartspezifisch flr Unterrichtsfacher oder Fachergruppen, an Gymnasien aufserdem fUr
Profile. An den allgemeinbildenden Férderschulen erfolgt der Einsatz der Fachberater in der
Regel nach Férderschwerpunkten.

b) Mit dem Ziel der Verbesserung der Qualitédt von Bildung und Unterricht und zur
Unterstitzung von Schulen bei spezifischen padagogischen Fragen erfolgt der Einsatz der
Fachberater auch fur system- und fachtlbergreifende Aufgaben, insbesondere in den
Bereichen Unterrichtsentwicklung, Lese- und Rechtschreibschwache, Schuleingangsphase,
Integration sowie Autismus.

C) An berufsbildenden Schulen erfolgt der Einsatz der Fachberater schulibergreifend,
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gegebenenfalls schulartibergreifend, fur einzelne Unterrichtsfacher, fir Berufsbereiche
oder Berufsgruppen und fur Unterricht mit besonderen Zielgruppen.

Iv.
Ubertragung der Aufgaben an Fachleiter und Fachberater

1. Die Sachsische Bildungsagentur Ubertragt die Aufgaben eines Fachleiters und Fachberaters an
eine Lehrkraft in Austibung des Direktionsrechts des Arbeitgebers. Die arbeitsvertraglichen
Regelungen bleiben unberihrt.

2. Voraussetzung fiir die Ubertragung der Aufgaben eines Fachleiters und Fachberaters ist eine
Bewerbung um die entsprechende Tatigkeit.
3. Vor der Ubertragung der Aufgaben ist aus dem Kreis der Bewerber die am besten geeignete

Lehrkraft zu ermitteln. Die Tatigkeit ist auszuschreiben. Unter den Bewerbern ist ein
Auswahlverfahren durchzufihren. Im Auswahlverfahren sind auch Bewerber zu berlcksichtigen,
die als Absolventen von Hoch- und Fachhochschulen mit Masterabschluss oder Diplom unbefristet
als Lehrkraft an 6ffentlichen Schulen tatig sind. Die Regelungen der Vereinbarung zur Integration
schwerbehinderter Beschaftigter im Schuldienst im Geschaftsbereich des Sachsischen
Staatsministeriums fur Kultus vom 20. Oktober 2003, insbesondere Nummer 3.1, sind zu
beachten.

4. Vor der Ubertragung der Aufgaben eines Fachberaters fiir das Fach Evangelische Religion oder
Katholische Religion stellt die Sachsische Bildungsagentur mit dem Staatsministerium fur Kultus
das Einvernehmen her.

5. Fachleiter und Fachberater sollen von ihrer Tatigkeit entbunden werden, wenn dies im dienstlichen
Interesse liegt. Ein dienstliches Interesse an der Entbindung liegt insbesondere vor, wenn der
Fachleiter beziehungsweise Fachberater aufgrund der Ubernahme einer anderen dienstlichen
Aufgabe im Schulbereich die Tatigkeit nicht mehr austben kann.

V.
Inkrafttreten, AuBBerkrafttreten

Diese Verwaltungsvorschrift tritt am Tage nach ihrer Verdffentlichung in Kraft.

Gleichzeitig treten die Verwaltungsvorschrift des Sachsischen Staatsministeriums fur Kultus Gber Fachleiter
und Fachberater an 6ffentlichen Schulen vom 20. Dezember 1996 (MBI. SMK 1997 S. 4) und die
Verwaltungsvorschrift des Sachsischen Staatsministeriums fur Kultus zur Besetzung von Stellen mit
Fachleitern und Fachberatern (VwV Besetzung FL/FB) vom 12. Mai 1997 (MBI. SMK' S. 237) aulSer Kraft.

Dresden, den 19. Marz 2008

Sachsisches Staatsministerium fir Kultus
Hansjorg Konig
Staatssekretar

Anderungsvorschriften

Verwaltungsvorschrift des Sachsischen Staatsministeriums fiir Kultus zur Anderung der Vwv
Fachleiter/Fachberater

vom 3. Februar 2016 (MBI. SMK S. 35)

Zuletzt enthalten in

Verwaltungsvorschrift des Sachsischen Staatsministeriums fir Kultus Gber die geltenden
Verwaltungsvorschriften des Staatsministeriums fur Kultus

vom 3. Dezember 2021 (SachsABI. SDr. S. S 211)

AuBer Kraft gesetzt

Verwaltungsvorschrift des Sachsischen Staatsministeriums fir Kultus Giber Bereiche
besonderer schulischer Aufgaben an 6ffentlichen Schulen und die Tatigkeit von
Fachberatern
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vom 8. November 2019 (MBI. SMK'S. 426)
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