Richtlinie zur Férderung der Chancengleichheit

Richtlinie
des Sachsischen Staatsministeriums der Justiz
und fur Demokratie, Europa und Gleichstellung
zur Forderung der Chancengleichheit und zur Bekampfung
geschlechtsspezifischer Gewalt
(Richtlinie zur Férderung der Chancengleichheit)

Vom 23. Juli 2021

A.
Allgemeine Bestimmungen

l.
Zuwendungszweck, Rechtsgrundlagen

Der Freistaat Sachsen gewahrt nach den §§ 23 und 44 der Sachsischen Haushaltsordnung in der
Fassung der Bekanntmachung vom 10. April 2001 (SachsGVBI. S. 153), die zuletzt durch Artikel 1
des Gesetzes vom 21. Mai 2021 (SachsGVBI. S. 578) gedndert worden ist, in der jeweils geltenden
Fassung, den Verwaltungsvorschriften des Sachsischen Staatsministeriums der Finanzen zur
Sachsischen Haushaltsordnung vom 27. Juni 2005 (SachsABI. SDr. S. S 226), die zuletzt durch die
Verwaltungsvorschrift vom 23. November 2022 (SachsABI. SDr. S. S 226) geandert worden sind,
zuletzt enthalten in der Verwaltungsvorschrift vom 6. Dezember 2021 (SachsABI. SDr. S. S 178),
in den jeweils geltenden Fassungen, und nach MaRRgabe dieser Richtlinie Zuwendungen zur
Férderung

a) der Chancengleichheit der Geschlechter in Politik, Gesellschaft und Erwerbsleben,
b) der Gleichstellung in Bezug auf sexuelle und geschlechtliche Vielfalt,
c) der kategorienubergreifenden Antidiskriminierungsarbeit sowie

d) von MaBnahmen zur Bekampfung von sexualisierter und sonstiger geschlechtsspezifischer
Gewalt sowie hauslicher Gewalt gemaR dem Ubereinkommen des Europarates zur Verhitung
und Bekampfung von Gewalt gegen Frauen und hauslicher Gewalt vom 11. Mai 2011
(BGBI. 2017 11 S. 1026, 1027; 2018 1l S. 119).

Ein Rechtsanspruch auf Gewahrung von Zuwendungen besteht nicht. Die Bewiligungsbehérde
entscheidet aufgrund ihres pflichtgemalen Ermessens im Rahmen der verfligbaren
Haushaltsmittel.

.
Gegenstand der Forderung

Gefordert werden

1.

nach GroBBbuchstabe B Ziffer | folgende Vorhaben im Bereich der Gleichstellung:
a) Vorhaben zur Gleichstellung von Frauen und Mannern,

b) Vorhaben von Kommunalen Gleichstellungsbeauftragten,

c) Existenzgrindungen von Frauen im landlichen Raum,

d) Vorhaben zur Gleichstellung in Bezug auf sexuelle und geschlechtliche Vielfalt,
e) Vorhaben der kategorienlbergreifenden Antidiskriminierungsarbeit,

f) Modellvorhaben,

nach GroBBbuchstabe B Ziffer Il folgende Vorhaben im Bereich der Bekdampfung von
geschlechtsspezifischer Gewalt gegen Frauen und hauslicher Gewalt:

a) Schutzeinrichtungen
aa) Frauen- und Kinderschutzeinrichtungen
bb) Weitere spezialisierte Schutzeinrichtungen

b) Beratungs-, Interventions- und Koordinierungsstellen zur Bekdmpfung von
geschlechtsspezifischer Gewalt gegen Frauen und hauslicher Gewalt

aa) Interventions- und Koordinierungsstellen
bb) Beratungsstellen fir Gewaltausibende
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cc) Beratungsstellen fir Opfer von Menschenhandel zum Zwecke der sexuellen Ausbeutung,
von Zwangsprostitution und fir Betroffene von Gewalt im Namen der sogenannten
,Ehre*

dd) Weitere spezialisierte Fachberatungsstellen und -angebote fir Betroffene
geschlechtsspezifischer Gewalt gegen Frauen

ee) Landesweite Fachstelle der Landesarbeitsgemeinschaft gewaltfreies Zuhause Sachsen
c) Modellvorhaben.

1.
Art, Umfang und Héhe der Zuwendung

1. Die Zuwendung wird grundsatzlich zur Teilfinanzierung des zu erflillenden Zwecks bewilligt. Soweit
in dieser Richtlinie nichts anderes bestimmt ist, wird sie als Anteilsfinanzierung im Rahmen einer
Projektférderung als Zuschuss gewahrt.

2. Die zusatzliche Inanspruchnahme von Zuwendungen anderer Forderrichtlinien oder
Zuschussprogramme des Freistaates Sachsen fur das selbe Vorhaben neben Zuwendungen nach
dieser Richtlinie ist unzulassig.

3. Wer eine Zuwendung erhalt, hat einen Eigenanteil zu erbringen. Soweit in dieser Richtlinie nichts
anderes bestimmt ist, betragt der Eigenanteil 5 Prozent der zuwendungsfahigen Ausgaben.
Ausnahmen davon sind zulassig, wenn bezogen auf den Zuwendungszweck ein Ubergeordnetes
staatliches Interesse besteht, eine Mitfinanzierung durch den Antragstellenden nicht zumutbar ist
und dieser kein wirtschaftliches Eigeninteresse verfolgt. Uber die Erm&Rigung von Eigenanteilen
entscheidet die Bewiligungsstelle nach pflichtgemaRem Ermessen auf der Grundlage von naheren
Vorgaben des fur Gleichstellung zustandigen Staatsministeriums an die Bewiligungsbehdrde, die
jeweils zum 31. Juli eines jeden Jahres ergehen.

4, Als Eigenanteile gelten auch projektbezogene unbare Leistungen. Diese kénnen als
Arbeitsleistungen in Form von unbezahlten freiwiligen Arbeitsstunden erfolgen, wobei nur
unterstitzendes ehrenamtliches Engagement bertcksichtigt werden kann, nicht jedoch
Arbeitsleistungen als Fachkraft; die Stundenbewertung entspricht der Hohe des jeweils gultigen
Mindestlohns gemaR § 1 Absatz 2 des Mindestlohngesetzes vom 11. August 2014, das zuletzt
durch Artikel 2 Absatz 1 des Gesetzes vom 10. Juli 2020 (BGBI. | S. 1657) geandert worden ist.
Ferner kbnnen Sachleistungen in Form von Raummieten als solche unbaren Leistungen angesehen
werden. Der Mietpreis richtet sich nach dem gultigen Wert gemal Mietspiegel beziehungsweise
ortsUblicher Miete.

5. Der Wert der unbaren Leistungen darf 5 500 Euro pro Projekt und Jahr nicht Gbersteigen. Der
Wert der unbaren Leistungen muss im Einzelnen in der Antragstellung und im
Verwendungsnachweisverfahren dargestellt werden.

6. Soweit in dieser Richtlinie nichts anderes bestimmt ist, bemisst sich die Héhe der
zuwendungsfahigen Reiseausgaben einschlieBlich Ubernachtungsausgaben nach dem
Sachsischen Reisekostengesetz vom 12. Dezember 2008 (SachsGVBI. S. 866, 876), das zuletzt
durch Artikel 13 des Gesetzes vom 18. Dezember 2013 (SachsGVBI. S. 970) geandert worden ist,
in der jeweils geltenden Fassung.

7. Honorare sind bis zu einer Héhe von 60 Euro pro Person und Zeitstunde der
Leistungserbringung, héchstens jedoch in Héhe von 500 Euro einschlieBlich Mehrwertsteuer pro
Tag und Person zuwendungsfahig. Ausnahmen sind in begrindeten Einzelfallen, insbesondere bei
vom Ublichen abweichender Qualifikation zuldssig, soweit die héhere Qualifikation fir den Erfolg
des geférderten Vorhabens erforderlich ist.

8. Nach dieser Richtlinie gewahrte Verwaltungspauschalen beziehungsweise Verwaltungs- und

Sachkostenpauschalen sind Teil der Zuwendung. Von Pauschalen erfasste Positionen kdnnen
nicht gesondert abgerechnet werden.

Iv.
Verfahren

1. Bewiligungsbehdrde fur Vorhaben unter GroRbuchstabe B Ziffer | ist die Landesdirektion
Sachsen. Bewiligungsbehdrde flr Projekte unter GroRbuchstabe B Ziffer Il ist der Kommunale
Sozialverband Sachsen. Uber begriindete Einzelfalle ist im Benehmen mit dem fiir Gleichstellung
zustandigen Staatsministerium zu entscheiden.

2. Fur die Bewiligung, Auszahlung und Abrechnung der Zuwendung sowie fur den Nachweis und die
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Prifung der Verwendung und die gegebenenfalls erforderliche Aufhebung des
Zuwendungsbescheides sowie die Rickforderung der gewahrten Zuwendung gilt die
Verwaltungsvorschrift zu § 44 der Sachsischen Haushaltsordnung, soweit nicht in dieser Richtlinie
abweichende Regelungen getroffen worden sind.

3. Fir kommunale Zuwendungsempfangende gilt das Regelauszahlungsverfahren gemaf
Nummer 7.1 der Anlage 3 zur Verwaltungsvorschrift zu § 44 der Sachsischen Haushaltsordnung
oder in geeigneten Fallen das Erstattungsverfahren gemalk Nummer 7.4 der Anlage 3 zur
Verwaltungsvorschrift zu § 44 der Sachsischen Haushaltsordnung.

4. Fur alle anderen Zuwendungsempfangenden findet anstelle des Regelauszahlungsverfahrens
gemall Nummer 7.1 der Verwaltungsvorschrift zu § 44 der Sachsischen Haushaltsordnung das
Vorauszahlungsverfahren gemaR Nummer 7.5 der Verwaltungsvorschrift zu § 44 der Sachsischen
Haushaltsordnung Anwendung.

V.
Sonstige Zuwendungsbestimmungen

Die vollumfangliche oder teilweise Weiterleitung der gewahrten Zuwendung zusammen mit dem Eigenanteil
durch den Zuwendungsempfangenden an Dritte zur Durchfihrung eines zuwendungsfahigen
Einzelvorhabens ist zuldssig, soweit diese von der Bewiligungsbehdrde im Zuwendungsbescheid gestattet

worden ist.
B.
Besondere Bestimmungen
l.
Vorhaben im Bereich der Gleichstellung
1. Vorhaben zur Gleichstellung von Frauen und Mannern

1.1 Zuwendungszweck
Ziele der Férderung sind:

a) die Durchsetzung der Chancengleichheit von Frauen und Mannern sowie
Geschlechtergerechtigkeit,

b) das Aufzeigen geschlechtsbezogener Benachteiligungen sowie deren Abbau und Vermeidung
(Umsetzung von Gender Mainstreaming),

c) die Verbesserung der Rahmenbedingungen fur die gleichberechtigte Teilhabe von Frauen und
Mannern in Politik, Wirtschaft, Wissenschaft und Gesellschaft,

d) die Starkung und Mobilisierung individueller Fahigkeiten und Kompetenzen von Frauen und
Mannern fur gleichberechtigte Teilhabe,

e) die Unterstiitzung von Frauen- und Mannernetzwerken, einschlieflich deren
grenzlberschreitender und interregionaler Vernetzung,

f) die Sensibilisierung der Bevélkerung fur Gleichstellungsbelange.
1.2 Gegenstand der Forderung
Gefdrdert werden gleichstellungspolitisch bedeutsame Vorhaben, insbesondere:
a) Gleichstellungsvorhaben mit Gberregionalem Wirkungskreis oder innovativem Charakter,
b) frauen- und mannerpolitisch landesweit bedeutsame Einzelvorhaben,
c) grenzuberschreitende und interregionale gleichstellungspolitisch relevante Vernetzungsarbeit,

d) sonstige Mallnahmen, insbesondere Tagungen, Seminare und Mallnahmen der
Offentlichkeitsarbeit.

1.3 Zuwendungsempfangende
Zuwendungen nach diesen Vorschriften kénnen erhalten

a) Rechtsfahige Vereine und andere juristische Personen des privaten oder 6ffentlichen Rechts,
die im Freistaat Sachsen tatig sind, als gemeinnltzig anerkannt sind und
gleichstellungspolitisch relevante Arbeit leisten oder deren Satzung diesen Zweck beinhaltet,

b) Gemeinden und Landkreise im Freistaat Sachsen fur Projekte gemaR Nummer 1.2
Buchstabe a, c und d sowie

c) die Koordinierungsstelle Chancengleichheit Sachsen.
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1.4 Zuwendungsvoraussetzungen
a) Forderfahig sind MaBnahmen, deren Schwerpunkt im Freistaat Sachsen liegt.

b) Vorhaben gemaB Nummer 1.2 Buchstabe a, b und c werden geférdert, wenn sie von
mindestens einer Fachkraft, die Uber einen Bachelorabschluss, einen vergleichbaren oder
hoéheren Abschluss verfugt, durchgeflhrt werden. Die Bewiligungsbehérde kann in
begrindeten Einzelfallen Ausnahmen zulassen. Dariber hinaus mussen die Fachkrafte die
Kompetenz zu geschlechtersensibler Arbeit, zum Beispiel durch Qualifikationsnachweise,
berufliche oder ehrenamtliche Tatigkeiten nachweisen.

1.5 Art, Umfang und H6éhe der Zuwendungen

a) Bemessungsgrundlage fur die Zuwendung sind die zuwendungsfahigen Ausgaben,
einschlieBlich einer Verwaltungspauschale nach Buchstabe b. Zuwendungsfahig sind bei
Vorhaben gemaR Nummer 1.2 Buchstabe a, b und c: Personal- und Sachausgaben, bei
Vorhaben gemals Nummer 1.2 Buchstabe d: Sachausgaben.

b) BeiVorhaben gemaR Nummer 1.2 Buchstabe a, b und c kann eine Verwaltungspauschale von
bis zu 5 Prozent der zuwendungsfahigen Ausgaben pro Jahr gewahrt werden. Diese umfasst
Ausgaben fUr geringwertige WirtschaftsgUter, Reprasentationszwecke, Instandhaltungen und
kleinere Reparaturen der Betriebs- und Geschaftsausstattung, betriebsarztliche Betreuung,
Daten- und Informationssicherheit, Beitrage zur Berufsgenossenschaft und fur
Mitgliedschaften in Organisationen und Verbanden sowie Kosten externer Buchhaltung und
Versicherungen.

c) Fur Vorhaben gemals Nummer 1.2 Buchstabe a werden als Zuwendung bis zu 50 000 Euro
pro Jahr gewahrt. Diese Vorhaben kénnen mit einer Dauer von bis zu drei Jahren bewilligt
werden.

d) Fur Vorhaben gemals Nummer 1.2 Buchstabe b werden als Zuwendung bis zu 200 000 Euro
pro Jahr gewahrt. Vorhaben kénnen mit einer Dauer von bis zu drei Jahren bewilligt werden.

e) Fur Vorhaben gemall Nummer 1.2 Buchstabe ¢ werden als Zuwendung bis zu 50 000 Euro
pro Jahr gewahrt. Vorhaben kénnen mit einer Dauer von bis zu drei Jahren bewilligt werden.

f) Zuwendungen fur Vorhaben gemal Nummer 1.2 Buchstabe d werden nur bewiligt, wenn die
zuwendungsfahigen Ausgaben im Einzelfall

aa) bei Zuwendungsempfangenden nach Nummer 1.3 Buchstabe a und c abweichend von
Ziffer 1.2 Satz 1 der Verwaltungsvorschrift zu § 44 der Sachsischen Haushaltsordnung,

bb) bei Zuwendungsempfangenden nach Nummer 1.3 Buchstabe b abweichend von
Ziffer 1.1 Satz 2 der Anlage 3 der Verwaltungsvorschrift zu § 44 der Sachsischen
Haushaltsordnung (Verwaltungsvorschrift fiUr Zuwendungen des Freistaates Sachsen an
kommunale Kérperschaften) mindestens 1 000 Euro betragen. Als Zuwendung werden
bis zu 14 000 Euro gewahrt.

1.6 Verfahren

a) Antrage auf Gewahrung einer Zuwendung fur Vorhaben gemals Nummer 1.2 Buchstabe a, b
und c sind bei der Bewiligungsbehdrde spatestens bis zum 31. August des laufenden Jahres
flr das Folgejahr beziehungsweise die Folgejahre zu stellen.

b) Antrage auf Gewahrung einer Zuwendung fur Vorhaben gemals Nummer 1.2 Buchstabe d
kénnen fortlaufend im jeweiligen Jahr bei der Bewiligungsbehdrde gestellt werden.

c) Beiausreichenden Haushaltsmitteln kann fir Vorhaben gemas Nummer 1.2 Buchstabe a und
b nach entsprechendem Aufruf durch das fir Gleichstellung zustandige Staatsministerium
unabhangig vom unter Buchstabe a genannten Antragszeitpunkt eine Férderung erfolgen.

d) Beider Bewiligung ist auf Verschiedenartigkeit und angemessene regionale Verteilung der
Vorhaben zu achten.

2. Vorhaben von Kommunalen Gleichstellungsbeauftragten
2.1 Zuwendungszweck

Ziel der Férderung ist es, Anreize fUr die Aktivitdten der hauptamtlich bestellten
Gleichstellungsbeauftragten in den Landkreisen und Kreisfreien Stadten zu geben und dadurch die
Durchsetzung von Chancengleichheit und Geschlechtergerechtigkeit landesweit zu unterstitzen.

2.2 Gegenstand der Forderung

Gefdrdert werden Vorhaben der Offentlichkeitsarbeit und gleichstellungspolitische Aktivitdten der
hauptamtlich besteliten Gleichstellungsbeauftragten der Landkreise und Kreisfreien Stadte des
Freistaates Sachsen.

2.3 Zuwendungsempfangende
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Zuwendungen nach diesen Vorschriften kénnen die Landkreise und Kreisfreien Stadte des
Freistaates Sachsen erhalten.

2.4 Zuwendungsvoraussetzungen

a) Forderfahig sind MaBnahmen, deren Schwerpunkt im Freistaat Sachsen liegt.

b) Zuwendungen werden nur gewahrt, wenn mindestens in gleicher H6he Mittel in dem
malfigeblichen Haushaltsplan der Zuwendungsempfangenden eingestellt sind. Dem Antrag ist
ein Titelauszug aus dem genehmigten Haushaltsplan des Zuwendungsempfangenden bei der
Bewiligungsbehdérde beizufligen.

2.5 Art und Umfang, Ho6he der Zuwendung

a) Bemessungsgrundlage flur die Zuwendung sind die zuwendungsfahigen Ausgaben.
Zuwendungsfahig sind Sachausgaben.

b) Als Zuwendung werden bis zu 5 000 Euro pro Jahr gewahrt.

c) Zuwendungen werden abweichend von Nummer 1.1 der Anlage 3 der Verwaltungsvorschrift
zu § 44 Satz 2 der Sachsischen Haushaltsordnung (Verwaltungsvorschrift fir Zuwendungen
des Freistaates Sachsen an kommunale Kérperschaften) nur bewilligt, wenn die
zuwendungsfahigen Ausgaben im Einzelfall mindestens 2 500 Euro betragen.

2.6 Verfahren
Antrage auf Gewahrung einer Zuwendung kdénnen fortlaufend im jeweiligen Jahr bei der
Bewiligungsbehoérde gestellt werden.

3. Existenzgrindungen von Frauen im landlichen Raum

3.1 Zuwendungszweck

Ziel der Forderung ist es, die Lebens- und Erwerbssituation von Frauen im landlichen Raum zu

verbessern und damit die Durchsetzung der Chancengleichheit von Frau und Mann zu

unterstitzen.
3.2 Gegenstand der Foérderung

Gefdrdert werden Existenzgrindungen von Frauen im landlichen Raum mit dem Ziel, eine

selbstandige Erwerbstatigkeit aufzubauen, die dauerhaft zum Haupterwerb der Existenzgrunderin

fuhrt.

3.3 Zuwendungsempfangerinnen
Zuwendungsempfangerinnen sind Frauen, die ihren Hauptwohnsitz und Lebensmittelpunkt im
Freistaat Sachsen haben und im landlichen Raum ein Einzelunternehmen aufbauen.

3.4 Zuwendungsvoraussetzungen

a) Die Grindung eines Unternehmens von Frauen muss im landlichen Raum des Freistaates
Sachsen erfolgen. Dem landlichen Raum im Sinne dieser Richtlinie sind Gemeinden mit einer
Einwohnerzahl bis 10 000 zuzuordnen, in Ausnahmefallen auch eingemeindete Ortsteile mit bis
zu 10 000 Einwohnern.

b) Der Sitz des gegrindeten Unternehmens muss, der Schwerpunkt der Geschaftstatigkeit soll
im landlichen Raum des Freistaates Sachsen angesiedelt sein.

c) Existenzgrindungen werden nur geférdert, wenn das Gesamtinvestitionsvolumen des
Vorhabens 20 000 Euro nicht Ubersteigt.

d) Existenzgrinderinnen, Gber deren Vermogen ein Insolvenzverfahren beantragt oder erdffnet
worden ist, kdnnen nicht geférdert werden. Gleiches gilt fir Existenzgrinderinnen, die eine
Vermdgensauskunft verpflichtend abgegeben haben.

e) Eine Kombination der Férderung mit Zuwendungen aus anderen Férderprogrammen zur
Finanzierung derselben Ausgaben oder des Eigenanteils ist nicht mdglich.

f) Die Zuwendungen werden auf der Grundlage der Verordnung (EU) Nr. 1407/2013 der
Kommission vom 18. Dezember 2013 Uber die Anwendung der Artikel 107 und 108 des
Vertrags Uber die Arbeitsweise der Europaischen Union auf De-minimis-Beihilfen (ABI. L 352
vom 24.12.2013, S. 1), die durch die Verordnung (EU) 2020/972 (ABI. L 215 vom 7.7.2020,
S. 3) geandert worden ist, gewahrt.

3.5 Art und Umfang, Hohe der Zuwendung

a) Bemessungsgrundlage flur die Zuwendung sind die zuwendungsfahigen Ausgaben.
Zuwendungsfahig sind:

aa) Sachausgaben einschlieBlich Ausgaben fur WerbemaBnahmen, Digitalisierung und
Netzwerkbildung,
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bb) Auslagen und Gebuhren, die fur die Existenzgrindung notwendig sind,

cc) Investitionsausgaben, nicht jedoch betriebliche Investitionen in der Landwirtschaft.
b) Nicht zuwendungsfahig sind:

aa) Ausgaben fur Bildungs- und Beratungsleistungen,

bb) Ausgaben fur Kraftfahrzeuge.
c) Als Zuwendung werden einmalig bis zu 8 000 Euro gewahrt.

d) Abweichend von GroRbuchstabe A Ziffer [Il Nummer 3 Satz 2 hat die
Zuwendungsempfangerin einen Eigenanteil von zehn Prozent der zuwendungsfahigen
Ausgaben zu erbringen.

3.6 Verfahren

a) Antrage auf Gewahrung einer Zuwendung kénnen fortlaufend im jeweiligen Jahr bei der
Bewiligungsbehdrde gestellt werden.

b) Dem Antrag sind neben dem Antragsformblatt folgende Unterlagen beizuflgen:
aa) ein ausfuhrliches Unternehmenskonzept einschlielllich einer formulierten Grindungsidee,
bb) eine tabellarische Rentabilitdtsvorschau fur drei Jahre,
cc) der Finanzierungsplan und die Kapitalbedarfsplanung,

dd) ein beflUrwortendes, externes Gutachten der Industrie- und Handelskammer,
Handwerkskammer, der zustandigen berufsstandischen Kammer beziehungsweise einer
vom fur Gleichstellung zustandigen Staatsministerium zugelassenen Stelle zur
wirtschaftlichen Tragfahigkeit des Unternehmens.

4. Vorhaben zur Gleichstellung in Bezug auf sexuelle und geschlechtliche Vielfalt
4.1 Zuwendungszweck
Ziele der Forderung sind:

a) die Durchsetzung gleichberechtigter Teilhabe von lesbischen, schwulen, bisexuellen, trans-
und intergeschlechtlichen sowie nichtbinaren und queeren Personen (Lsbtig*-Personen) und
das Bekampfen von Diskriminierung und Gewalt in Bezug auf Geschlecht und/oder sexuelle
Orientierung in allen Bereichen der Gesellschaft,

b) die Starkung von Beratungs- und Unterstitzungsangeboten sowie Selbsthilfegruppen von und
fur Lsbtig*-Personen,

c) das Aufzeigen von Diskriminierung in Bezug auf geschlechtliche und/oder sexuelle Vielfalt, das
Bekampfen von feindlichen Einstellungen gegen Lsbtig*-Personen in allen Lebensphasen und
Lebensbereichen, die Starkung von Netzwerken und Interessenvertretung von und fur
Lsbtig*-Personen.

4.2 Gegenstand der Férderung

Gefordert werden fr die Gleichstellung in Bezug auf geschlechtliche und sexuelle Vielfalt
bedeutsame Vorhaben, insbesondere:

a) Vorhaben mit GUberregionalem Wirkungskreis oder innovativem Charakter,

b) landesweit bedeutsame Vorhaben sowie Beratungs- und Anlaufstellen, die Bestandteil der
landesweiten Unterstutzungsstruktur fur Lsbtig*-Personen sind, mit folgendem
Leistungsspektrum:

aa) Beratung und Unterstitzung von Ratsuchenden,
bb) Informations- und Offentlichkeitsarbeit,
cc) Kooperations- und Vernetzungsarbeit sowie
dd) beratungsfallbezogene Arbeit mit Multiplikatorinnen und Multiplikatoren,
C) grenzuberschreitende und interregionale gleichstellungspolitisch relevante Vernetzungsarbeit,

d) sonstige MaBnahmen, insbesondere Tagungen, Seminare und MalBnahmen der
Offentlichkeitsarbeit.

4.3 Zuwendungsempfangende
Zuwendungen nach diesen Vorschriften kdnnen erhalten

a) Rechtsfahige Vereine und andere juristische Personen des privaten oder 6ffentlichen Rechts,
die im Freistaat Sachsen tatig sind, als gemeinnUtzig anerkannt sind und
gleichstellungspolitisch relevante Gleichstellungsarbeit leisten oder deren Satzung diesen
Zweck beinhaltet,

b) Gemeinden und Landkreise im Freistaat Sachsen flr Projekte gemals Nummer 4.2

)
)
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Buchstabe a, c und d sowie
c) die Koordinierungsstelle Chancengleichheit Sachsen.
4.4 Zuwendungsvoraussetzungen
a) Fodrderfahig sind MaRnahmen, deren Schwerpunkt im Freistaat Sachsen liegt.

b) Vorhaben gemal Nummer 4.2 Buchstabe a und b werden geférdert, wenn sie von mindestens
einer Fachkraft, die Gber einen Bachelorabschluss, einen vergleichbaren oder héheren
Abschluss verfugt, durchgefihrt werden. Die Bewiligungsbehdrde kann in begrindeten
Einzelfallen Ausnahmen zulassen. Darlber hinaus mussen die Fachkrafte die Kompetenz zur
Antidiskriminierungsarbeit, zum Beispiel durch Qualifikationsnachweise, berufliche oder
ehrenamtliche Tatigkeiten, nachweisen.

4.5 Art, Umfang und H6he der Zuwendungen

a) Bemessungsgrundlage flr die Zuwendung sind die zuwendungsfahigen Ausgaben
einschlieBlich einer Verwaltungspauschale nach Buchstabe b. Zuwendungsfahig sind

aa) beiVorhaben gemal Nummer 4.2 Buchstabe a, b und c: Personal- und Sachausgaben,
bb) bei Vorhaben gemall Nummer 4.2 Buchstabe d: Sachausgaben.

b) BeiVorhaben gemaR Nummer 4.2 Buchstabe a, b und ¢ kann eine Verwaltungspauschale von
bis zu 5 Prozent der zuwendungsfahigen Ausgaben pro Jahr gewahrt werden. Diese umfasst
Ausgaben fur geringwertige Wirtschaftsguter, Reprasentationszwecke, Instandhaltungen und
kleinere Reparaturen der Betriebs- und Geschaftsausstattung, betriebsarztliche Betreuung,
Daten- und Informationssicherheit, Beitrage zur Berufsgenossenschaft und flur
Mitgliedschaften in Organisationen und Verbanden sowie Kosten externer Buchhaltung und
Versicherungen.

c) Fur Vorhaben gemals Nummer 4.2 Buchstabe a werden als Zuwendung bis zu 50 000 Euro
pro Jahr gewahrt. Vorhaben kdnnen mit einer Dauer von bis zu drei Jahren bewilligt werden.

d) Far Vorhaben gemals Nummer 4.2 Buchstabe b werden als Zuwendung bis zu 200 000 Euro
pro Jahr gewahrt. Vorhaben kénnen mit einer Dauer von bis zu drei Jahren bewilligt werden.

e) Fur Vorhaben gemals Nummer 4.2 Buchstabe ¢ werden als Zuwendung bis zu 50 000 Euro
pro Jahr gewahrt. Vorhaben kdnnen mit einer Dauer von bis zu drei Jahren bewilligt werden.

f) Zuwendungen fir Vorhaben gemal Nummer 4.2 Buchstabe d werden nur bewilligt, wenn die
zuwendungsfahigen Ausgaben im Einzelfall

aa) bei Zuwendungsempfangenden nach Nummer 4.3 Buchstabe a und ¢ abweichend von
Ziffer 1.2 Satz 1 der Verwaltungsvorschrift zu § 44 der Sachsischen Haushaltsordnung
sowie

bb) bei Zuwendungsempfangenden nach Nummer 4.3 Buchstabe b abweichend von
Nummer 1.1 Satz 2 der Anlage 3 der Verwaltungsvorschrift zu § 44 der Sachsischen
Haushaltsordnung (Verwaltungsvorschrift fir Zuwendungen des Freistaates Sachsen an
kommunale Kérperschaften) mindestens 1 000 Euro betragen. Als Zuwendung werden
bis zu 14 000 Euro gewahrt.

4.6 Verfahren

a) Antrage auf Gewahrung einer Zuwendung fur Vorhaben gemal Nummer 4.2 Buchstabe a, b
und c sind bei der Bewiligungsbehdrde spatestens bis zum 31. August des laufenden Jahres
fur das Folgejahr beziehungsweise die Folgejahre zu stellen.

b) Antrage auf Gewahrung einer Zuwendung fir Vorhaben gemal Nummer 4.2 Buchstabe d
kdnnen fortlaufend im jeweiligen Jahr bei der Bewiligungsbehdrde gestellt werden.

c¢) Dem Antrag sind folgende Unterlagen beizufligen:

aa) fur Vorhaben gemal Nummer 4.2 Buchstaben a, b und c ein der Laufzeit des Vorhabens
entsprechender Finanzierungsplan, Stellen- und Organisationsplan des Tragers sowie die
Stellenbeschreibung einschliellich Personalbedarfsermittlung fir die Durchfiihrung des
Projekts,

bb) bei Zuwendungen aus anderen Férderungen der Bescheid der jeweiligen Behdrde oder,
soweit dieser noch nicht vorliegt, zunachst der entsprechende Antrag.
d) Beiausreichenden Haushaltsmitteln kann flr Vorhaben gemals Nummer 4.2 Buchstabe a, b

und ¢ nach entsprechendem Aufruf durch das fur Gleichstellung zustandige Staatsministerium
unabhangig vom unter 4.6 Buchstabe a genannten Antragszeitpunkt eine Férderung erfolgen.

e) Beider Bewiligung ist auf Verschiedenartigkeit und angemessene regionale Verteilung der
Vorhaben zu achten.

https://www.revosax.sachsen.de Fassung vom 30.06.2023 Seite 7 von 21


https://www.revosax.sachsen.de/vorschrift/1548#p44
https://www.revosax.sachsen.de/vorschrift/1548#p44anl3

Richtlinie zur Férderung der Chancengleichheit

5. Vorhaben der kategorientbergreifenden Antidiskriminierungsarbeit
5.1 Zuwendungszweck
Ziele der Férderung sind:

a) das kategorienubergreifende Aufzeigen und Bekampfen von Diskriminierung bezogen auf die
Kategorien des § 1 des Allgemeinen Gleichbehandlungsgesetzes vom 14. August 2006 (BGBI. |
S. 1897), das zuletzt durch Artikel 8 des Gesetzes vom 3. April 2013 (BGBI. | S. 610) geandert
worden ist, in der jeweils geltenden Fassung,

b) das Begleiten und Unterstitzen sowie die Férderung der Selbstbehauptung (Empowerment)
von Personen mit Diskriminierungserfahrung,

c) das Unterstltzen und Qualifizieren von Beratungs- und Betreuungsangeboten,
Selbsthilfegruppen, Organisationen und Unternehmen in Bezug auf den intersektional
ausgerichteten Abbau von Diskriminierung sowie Netzwerkarbeit flr die horizontale
Antidiskriminierungsarbeit.

5.2 Gegenstand der Forderung
Gefdrdert werden fUr die kategorientbergreifende Antidiskriminierungsarbeit bedeutsame
Vorhaben, insbesondere:

a) Uberregionale Antidiskriminierungsvorhaben mit Bezug zu mehr als zwei
diskriminierungsrelevanten Kategorien des § 1 des Allgemeinen Gleichbehandlungsgesetzes
vom 14. August 2006 (BGBI. | S. 1897), das zuletzt durch Artikel 8 des Gesetzes vom 3. April
2013 (BGBI. I S. 610) geandert worden ist, in der jeweils geltenden Fassung,

b) landesweit bedeutsame Antidiskriminierungsvorhaben mit Bezug zu mehr als zwei
diskriminierungsrelevanten Kategorien,

c) Antidiskriminierungsberatungsstellen mit folgendem Leistungsspektrum:

aa) Beratung und Unterstitzung von Ratsuchenden, Beistandschaft vor Gericht nach § 23
Absatz 2 des Allgemeinen Gleichbehandlungsgesetzes, in der jeweils geltenden Fassung,

bb) Informations- und Offentlichkeitsarbeit,

cc) Kooperations- und Vernetzungsarbeit,

dd) Schulungsarbeit sowie Arbeit mit Multiplikatorinnen und Multiplikatoren,
ee) Dokumentation von Diskriminierungsvorfallen im Freistaat Sachsen

d) sonstige MalBnahmen, insbesondere Tagungen, Seminare und MalBnahmen der
Offentlichkeitsarbeit.

5.3 Zuwendungsempfangende
Zuwendungen nach diesen Vorschriften kdnnen erhalten

a) rechtsfahige Vereine und andere juristische Personen des privaten oder 6ffentlichen Rechts,
die im Freistaat Sachsen tatig sind, als gemeinnitzig anerkannt sind, und
gleichstellungspolitisch relevante Arbeit leisten oder deren Satzung diesen Zweck beinhaltet,

b) Gemeinden und Landkreise im Freistaat Sachsen flr Projekte gemals Nummer 5.2 Buchstabe a
und d sowie

c) die Koordinierungsstelle Chancengleichheit Sachsen.
5.4 Zuwendungsvoraussetzungen
a) Forderfahig sind MaBnahmen, deren Schwerpunkt im Freistaat Sachsen liegt.

b) Vorhaben gemall Nummer 5.2 Buchstabe a und b werden geférdert, wenn sie von mindestens
einer Fachkraft, die Uber einen Bachelorabschluss, einen vergleichbaren oder hdheren
Abschluss verflugt, durchgefihrt werden. Die Bewiligungsbehdrde kann in begrindeten
Einzelfallen Ausnahmen zulassen. Darlber hinaus mussen die Fachkrafte die Kompetenz zur
Antidiskriminierungsarbeit zum Beispiel durch Qualifikationsnachweise, berufliche oder
ehrenamtliche Tatigkeiten nachweisen.

c) Vorhaben gemal Nummer 5.2 Buchstabe ¢ werden geférdert, wenn sie von mehreren
Fachkraften im Umfang von mindestens zwei Vollzeitaquivalenten durchgefihrt werden, die
Uber einen Bachelorabschluss, einen vergleichbaren oder héheren Abschluss verfliigen. Die
Bewiligungsbehoérde kann in begrindeten Einzelfdllen Ausnahmen zulassen. Darliber hinaus
mussen die Fachkrafte die Kompetenz zur Antidiskriminierungsberatung zum Beispiel durch
Qualifikationsnachweise, berufliche oder ehrenamtliche Tatigkeiten nachweisen.

5.5 Art, Umfang und Héhe der Zuwendungen
a) Bemessungsgrundlage flr die Zuwendung sind die zuwendungsfahigen Ausgaben
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einschlieBlich einer Verwaltungspauschale nach Buchstabe b. Zuwendungsfahig sind
aa) beiVorhaben gemall Nummer 5.2 Buchstabe a, b und c¢: Personal- und Sachausgaben,
bb) beiVorhaben gemall Nummer 5.2 Buchstabe d: Sachausgaben.

b) BeiVorhaben gemaR Nummer 5.2 Buchstabe a, b und c kann eine Verwaltungspauschale von
bis zu 5 Prozent der zuwendungsfahigen Ausgaben pro Jahr gewahrt werden. Diese umfasst
Ausgaben fur geringwertige Wirtschaftsguter, Reprasentationszwecke, Instandhaltungen und
kleinere Reparaturen der Betriebs- und Geschaftsausstattung, betriebsarztliche Betreuung,
Daten- und Informationssicherheit, Beitrage zur Berufsgenossenschaft und flur
Mitgliedschaften in Organisationen und Verbanden sowie Kosten externer Buchhaltung und
Versicherungen.

c) Fur Vorhaben gemals Nummer 5.2 Buchstabe a werden als Zuwendung bis zu 50 000 Euro
pro Jahr gewahrt. Vorhaben kénnen mit einer Dauer von bis zu drei Jahren bewilligt werden.

d) FUur Vorhaben gemal Nummer 5.2 Buchstabe b werden als Zuwendung bis zu 200 000 Euro
pro Jahr gewahrt. Vorhaben kénnen mit einer Dauer von bis zu drei Jahren bewilligt werden.

e) Vorhaben gemaR Nummer 5.2. Buchstabe ¢ kdnnen mit einer Dauer von bis zu drei Jahren
bewiligt werden.

f) Zuwendungen fUr Vorhaben gemals Nummer 5.2 Buchstabe d werden nur bewiligt, wenn die
zuwendungsfahigen Ausgaben im Einzelfall

aa) bei Zuwendungsempfangenden nach Nummer 5.3 Buchstaben a und c abweichend von
Ziffer 1.2 Satz 1 der Verwaltungsvorschrift zu § 44 der Sachsischen Haushaltsordnung
sowie

bb) bei Zuwendungsempfangenden nach Nummer 5.3 Buchstabe b abweichend von
Ziffer 1.1 Satz 2 der Anlage 3 der Verwaltungsvorschrift zu § 44 der Sachsischen
Haushaltsordnung (Verwaltungsvorschrift fir Zuwendungen des Freistaates Sachsen an
kommunale Kérperschaften) mindestens 1 000 Euro betragen. Als Zuwendung werden
bis zu 14 000 Euro gewahrt.

5.6 Verfahren

a) Antrage auf Gewahrung einer Zuwendung fur Vorhaben gemals Nummer 5.2 Buchstabe a, b
und c sind bei der Bewiligungsbehérde spatestens bis zum 31. August des laufenden Jahres
flr das Folgejahr beziehungsweise die Folgejahre zu stellen.

b) Antrage auf Gewahrung einer Zuwendung fur Vorhaben gemal Nummer 5.2 Buchstabe d
kénnen fortlaufend im jeweiligen Jahr bei der Bewiligungsbehoérde gestellt werden.

c) Dem Antrag sind folgende Unterlagen beizuftgen:

aa) fur Vorhaben gemaR Nummer 5.2 Buchstabe a und b ein der Laufzeit des Vorhabens
entsprechender Finanzierungsplan, Stellen- und Organisationsplan des Tragers sowie die
Stellenbeschreibung einschlielich Personalbedarfsermittlung fir die Durchfihrung des
Projekts,

bb) bei Zuwendungen aus anderen Férderungen der Bescheid der jeweiligen Behdrde oder,
soweit dieser noch nicht vorliegt, zunachst der entsprechende Antrag mit unverzuglicher
Nachreichung des Bescheids nach Zugang,

cc) far Vorhaben gemals Nummer 5.2. Buchstabe c eine Konzeption mit Aussagen zu den
Zielstellungen und Zielgruppen, den Standortbedingungen (personelle Ausstattung,
Barrierefreiheit, Erreichbarkeit, Ausstattung, Offnungszeiten) und der Ausgestaltung der
Leistungen.

d) Beiausreichenden Haushaltsmitteln kann flr Vorhaben gemals Nummer 5.2 Buchstaben a, b
und ¢ nach entsprechendem Aufruf durch das fur Gleichstellung zustandige Staatsministerium
unabhangig vom unter Buchstabe a genannten Antragszeitpunkt eine Férderung erfolgen.

e) Beider Bewiligung ist auf Verschiedenartigkeit und angemessene regionale Verteilung der
Vorhaben zu achten.

6. Modellvorhaben
6.1 Zuwendungszweck

Ziel der Forderung ist es, im Fall von durch das fur Gleichstellung zustandige Staatsministerium
festgestelltem besonderem Erkenntnis- und Erprobungsbedarf, in Form von Modellvorhaben
innovative Methoden und Konzepte im Bereich Gleichstellung einschlielSlich der Antidiskriminierung
zu férdern. Modellvorhaben sind Vorhaben, die einem zeitlich befristeten Ausprobieren neuer
Lésungswege mit dem Zweck dienen, diese auf weitere Anwendungsfalle zu Ubertragen. Sie sind
gekennzeichnet durch die Merkmale Erprobung und Weiterentwicklung. Eine wissenschaftliche
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Begleitung soll unter anderem die Ubertragbarkeit der Erkenntnisse auf andere Organisationen
oder Férderbereiche prifen und Entscheidungshilfen flr gesetzgeberische Regelungen geben.

6.2 Gegenstand der Forderung
Gefordert werden Modellvorhaben,

a) die vorrangige landesbezogene Handlungsbedarfe betreffen und bestehende
Gleichstellungsansatze vertiefen und systematisieren oder

b) die innovative Gleichstellungsansatze in Themenfeldern mit bisher weniger wirksamen
Gleichstellungsaktivitdten umfassen.

6.3 Zuwendungsempfangende

Zuwendungen nach diesen Vorschriften kénnen juristische Personen des 6ffentlichen und
privaten Rechts, insbesondere Vereine, Verbande, Kommunen, Stiftungen oder wissenschaftliche
Einrichtungen und Forschungseinrichtungen erhalten.

6.4 Zuwendungsvoraussetzungen
a) Forderfahig sind Mallnahmen, deren Schwerpunkt im Freistaat Sachsen liegt.

b) Voraussetzung flr die Gewahrung einer Zuwendung ist die Feststellung eines Erkenntnis- und
Erprobungsbedarfes seitens des fur Gleichstellung zustandigen Staatsministeriums
beispielsweise durch einen Férderaufruf.

6.5 Art, Umfang und Héhe der Zuwendung

a) Bemessungsgrundlage fur die Zuwendung sind die zuwendungsfahigen Ausgaben.
Zuwendungsfahig sind Personal- und Sachausgaben.

b) Zuwendungen kénnen mit einer Dauer von bis zu drei Jahren bewilligt werden.
6.6 Verfahren

a) Antrage auf Gewahrung einer Zuwendung kénnen fortlaufend im jeweiligen Jahr bei der
Bewiligungsbehdrde gestellt werden.

b) Erfolgt ein Férderaufruf des flr Gleichstellung zustandigen Staatsministeriums, ist eine
Antragstellung nur nach den dort konkretisierten Bestimmungen mdglich.

c) Dem Antrag sind folgende Unterlagen beizuftigen:

aa) ein der Laufzeit des Vorhabens entsprechender Finanzierungsplan, ein Ablaufplan sowie
die Stellenbeschreibung einschliellich Personalbedarfsermittlung fr die Durchfihrung
des Projekts,

bb) ein fachlich fundiertes Konzept, das unter anderem die Relevanz des Projektes fiur die
weitere Entwicklung der Gleichstellung im Freistaat Sachsen aufzeigt,

cc) Angaben zur Erforderlichkeit und Art der Einbindung einer wissenschaftlichen Begleitung
und Evaluation bei der Durchflihrung des Projekts,

dd) Aussagen zur Veroffentlichung und Weiterverwendung der Ergebnisse.

.
Vorhaben zur Bekampfung von sexualisierter und sonstiger geschlechtsspezifischer
Gewalt sowie hiuslicher Gewalt gemaR dem Ubereinkommen des Europarates zur
Verhitung und Bekampfung von Gewalt gegen Frauen und hauslicher Gewalt

1. Schutzeinrichtungen
1.1 Frauen- und Kinderschutzeinrichtungen
1.1.1 Zuwendungszweck

Ziel der Foérderung ist es, Fallen lebens- oder gesundheitsbedrohender Gewalt im hauslichen
Bereich gegen Frauen und ihre Kinder schnell und wirksam zu begegnen. Hierzu fordert der
Freistaat Sachsen geméaR Artikel 23 des Ubereinkommens des Europarats zur Verhiitung und
Bekampfung von Gewalt gegen Frauen und hauslicher Gewalt Frauen- sowie Kinderschutzhauser
und -wohnungen (Frauen- und Kinderschutzeinrichtungen), die von hauslicher Gewalt bedrohte
oder davon betroffene Frauen und ihre Kinder aufnehmen, beraten und unterstitzen.

1.1.2 Gegenstand der Forderung
Gefordert werden
a) der Betrieb von Frauen- und Kinderschutzeinrichtungen,

b) Neubau, Umbau, Sanierung sowie die Ausstattung von Frauen- und
Kinderschutzeinrichtungen.

https://www.revosax.sachsen.de Fassung vom 30.06.2023 Seite 10 von 21



Richtlinie zur Férderung der Chancengleichheit

1.1.3 Zuwendungsempfangende

Zuwendungen nach diesen Vorschriften kdnnen die Spitzenverbande der freien Wohlfahrtspflege,
die ihnen angeschlossenen Vereinigungen und andere rechtsfahige Personenvereinigungen
erhalten.

1.1.4 Zuwendungsvoraussetzungen

a) Frauen und ihren Kindern, die in einer Frauen- und Kinderschutzeinrichtung Hilfe suchen, sind
folgende Leistungen gemal dem Ubereinkommen des Europarats zur Verhitung und
Bekampfung von Gewalt gegen Frauen und hauslicher Gewalt anzubieten:

aa) vorubergehende schitzende und sichere Unterkunft,
bb) psychosoziale beratende Hilfen und Betreuung,

cc) Betreuung und Beratung der mitaufgenommenen Kinder,
dd) nachgehende ambulante Beratung.

b) Frauen und ihre Kinder werden in den Einrichtungen in der Regel durch hauptberuflich
angestellte Fachkrafte betreut und beraten. Solche Fachkrafte sind in der Regel:

aa) staatlich anerkannte Sozialpadagoginnen und Sozialpadagogen,
bb) staatlich anerkannte Sozialarbeiterinnen und Sozialarbeiter,

cc) far die Betreuung der Kinder kénnen auch staatlich anerkannte Erzieherinnen und
Erzieher eingesetzt werden.

¢) Frauen- und Kinderschutzeinrichtungen stehen den Betroffenen in der Regel rund um die Uhr
zur Verfligung.

d) Die Aufenthaltsdauer von Frauen und ihren Kindern in den Einrichtungen tGberschreitet in der
Regel vier Monate nicht. In begriindeten Einzelfallen kann sie dartber hinausgehen.

e) Die Frauen- und Kinderschutzeinrichtung muss in der Regel mindestens vier Familienplatze
vorhalten. Ein Familienplatz entspricht einem Zimmer. Dabei muss die Einrichtung in der Regel
mindestens eine ganzjahrig tatige Fachkraft im Umfang von 1,0 Vollzeitaquivalenten fur jeweils
drei Familienplatze beschaftigen. Sind Teilzeitkrafte angestellt, soll die Gesamtarbeitszeit
mindestens dem Umfang eines Vollzeitaquivalentes flur jeweils drei Familienplatze entsprechen.

f) BeiVorhaben nach Nummer 1.1.2 Buchstabe b ist die Substanzerhaltung bestehender
Einrichtungen vorrangig, soweit dies wirtschaftlich ist.

1.1.5 Art, Umfang und Héhe der Férderung

a) Abweichend von GroRbuchstabe A Ziffer 3 Nummer 1 Satz 2 wird die Zuwendung fur
Vorhaben gemals Nummer 1.1.2 Buchstabe a als Festbetragsfinanzierung gewahrt.

b) Bemessungsgrundlage fur die Zuwendung sind die zuwendungsfahigen Ausgaben.
Zuwendungsfahig sind

aa) beiVorhaben gemal Nummer 1.1.2 Buchstabe a: Personal- und Sachausgaben,
bb) bei Vorhaben gemall Nummer 1.1.2 Buchstabe b: Sachausgaben.
c) Fur Vorhaben gemaR Nummer 1.1.2 Buchstabe a gilt folgendes:

aa) Als Zuwendung werden pro vorgehaltenem Familienplatz bis zu 26 800 Euro pro Jahr
gewahrt. Der Betrag beinhaltet Personalausgaben fur die in der Einrichtung tatigen
Fachkrafte nach Nummer 1.1.4 und Sachausgaben fur den laufenden Betrieb der
Einrichtung sowie fur Weiterbildung, Supervision, Ubersetzungstatigkeiten und Projekte
der Offentlichkeitsarbeit. Der Héchstbetrag fiir einen Familienplatz kann nur gewahrt
werden, wenn die volle Personalbesetzung nach Nummer 1.1.4 Buchstabe f vorgehalten
wird. Ist dies nicht der Fall, so wird die Zuwendung pro Familienplatz in Bezug auf den
Personalkostenanteil nur anteilig gewahrt.

bb) Soweit die Einrichtung standig erreichbar ist, wird zur Abgeltung von Rufbereitschaft
zusatzlich zum Grundbetrag eine weitere Zuwendung von bis zu 28 000 Euro pro Jahr
gewahrt.

cc) Fur Verwaltung und Organisation kdnnen zusatzlich jahrlich bis zu 27 000 Euro pro
Einrichtung mit bis zu zehn Familienplatzen sowie jahrlich bis zu 54 000 Euro pro
Einrichtung ab elf Familienplatzen gewahrt werden. Hierfur kénnen Personal angestellt
oder alternativ Honorarkrafte eingesetzt oder externe Dienstleister vertraglich gebunden
werden.

dd) Befindet sich eine Frauen- und Kinderschutzeinrichtung an mehreren Standorten, so
werden ab dem zweiten Standort pro Standort zusatzlich jahrlich pauschal 5 000 Euro flur
Sachkosten gewahrt.
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d) Fur Vorhaben gemals Nummer 1.1.2 Buchstabe b gilt folgendes:

aa) BeiNeu-, Um- und Erweiterungsbauten werden die als notwendig anerkannten Ausgaben
fur die nichtéffentliche ErschlieBung des Baugrundstlicks, das Bauwerk, AuBenanlagen
und fur Baunebenkosten fur Architekten- und Ingenieurleistungen in Héhe von bis zu
zwolf Prozent der zuwendungsfahigen Ausgaben gewahrt. Zuwendungsfahig sind
weiterhin Ausgaben zur Erst- und Ersatzbeschaffung von Ausstattung. Ebenfalls
zuwendungsfahig sind Ausgaben zur Anschaffung von Dienstkraftfahrzeugen bis zu
25 000 Euro.

bb) Zuwendungen werden nur bewiligt, wenn der Zuwendungsempfangende eine Gewahr
fur eine zweckentsprechende Nutzung des Objektes bietet, das Grundstiick Eigentum
des Zuwendungsempfangenden ist oder eine dem Nutzungszweck entsprechende
Nutzung vertraglich gesichert ist, die Laufzeit des Vertrages mindestens der jeweils
einschlagigen Zweckbindungsfrist gemaR der Verwaltungsvorschrift zu § 44 der
Sachsischen Haushaltsordnung entspricht und die zuwendungsfahigen Ausgaben fur das
oder die Vorhaben mehr als 5 000 Euro betragen.

e) Die fUr den Freistaat Sachsen insgesamt vorzuhaltende Platzzahl wird im Rahmen einer vom
fur Gleichstellung zustandigen Staatsministerium vorzunehmenden Bedarfsplanung zum
Zeitpunkt der Antragsstellung festgelegt. Ein Platz entspricht einem Familienplatz.

f) Vorhaben kdnnen mit einer Dauer von bis zu drei Jahren bewilligt werden.
1.1.6 Verfahren

a) Erstantrage auf Gewahrung einer Zuwendung gemal Nummer 1.1.2 Buchstabe a kdnnen
fortlaufend im jeweiligen Jahr gestellt werden. Antrage fur die fortlaufende Férderung sind bis
zum 31. August des laufenden Jahres flr das Folgejahr beziehungsweise die Folgejahre bei der
Bewiligungsbehdérde zu stellen.

b) Dem Antrag ist eine Stellungnahme der kommunalen Gebietskdrperschaft, in der die Frauen-
und Kinderschutzeinrichtung angesiedelt ist, beizufligen. Die Stellungnahme soll die Hohe der
kommunalen Kostenbeteiligung am Betrieb der jeweiligen Frauen- und Kinderschutzeinrichtung
enthalten.

c) Bei Anderungen des Leistungskataloges ist die entsprechende Konzeption der Einrichtung
beizuflgen.

d) Antrage auf Gewahrung einer Zuwendung fur Vorhaben gemal Nummer 1.1.2 Buchstabe b
kénnen fortlaufend im jeweiligen Jahr bei der Bewiligungsbehdrde gestellt werden.

1.2 W eitere spezialisierte Schutzeinrichtungen
1.2.1 Zuwendungszweck

Ziel der Foérderung ist es, Fallen lebens- oder gesundheitsbedrohender Gewalt im hauslichen
Bereich gegen spezielle Zielgruppen schnell und wirksam zu begegnen. Zu den speziellen
Zielgruppen gehoéren insbesondere Personen mit Flucht- oder Migrationserfahrung sowie von
hauslicher Gewalt betroffene Manner, jeweils mit ihren Kindern. Zusatzlich kénnen Wohn- und
Betreuungsangebote nach dem Aufenthalt in einer Schutzeinrichtung in Form von
Anschlusswohnen erfolgen. Hierzu fordert der Freistaat Sachsen spezialisierte
Schutzeinrichtungen, um betroffene Personen aufzunehmen, zu beraten und zu unterstttzen.

1.2.2 Gegenstand der Férderung

Gefdrdert werden

a) der Betrieb der spezialisierten Schutzeinrichtungen,

b) Neubau, Umbau, Sanierung und die Ausstattung der spezialisierten Schutzeinrichtungen.
1.2.3 Zuwendungsempfangende

Zuwendungen nach diesen Vorschriften kdnnen die Spitzenverbande der freien Wohlfahrtspflege,
die ihnen angeschlossenen Vereinigungen und andere rechtsfahige Personenvereinigungen
erhalten.

1.2.4 Zuwendungsvoraussetzungen

a) Personen, die bei einer spezialisierten Schutzeinrichtung Hilfe suchen, sind folgende
Leistungen anzubieten:

aa) vorlUbergehende schitzende und sichere Unterkunft,
bb) psychosoziale beratende Hilfen und Betreuung,

cc) Betreuung und Beratung der mitaufgenommenen Kinder,
dd) ambulante und nachgehende Beratung.

https://www.revosax.sachsen.de Fassung vom 30.06.2023 Seite 12 von 21


https://www.revosax.sachsen.de/vorschrift/1548#p44

Richtlinie zur Férderung der Chancengleichheit

b) Personen, die bei einer spezialisierten Schutzeinrichtung Hilfe suchen, werden in der Regel
durch hauptberuflich angestellte Fachkrafte betreut. Fachkrafte flr die Beratung und
Betreuung der erwachsenen Personen sowie der Kinder sind grundsatzlich:

aa) staatlich anerkannte Sozialpadagoginnen und Sozialpadagogen,
bb) staatlich anerkannte Sozialarbeiterinnen und Sozialarbeiter,

cc) fur die Betreuung der Kinder kénnen auch staatlich anerkannte Erzieherinnen und
Erzieher eingesetzt werden.

c) Spezialisierte Schutzeinrichtungen sollen den Betroffenen rund um die Uhr zur Verfigung
stehen.

d) Die spezialisierten Schutzeinrichtungen muissen in der Regel mindestens drei Familienplatze
vorhalten. Ein Familienplatz entspricht einem Zimmer.

1.2.5 Art, Umfang und Héhe der Férderung

a) Bemessungsgrundlage flur die Zuwendung sind die zuwendungsfahigen Ausgaben.
Zuwendungsfahig sind

aa) beiVorhaben gemall Nummer 1.2.2 Buchstabe a: Personal- und Sachausgaben,
bb) bei Vorhaben gemaR Nummer 1.2.2 Buchstabe b: Sachausgaben.
b) Fur Vorhaben gemaR Nummer 1.2.2 Buchstabe a gilt folgendes:

Gewahrt werden Zuwendungen zu den Personalausgaben flr die unter Nummer 1.2.4
Buchstabe e tatigen Fachkrafte und Sachausgaben fur den laufenden Betrieb der Einrichtung
sowie fiir Weiterbildung, Supervision, Ubersetzungstéatigkeiten und Offentlichkeitsarbeit.
Daneben kdénnen fur Verwaltung und Organisation jahrlich bis zu 27 000 Euro pro Einrichtung
mit bis zu zehn Familienpldtzen sowie bis zu 54 000 Euro pro Einrichtung ab elf Familienplatzen
gefordert werden. Hierfur kann Personal angestellt beziehungsweise alternativ Honorarkrafte
eingesetzt oder externe Dienstleister vertraglich gebunden werden.

c) Far Vorhaben gemals Nummer 1.2.2 Buchstabe b gilt folgendes:

aa) BeiNeu-, Um- und Erweiterungsbauten werden die als notwendig anerkannten Ausgaben
fur die nichtoffentliche ErschlieBung des Baugrundstlicks, das Bauwerk, AuBenanlagen
und fUr Baunebenkosten flr Architekten- und Ingenieurleistungen in Héhe von bis zu
12 Prozent der zuwendungsfahigen Ausgaben gewahrt. Zuwendungsfahig sind weiterhin
Ausgaben zur Erst- und Ersatzbeschaffung von Ausstattung. Ebenfalls zuwendungsfahig
sind Ausgaben zur Anschaffung von Dienstkraftfahrzeugen bis zu 25 000 Euro.

bb) Zuwendungen dirfen nur bewiligt werden, wenn der Zuwendungsempfangende eine
Gewahr fir eine zweckentsprechende Nutzung des Objektes bietet und das Grundstick
Eigentum des Zuwendungsempfangenden ist oder eine dem Nutzungszweck
entsprechende Nutzung vertraglich gesichert ist und die Laufzeit des Vertrages
mindestens der jeweils einschlagigen Zweckbindungsfrist gemald der
Verwaltungsvorschrift zu § 44 der Sachsischen Haushaltsordnung entspricht und die
zuwendungsfahigen Ausgaben flr das oder die Vorhaben mehr als 5 000 Euro betragen.

d) Vorhaben kénnen mit einer Dauer von bis zu drei Jahren bewiligt werden.
1.2.6 Verfahren

a) Erstantrage auf Gewahrung einer Zuwendung gemall Nummer 1.2.2 Buchstabe a kénnen
fortlaufend im jeweiligen Jahr gestellt werden. Antrage fur die fortlaufende Férderung sind bis
zum 31. August des laufenden Jahres flr das Folgejahr beziehungsweise die Folgejahre bei der
Bewiligungsbehdérde zu stellen.

b) Bei Anderungen des Leistungskataloges ist die entsprechende Konzeption der Einrichtung
beizuflgen.
c) Antrage auf Gewahrung einer Zuwendung fur Vorhaben gemas Nummer 1.2.2 Buchstabe b
kénnen fortlaufend im jeweiligen Jahr bei der Bewiligungsbehdrde gestellt werden.
2. Beratungs-, Interventions- und Koordinierungsstellen zur Bekampfung von
geschlechtsspezifischer Gewalt gegen Frauen und hauslicher Gewalt
2.1 Interventions- und Koordinierungsstellen
2.1.1 Zuwendungszweck

Ziel der Forderung ist es, den von hauslicher Gewalt Betroffenen die erforderliche Beratung und
Hilfe gem&R dem Ubereinkommen des Europarats zur Verhiitung und Bekdmpfung von Gewalt
gegen Frauen und hauslicher Gewalt anbieten zu kdnnen. Hierzu bedarf es im Freistaat Sachsen
der Interventions- und Koordinierungsstellen. Das Wirken der Interventions- und
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Koordinierungsstellen geht weit iber den Ansatz des allgemeinen Betroffenenschutzes hinaus und
beinhaltet zusatzlich zur betroffenenorientierten Beratung die Kooperation und Vernetzung aller im
Kontext hduslicher Gewalt beteiligten staatlichen und nichtstaatlichen Institutionen auf regionaler
und Uberregionaler Ebene.
2.1.2 Gegenstand der Foérderung
Gefdrdert werden
a) der Betrieb von Interventions- und Koordinierungsstellen im Freistaat Sachsen,
b) Investitionen zur Beschaffung von Ausstattung der Interventions- und Koordinierungsstellen.
2.1.3 Zuwendungsempfangende

Zuwendungen nach diesen Vorschriften kdnnen die Spitzenverbande der freien Wohlfahrtspflege,
die ihnen angeschlossenen Vereinigungen und andere rechtsfahige Personenvereinigungen
erhalten.

2.1.4 Zuwendungsvoraussetzungen

a) Der Zustandigkeitsbereich einer Interventions- und Koordinierungsstelle soll sich in der Regel
auf einen Landkreis erstrecken.

b) Die Interventions- und Koordinierungsstellen stehen Personen aller Geschlechter offen.

c) Die Interventions- und Koordinierungsstellen arbeiten eng mit der Polizei, den Frauen-, Manner-
und Kinderschutzeinrichtungen und den Beratungsstellen fir Gewaltauslibende zusammen.

d) Interventions- und Koordinierungsstellen decken folgendes Leistungsspektrum ab:

aa) proaktive Beratung der betroffenen Person nach Kriseninterventionen durch die Polizei
sowie Beratungs- und Betreuungsarbeit unter Anwendung der Mdglichkeiten, die das
Gewaltschutzgesetz vom 11. Dezember 2001 (BGBI. | S. 3513), das durch Artikel 15
Absatz 18 des Gesetzes vom 4. Mai 2021 (BGBI. | S. 882) geandert worden ist, bietet,

bb) Beratung von Kindern und Jugendlichen, die von hauslicher Gewalt betroffen sind sowie
Vermittlung von weiterfiUhrenden Hilfen in Kooperation mit den Netzwerken , Kinderschutz
und Fruhe Hilfen“,

cc) Kooperations- und Vernetzungsarbeit mit den Polizeidirektionen und -dienststellen sowie
weiteren Institutionen und Einrichtungen, die mit der Problematik hauslicher Gewalt sowie
der Situation der von hauslicher Gewalt mit betroffenen Kindern konfrontiert sind,

dd) Schulungsarbeit und Multiplikatorentatigkeiten im Rahmen des Netzwerkes.

e) In den Interventions- und Koordinierungsstellen muss jeweils in der Regel mindestens eine
ganzjahrig tatige Fachkraft im Umfang von 1,0 Vollzeitaquivalenten angestellt sein. Sind
Teilzeitkrafte angestellt, soll die Gesamtarbeitszeit mindestens dem Umfang eines
Vollzeitdquivalentes entsprechen. Fachkrafte sind grundsatzlich:

aa) staatlich anerkannte Sozialpadagoginnen und Sozialpadagogen,
bb) staatlich anerkannte Sozialarbeiterinnen und Sozialarbeiter.
2.1.5 Art, Umfang und H6he der Férderung

a) Bemessungsgrundlage fur die Zuwendung sind die zuwendungsfahigen Ausgaben, bei
Vorhaben gemals Nummer 2.1.2 Buchstabe a einschlief8lich einer Verwaltungs- und
Sachkostenpauschale nach Buchstabe b. Zuwendungsfahig sind

aa) beiVorhaben gemaR Nummer 2.1.2 Buchstabe a: Personal- und Sachausgaben,
bb) bei Vorhaben gemall Nummer 2.1.2 Buchstabe b: Sachausgaben.
b) Fur Vorhaben gemall Nummer 2.1.2 Buchstabe a gilt folgendes:

Als Zuwendung werden bis zu 170 000 Euro pro Jahr gewahrt. Zuwendungsfahig sind
Personalausgaben flr in der jeweiligen Einrichtung angestellte Fachkrafte, Ausgaben fur
ortsiibliche Miet- und Mietnebenkosten der Beratungsraume, Ubersetzungstatigkeiten,
Ausgaben fiir Weiterbildung und Supervision, Offentlichkeitsarbeit sowie eine Verwaltungs-
und Sachkostenpauschale von bis zu 15 Prozent der zuwendungsfahigen Personalausgaben
fur alle sonstigen notwendigen Sach- und Verwaltungsausgaben zur Umsetzung des
Vorhabens, insbesondere sachliche Verwaltungsausgaben, Fahrt- und Reisekosten,
Verbrauchsmaterialien und Versicherungen.

c) Fur Vorhaben gemals Nummer 2.1.2 Buchstabe b gilt folgendes:

aa) Zuwendungsfahig sind Ausgaben flr Erst- und Ersatzbeschaffung von Ausstattung.
Ebenfalls zuwendungsfahig sind Ausgaben zur Anschaffung von Dienstkraftfahrzeugen
bis zu 25 000 Euro.

bb) Zuwendungen werden nur bewilligt, wenn die zuwendungsfahigen Ausgaben flr das
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oder die Vorhaben mehr als 5 000 Euro betragen.
d) Vorhaben kénnen mit einer Dauer von bis zu drei Jahren bewiligt werden.
2.1.6 Verfahren

a) Erstantrage auf Gewahrung einer Zuwendung gemalR Nummer 2.1.2 Buchstabe a kdnnen
fortlaufend im Jahr gestellt werden. Antrage fur die fortlaufende Férderung sind bis zum
31. August des laufenden Jahres flr das Folgejahr beziehungsweise die Folgejahre bei der
Bewiligungsbehdérde zu stellen.

b) Im Antrag ist der Zustandigkeitsbereich zu benennen.

c) Dem Antrag sind eine Stellungnahme der zustandigen Polizeidirektion und des im
Einzugsgebiet liegenden Landkreises beziehungsweise der kreisfreien Stadt inkl. des Umfangs
der kommunalen Kostenbeteiligung an der jeweiligen Interventions- und Koordinierungsstelle
beizufligen.

d) Antrage auf Gewahrung einer Zuwendung flr Vorhaben gemals Nummer 2.1.2 Buchstabe b
kénnen fortlaufend im jeweiligen Jahr bei der Bewiligungsbehdrde gestellt werden.

2.2 Beratungsstellen fir Gewaltaustibende
2.2.1 Zuwendungszweck

Ziel der Forderung ist es, durch Beratungsstellen zur taterorientierten Anti-Gewalt-Arbeit
(Beratungsstellen flr Gewaltausibende) an den Ursachen der Gewaltsituation zu arbeiten. Die
Beratungsstellen fir Gewaltausibende erganzen das Hilfenetz fir Betroffene von hauslicher sowie
von sexualisierter Gewalt. Ziel dieser Beratungsstellen ist es, Veranderungen bei gewalttatigen
Mannern und Frauen herbeizufihren, in deren Folge diese in der Lage sind, Verantwortung fur das
eigene Gewalthandeln oder sexuell grenzverletzende Verhalten zu Ubernehmen, sich in die
betroffene Person einzuflhlen und Konflikte partnerschaftlich und gewaltfrei zu I6sen. Die
Beratung richtet sich an volljahrige Gewaltaustbende hauslicher Gewalt sowie volljghrige
Gewaltausiibende, welche Frauen gegentber sexuell Gbergriffig handeln.

2.2.2 Gegenstand der Foérderung

Gefdrdert werden

a) der Betrieb der Beratungsstellen fur Gewaltaustibende im Freistaat Sachsen

b) Investitionen zur Beschaffung von Ausstattung der Beratungsstellen flir Gewaltaustbende.
2.2.3 Zuwendungsempfangende

Zuwendungen nach diesen Vorschriften kdnnen die Spitzenverbande der freien Wohlfahrtspflege,
die ihnen angeschlossenen Vereinigungen und andere rechtsfahige Personenvereinigungen
erhalten.

2.2.4 Zuwendungsvoraussetzungen

a) Die Beratungsstellen fur Gewaltaustubende arbeiten im Bereich der hauslichen Gewalt eng mit
den Interventions- und Koordinierungsstellen zusammen.

b) Beratungsstellen fir Gewaltausibende bieten folgendes Leistungsspektrum an:
aa) Einzelberatungsgesprache,
bb) Paargesprache,
) Durchfihrung von Trainingskursen und Gruppenberatung,
dd) Offentlichkeitsarbeit,
)

Praventionsangebote wie Schulungsarbeit und Multiplikatorentatigkeit im Rahmen des
Netzwerks,

ff) Koordinierende Tatigkeiten zum Auf- und Ausbau des Netzwerks.

c) Zuwendungen kdnnen gewahrt werden, wenn die Beratungsstellen fir Gewaltausibende in
der Regel mit mindestens zwei beim Zuwendungsempfangenden angestellten ganzjahrig
tatigen Fachkraften, deren Stellenumfang zumindest dem eines Vollzeitaquivalentes entspricht,
besetzt sind. Fachkrafte sind grundsatzlich:

aa) Fachkrafte mit abgeschlossenem Studium der Psychologie,
bb) staatlich anerkannte Sozialpadagoginnen und Sozialpddagogen,
cc) staatlich anerkannte Sozialarbeiterinnen und Sozialarbeiter.

DarUber hinaus missen die Fachkrafte, welche mit sexuell grenzverletzenden Taterinnen und
Tatern arbeiten, die Kompetenz flr diese spezifische Beratung insbesondere durch
Qualifikationsnachweise, berufliche oder ehrenamtliche Tatigkeiten nachweisen.

2.2.5 Art, Umfang und Héhe der Férderung
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a) Bemessungsgrundlage fur die Zuwendung sind die zuwendungsfahigen Ausgaben, bei
Vorhaben gemals Nummer 2.2.2 Buchstabe a einschlief8lich einer Verwaltungs- und
Sachkostenpauschale nach Buchstabe b. Zuwendungsfahig sind

aa) beiVorhaben gemaR Nummer 2.2.2 Buchstabe a: Personal- und Sachausgaben,
bb) bei Vorhaben gemall Nummer 2.2.2 Buchstabe b: Sachausgaben.
b) Fur Vorhaben gemalR Nummer 2.2.2 Buchstabe a gilt folgendes:

Als Zuwendung werden bis zu 300 000 Euro gewahrt. Zuwendungsfahig sind
Personalausgaben flr angestellte Fachkrafte und auf Honorarbasis beschaftigte Fachkrafte
sowie Ausgaben fur ortsubliche Miet- und Mietnebenkosten der Beratungsraume,
Ubersetzungstéatigkeiten, Ausgaben fiir Weiterbildung und Supervision, Projekte der
Offentlichkeitsarbeit sowie eine Verwaltungs- und Sachkostenpauschale von bis zu 15 Prozent
der zuwendungsfahigen Personalausgaben pro Jahr flr alle sonstigen notwendigen Sach- und
Verwaltungsausgaben zur Umsetzung des Vorhabens, insbesondere sachliche
Verwaltungsausgaben, Fahrt- und Reisekosten, Verbrauchsmaterialien und Versicherungen.

c) Fdr Vorhaben gemals Nummer 2.2.2 Buchstabe b gilt Folgendes:

aa) Zuwendungsfahig sind Ausgaben flur Erst- und Ersatzbeschaffung von Ausstattung.
Ebenfalls zuwendungsfahig sind Ausgaben zur Anschaffung von Dienstkraftfahrzeugen
bis zu 25 000 Euro.

bb) Zuwendungen werden nur bewilligt, wenn die zuwendungsfahigen Ausgaben fUr das
oder die Vorhaben mehr als 5 000 Euro betragen.

d) Vorhaben kdnnen mit einer Dauer von bis zu drei Jahren bewilligt werden.
2.2.6 Verfahren

a) Erstantrage auf Gewahrung einer Zuwendung gemaR Nummer 2.2.2 Buchstabe a kdnnen
fortlaufend im Jahr gestellt werden. Antrage fur die fortlaufende Férderung sind bis zum
31. August des laufenden Jahres flr das Folgejahr beziehungsweise die Folgejahre bei der
Bewiligungsbehérde zu stellen.

b) Antrage auf Gewahrung einer Zuwendung fur Vorhaben gemal Nummer 2.2.2 Buchstabe b
kdnnen fortlaufend im jeweiligen Jahr bei der Bewiligungsbehdrde gestellt werden.

c) Bei Anderungen des Leistungskataloges ist dem Antrag die entsprechende Konzeption der
Beratungsstellen fir Gewaltaustbende beizuflgen.

d) Beider Bewiligung ist auf eine angemessene regionale Verteilung der Beratungsstellen fur
Gewaltausiibende zu achten.

2.3 Beratungsstelle fir Opfer von Menschenhandel zum Zwecke der sexuellen Ausbeutung, von
Zwangsprostitution und fir Betroffene von Gewalt im Namen der sogenannten ,Ehre”

2.3.1 Zuwendungszweck

Ziel der Forderung ist es, volljghrigen Betroffenen von Menschenhandel zum Zweck der sexuellen
Ausbeutung, von Zwangsprostitution und Gewalt im Namen der sogenannten ,Ehre” wirksam
helfen zu kdnnen. Hierzu ist im Freistaat Sachsen eine Beratungsstelle erforderlich. Den
Betroffenen soll eine qualifizierte psychosoziale Beratung und Betreuung angeboten sowie eine
sichere Unterbringungsmaglichkeit vermittelt werden. Gegebenenfalls werden sie in Strafverfahren
begleitet und, wenn erforderlich, wird ihnen Hilfe fir eine sichere Ruckkehr ins Herkunftsland
angeboten. Von Gewalt im Namen der sogenannten ,,Ehre” betroffenen oder bedrohten Personen
soll psychosoziale Beratung und Betreuung, sichere Unterbringung sowie Unterstutzung bei
administrativen und sicherheitsrelevanten Fragestellungen angeboten werden.

2.3.2 Gegenstand der Foérderung
Gefdrdert werden
a) der Betrieb einer Beratungsstelle im Freistaat Sachsen,

b) der Betrieb mindestens einer, das Angebot der Beratungsstelle erganzenden, Schutzwohnung
fr den unter Nummer 2.3.1 genannten Personenkreis,

c) die Ausstattung der Beratungsstelle,
d) der Neubau, der Umbau, Sanierung sowie Ausstattung von Schutzwohnungen nach
Buchstabe b.
2.3.3 Zuwendungsempfangende
Zuwendungen nach diesen Vorschriften kdnnen die Spitzenverbande der freien Wohlfahrtspflege,
die ihnen angeschlossenen Vereinigungen und andere rechtsfahige Personenvereinigungen
erhalten.

https://www.revosax.sachsen.de Fassung vom 30.06.2023 Seite 16 von 21



Richtlinie zur Férderung der Chancengleichheit

2.3.4 Zuwendungsvoraussetzungen
a) Die Beratungsstelle ist sachsenweit tatig.
b) Die Beratungsstelle hat folgendes Leistungsspektrum anzubieten:

aa) Beratung und Betreuung von Betroffenen von Menschenhandel und Zwangsprostitution
im Sinne dieser Richtlinie (auBerhalb des Zeugenschutzprogramms der Polizei),

bb) Beratung und Betreuung von Betroffenen von Gewalt im Namen der sogenannten ,Ehre”
im Sinne dieser Richtlinie,

cc) aufsuchende Arbeit bei in der Prostitution tatigen Personen,

dd) das Betreiben mindestens einer, das Angebot der Beratungsstelle erganzenden,
Schutzwohnung flr den unter Nummer 2.3.1 genannten Personenkreis,

ee) nationale und internationale Vernetzungsarbeit, praventive Arbeit und
Offentlichkeitsarbeit.

c) Zuwendungen kénnen gewahrt werden, wenn die Beratungsstelle mit beim
Zuwendungsempfangenden tatigen Fachkraften besetzt ist, deren Gesamtarbeitszeit in der
Regel mindestens dem Umfang von drei Vollzeitkraften entspricht. Fachkrafte sind
grundsatzlich:

aa) staatlich anerkannte Sozialpadagoginnen und Sozialpadagogen,
bb) staatlich anerkannte Sozialarbeiterinnen und Sozialarbeiter.
2.3.5 Art, Umfang und Héhe der Fdérderung

a) Bemessungsgrundlage fur die Zuwendung far Vorhaben nach Nummer 2.3.2 Buchstabe a
und b sind die zuwendungsfahigen Ausgaben, bei Vorhaben gemall Nummer 2.3.2
Buchstabe a zusammen mit Vorhaben nach Buchstabe b einschlieSlich einer Verwaltungs- und
Sachkostenpauschale nach Buchstabe b.

Zuwendungsfahig sind
aa) beiVorhaben gemalR Nummer 2.3.2 Buchstabe a und b: Personal- und Sachausgaben,
bb) beiVorhaben gemalk Nummer 2.3.2 Buchstabe c und d: Sachausgaben.

b) FUr Vorhaben gemal Nummer 2.3.2 Buchstabe a zusammen mit Vorhaben nach Buchstabe b
gilt folgendes:

Als Zuwendung werden bis zu 330 000 Euro pro Jahr gewahrt Zuwendungsfahig sind
Personalausgaben flr hauptberuflich angestellte Fachkrafte, Ausgaben flr ortsubliche Miet-
und Mietnebenkosten der Beratungsraume und der Schutzwohnungen,
Ubersetzungstéatigkeiten, Ausgaben fir Weiterbildung und Supervision, Offentlichkeitsarbeit
sowie eine Verwaltungs- und Sachkostenpauschale von grundsatzlich bis zu 15 Prozent der
zuwendungsfahigen Personalausgaben pro Jahr flr alle sonstigen notwendigen Sach- und
Verwaltungsausgaben zur Umsetzung des Vorhabens, insbesondere Fahrt- und Reisekosten,
Verbrauchsmaterialien und Versicherungen.

c) FUr Zuwendungen fur Vorhaben nach Nummer 2.3.2 Buchstabe c und d gilt folgendes:

aa) BeiVorhaben nach Nummer 2.3.2 Buchstabe ¢ sind Ausgaben fur Erst- und
Ersatzbeschaffung von Ausstattung zuwendungsfahig. Ebenfalls zuwendungsfahig sind
Ausgaben zur Anschaffung von Dienstkraftfahrzeugen bis zu 25 000 Euro.
Zuwendungen werden nur bewilligt, wenn die Zuwendung fur das oder die Vorhaben
mehr als 5 000 Euro betragt.

bb) BeiVorhaben nach Nummer 2.3.2 Buchstabe d werden fur Neu-, Um- und
Erweiterungsbauten die als notwendig anerkannten Ausgaben flr die nichttechnische
ErschlieBung des Baugrundstlicks, das Bauwerk, das Inventar bei Erstausstattung,
AulRenanlagen und fur Baunebenkosten flr Architekten- und Ingenieurleistungen in Héhe
von bis zu zwolf Prozent der zuwendungsfahigen Ausgaben gewahrt. Zuwendungsfahig
sind weiterhin Ausgaben der Ersatzbeschaffung. Zuwendungen werden nur bewilligt,
wenn die oder der Zuwendungsempfangende eine Gewahr flr eine zweckentsprechende
Nutzung des Objektes bietet, das Grundstick Eigentum der oder des
Zuwendungsempfangenden ist oder eine dem Nutzungszweck entsprechende Nutzung
vertraglich gesichert ist und die Laufzeit des Vertrages mindestens der jeweils
einschlagigen Zweckbindungsfrist gemals der Verwaltungsvorschrift zu § 44 der
Sachsischen Haushaltsordnung entspricht und die zuwendungsfahigen Ausgaben fur das
oder die Vorhaben mehr als 5 000 Euro betragen.

d) Vorhaben kénnen mit einer Dauer von bis zu drei Jahren bewilligt werden.
2.3.6 Verfahren
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a) Der Antrag auf Gewahrung der fortlaufenden Zuwendung fir Vorhaben gemall Nummer 2.3.2
Buchstabe a und b ist bis zum 31. August des laufenden Jahres flr das Folgejahr oder die
Folgejahre bei der Bewiligungsbehdrde zu stellen. Erstantrage auf Gewahrung von
Zuwendungen fur weitere angebotserganzende Schutzwohnungen gemal Nummer 2.3.2
Buchstabe b kénnen fortlaufend im jeweiligen Jahr gestellt werden, aber nur unterjahrig
bewiligt werden, soweit der Hochstbetrag gemal Nummer 2.3.5 Buchstabe b noch nicht
ausgeschoépft wurde.

b) Antrage auf Zuwendungen fur Vorhaben gemal Nummer 2.3.2 Buchstabe c und d kénnen
fortlaufend im jeweiligen Jahr bei der Bewiligungsbehdérde gestellt werden.

2.4 W eitere spezialisierte Fachberatungsstellen und -angebote flr Betroffene von
geschlechtsspezifischer Gewalt gegen Frauen

2.4.1 Zuwendungszweck
Ziel der Forderung ist es:

a) die von geschlechtsspezifischer, hier insbesondere sexualisierter, Gewalt betroffenen
volljdhrigen Frauen umfassend zu betreuen und zu beraten und in der Durchsetzung ihrer
Rechte zu unterstitzen. Hierzu zahlen auch volljahrige Betroffene, welche in der Kindheit
geschlechtsspezifische oder sexualisierte Gewalt erfahren haben,

b) eine spezialisierte Hilfe anzubieten. Dabei geht das Wirken der Fachberatungsstellen Gber den
allgemeinen Betroffenenschutz hinaus und beinhaltet neben der betroffenenorientierten
Betreuung und Beratung, Krisenintervention, Begleitung der schutzsuchenden Betroffenen
und Hilfen zur Aufarbeitung der Gewalterfahrung auch das Vernetzen der Hilfsangebote sowie
Praventions- und Offentlichkeitsarbeit, um unterschiedliche Bereiche der Gesellschaft fiir
geschlechtsspezifische Gewalt gegen Frauen, deren Ursachen sowie sexuelle
Grenzverletzungen und die daraus resultierenden Folgen zu sensibilisieren,

c) geschlechtsspezifische und sexualisierte Gewalt zu enttabuisieren, damit Betroffene besser
erreicht werden, geschlechtsspezifische und sexuelle Gewalt friihzeitig erkannt wird und ihr
vorgebeugt werden kann.

2.4.2 Gegenstand der Férderung
Gefordert wird der Betrieb von Fachberatungsstellen im Freistaat Sachsen.
2.4.3 Zuwendungsempfangende

Zuwendungen nach diesen Vorschriften kdnnen die Spitzenverbande der freien Wohlfahrtspflege,
die ihnen angeschlossenen Vereinigungen und andere rechtsfahige Personenvereinigungen
erhalten.

2.4.4 Zuwendungsvoraussetzungen

a) Die Beratungseinrichtungen arbeiten eng mit thematisch im Zusammenhang stehenden
Diensten und Einrichtungen zusammen, beispielsweise mit der Polizei, dem
Gesundheitsbereich sowie dem Hilfe- und Schutzsystem, welches gemals Nummer 1.1 und 1.2
sowie 2.1 bis 2.3 gefdrdert wird.
b) Die Fachberatungsstellen decken grundsatzlich folgendes Leistungsspektrum ab:
aa) Hilfe in Form von Beratung in Einzelgesprachen, Gruppengesprachen von Betroffenen
und Begleitung zu anderen Diensten,

bb) Kooperations- und Vernetzungsarbeit von Beratungsangeboten und Hilfestrukturen im
Rahmen des Netzwerks, sodass Betroffene geschlechtsspezifischer beziehungsweise
sexualisierter Gewalt schnell und unkompliziert Hilfe erfahren,

cc) Schulungsarbeit und Multiplikatorentatigkeit im Rahmen des Netzwerks,

dd) Entwicklung und Durchfihrung von Praventionsangeboten, Bidungs- und
Offentlichkeitsarbeit.

c) In den Fachberatungsstellen muss mindestens eine ganzjahrig tatige, teilzeitbeschaftigte
Fachkraft angestellt sein. Die Gesamtarbeitszeit soll mindestens dem Umfang eines halben
Vollzeitaquivalentes entsprechen. Fachkrafte sind grundsatzlich:

aa) staatlich anerkannte Sozialpadagoginnen und Sozialpadagogen,
bb) staatlich anerkannte Sozialarbeiterinnen und Sozialarbeiter,
cc) Fachkrafte mit abgeschlossenem Studium der Psychologie.

d) Jede geférderte Fachberatungsstelle muss Uber ein durch die Bewiligungsbehdérde gebilligtes
Konzept verfligen und sich im Rahmen der Antragsstellung dazu verpflichten, nach diesem
Konzept zu arbeiten. Das Verfahren zur Biligung des Konzepts erfolgt nach naheren Vorgaben
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des fur Gleichstellung zustandigen Staatsministeriums an die Bewiligungsbehérde und wird
zusammen mit den Beantragungshinweisen auf der Internetseite der Bewiligungsstelle
offentlich bekannt gemacht.
2.4.5 Art, Umfang und Héhe der Férderung
a) Bemessungsgrundlage fir die Zuwendung sind die zuwendungsfahigen Ausgaben,
einschlieBlich einer Verwaltungs- und Sachkostenpauschale nach Buchstabe b.
Zuwendungsfahig sind Personal- und Sachausgaben.

b) Als Zuwendung werden bis zu 120 000 Euro pro Jahr gewahrt. Zuwendungsfahig sind
Personalausgaben flr angestellte Fachkrafte und auf Honorarbasis beschaftigte Fachkrafte
sowie Ausgaben fur ortsubliche Miet- und Mietnebenkosten der Beratungsraume,
Ubersetzungstéatigkeiten, Ausgaben fir Weiterbildung und Supervision, Offentlichkeitsarbeit
sowie eine Verwaltungs- und Sachkostenpauschale von bis zu 15 Prozent der
zuwendungsfahigen Personalausgaben fur alle sonstigen notwendigen Sach- und
Verwaltungsausgaben zur Umsetzung des Vorhabens, insbesondere Fahrt- und Reisekosten,
Verbrauchsmaterialien Versicherungen.

c) Vorhaben kénnen mit einer Dauer von bis zu drei Jahren bewilligt werden.

2.4.6 Verfahren

a) Erstantrage auf Gewahrung einer Zuwendung gemal Nummer 2.4.2 kdnnen fortlaufend im
Jahr gestellt werden. Antrage fur die fortlaufende Férderung sind bis zum 31. August des
laufenden Jahres flr das Folgejahr beziehungsweise die Folgejahre bei der Bewiligungsbehérde
zu stellen.

b) Beider Bewiligung ist auf eine angemessene regionale Verteilung der Fachberatungsstellen zu
achten.

2.5 Landesweite Fachstelle der Landesarbeitsgemeinschaft gewaltfreies Zuhause Sachsen
2.5.1 Zuwendungszweck

Gefordert wird eine Einrichtung, die die Koordination der Landesarbeitsgemeinschaft gewaltfreies
Zuhause Sachsen zum Inhalt hat. Die Fachstelle erganzt die Arbeit der Landeskoordinierungsstelle
entsprechend Artikel 10 des Ubereinkommens des Europarats zur Verhiitung und Bekdmpfung
von Gewalt gegen Frauen und hauslicher Gewalt, um eine kontinuierliche und breite Netzwerk- und
Uberregionale Kooperationsarbeit zwischen den Tragern sowie den am Thema arbeitenden
Institutionen und Behérden auf kommunaler und auf Landesebene zu unterstitzen.

2.5.2 Gegenstand der Férderung
Gefordert werden
a) der Betrieb der Fachstelle der Landesarbeitsgemeinschaft gewaltfreies Zuhause Sachsen,
b) Projekte der Offentlichkeitsarbeit.

2.5.3 Zuwendungsempfangende

Zuwendungen nach diesen Vorschriften kdnnen die Spitzenverbande der freien Wohlfahrtspflege,
die ihnen angeschlossenen Vereinigungen und andere rechtsfahige Personenvereinigungen
erhalten.

2.5.4 Zuwendungsvoraussetzungen
a) Die Fachstelle ist landesweit tatig.
b) Die Fachstelle erflllt folgendes Leistungsspektrum:

aa) Koordinierung der Aktivitaten der Landesarbeitsgemeinschaft gewaltfreies Zuhause
Sachsen,

bb) Vernetzung der Mitgliedseinrichtungen und externer Akteurinnen und Akteure,
) Uberregionale und landesweite Offentlichkeitsarbeit,
dd) Organisation und Durchfihrung von Fachveranstaltungen und Schulungen,

)

Qualitatssicherung und -entwicklung sowie Datenerhebung im Bereich der Einrichtungen
der Landesarbeitsgemeinschaft.
c) Vorhaben gemaR Nummer 2.5.2 Buchstabe a werden geférdert, wenn sie von mehreren
Fachkraften im Umfang von mindestens 1,5 Vollzeitaquivalenten durchgefihrt werden.
2.5.5 Art, Umfang und Hohe der Férderung

a) Bemessungsgrundlage fur die Zuwendung sind die zuwendungsfahigen Ausgaben, bei
Vorhaben gemals Nummer 2.5.2 Buchstabe a einschliel3lich einer Verwaltungs- und
Sachkostenpauschale nach Buchstabe b. Zuwendungsfahig sind

https://www.revosax.sachsen.de Fassung vom 30.06.2023 Seite 19 von 21



2.5.6

3.2

3.3

3.4

3.5

3.6

Richtlinie zur Férderung der Chancengleichheit

aa) beiVorhaben nach Nummer 2.5.2 Buchstabe a: Personal- und Sachausgaben,
bb) bei Vorhaben nach Nummer 2.5.2 Buchstabe b: Sachausgaben.
b) Fur Vorhaben gemalR Nummer 2.5.2 Buchstabe a gilt folgendes:

Als Zuwendung werden bis zu 140 000 Euro pro Jahr gewahrt. Zuwendungsfahig sind
Personalausgaben flr angestellte Fachkrafte und auf Honorarbasis beschaftigte Fachkrafte
sowie Ausgaben fur ortsubliche Miet- und Mietnebenkosten der Beratungsraume,
Ubersetzungstéatigkeiten, Ausgaben fir Offentlichkeitsarbeit, Weiterbildung und Supervision
sowie eine Verwaltungs- und Sachkostenpauschale von bis zu 15 Prozent der
zuwendungsfahigen Personalausgaben fur alle sonstigen notwendigen Sach- und
Verwaltungsausgaben zur Umsetzung des Vorhabens, insbesondere Fahrt- und Reisekosten,
Verbrauchsmaterialien und Versicherungen.

c) Fur Vorhaben gemaR Nummer 2.5.2 Buchstabe b gilt folgendes:
aa) Als Zuwendung werden bis zu 14 000 Euro gewahrt.

bb) Zuwendungen werden abweichend von Nummer 1.2 Satz 1 der Verwaltungsvorschrift zu
§ 44 der Sachsischen Haushaltsordnung nur bewilligt, wenn die zuwendungsfahigen
Ausgaben im Einzelfall mindestens 1 000 Euro betragen.

Verfahren

a) Antrage auf Gewahrung einer Zuwendung fur Vorhaben gemals Nummer 2.5.2 Buchstabe a
sind bis zum 31. August des laufenden Jahres flr das Folgejahr bei der Bewiligungsbehdrde
zu stellen.

b) Antrage auf Gewahrung einer Zuwendung fir Vorhaben gemal Nummer 2.5.2 Buchstabe b
kénnen fortlaufend im jeweiligen Jahr bei der Bewiligungsbehdrde gestellt werden.

Modellvorhaben
Zuwendungszweck

Ziel der Forderung ist es, im Fall von durch das flr Gleichstellung zustandige Staatsministerium
festgestelltem besonderen Erkenntnis- und Erprobungsbedarf, in Form von Modellvorhaben
innovative Methoden und Konzepte zur Weiterentwicklung von Inhalt und Struktur des
Hilfesystems fUr den Gewaltschutz im Freistaat Sachsen zu férdern. Modellvorhaben sind
Vorhaben, die einem zeitlich befristeten Ausprobieren neuer Lé6sungswege mit dem Zweck dienen,
diese auf weitere Anwendungsfalle zu Ubertragen. Sie sind gekennzeichnet durch die Merkmale
Erprobung und Weiterentwicklung. Eine wissenschaftliche Begleitung soll unter anderem die
Ubertragbarkeit der Erkenntnisse auf andere Organisationen oder Férderbereiche prifen und
auch Entscheidungshilfen fir gesetzgeberische Regelungen geben.

Gegenstand der Forderung
Gefordert werden Modellvorhaben von Uberregionaler Bedeutung.
Zuwendungsempfangende

Zuwendungen nach diesen Vorschriften kénnen juristische Personen des 6ffentlichen und
privaten Rechts, insbesondere Vereine, Verbande, Kommunen, Stiftungen oder wissenschaftliche
Einrichtungen und Forschungseinrichtungen erhalten.

Zuwendungsvoraussetzungen
a) Forderfahig sind MaBnahmen, deren Schwerpunkt im Freistaat Sachsen liegt.

b) Voraussetzungen fur die Gewahrung einer Zuwendung ist die Feststellung eines Erkenntnis-
und Erprobungsbedarfes seitens des fur Gleichstellung zustandigen Staatsministeriums
beispielsweise durch einen Férderaufruf.

Art, Umfang und Héhe der Zuwendung

a) Bemessungsgrundlage fir die Zuwendung sind die zuwendungsfahigen Ausgaben.
Zuwendungsfahig sind Personal- und Sachausgaben.

b) Zuwendungen kénnen mit einer Dauer von bis zu drei Jahren bewilligt werden.
Verfahren

a) Antrage auf Gewahrung einer Zuwendung kénnen fortlaufend im jeweiligen Jahr bei der
Bewiligungsbehdrde gestellt werden.

b) Erfolgt ein Férderaufruf des fur Gleichstellung zustandigen Staatsministeriums, ist eine
Antragstellung nur nach den dort konkretisierten Bestimmungen mdglich.

c) Dem Antrag sind folgende Unterlagen beizuftgen:
aa) ein der Laufzeit des Vorhabens entsprechender Finanzierungsplan, ein Ablaufplan sowie
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die Stellenbeschreibung einschlieBlich Personalbedarfsermittiung fur die Durchflihrung
des Projekts,

bb) ein fachlich fundiertes Konzept, das unter anderem die Relevanz des Projektes flr die
weitere Entwicklung von Inhalt und Struktur des Hilfesystems fur den Gewaltschutz im
Freistaat Sachsen aufzeigt,

cc) Angaben zur Erforderlichkeit und Art der Einbindung einer wissenschaftlichen Begleitung
und Evaluation bei der Durchfihrung des Projekts,

dd) Aussagen zur Veroéffentlichung und Weiterverwendung der Ergebnisse.

C.
Ubergangsbestimmungen

l. Férderantrage fur den Zeitraum ab dem 1. Januar 2022 sind abweichend von den in der Richtlinie
genannten Antragszeitpunkten einheitlich bis zum 30. September 2021 zu stellen. Ausgenommen
davon sind Antrage, die nach den Vorgaben dieser Richtlinie unterjahrig gestellt werden kénnen.

1. Anderungsantrige auf der Grundlage der Neufassung dieser Richtlinie, die Bewiligungen fiir
Vorhaben im Jahr 2021 betreffen, sind ausgeschlossen.

D.
Inkrafttreten, Auerkrafttreten

Diese Richtlinie tritt am Tag nach der Verdffentlichung in Kraft. Gleichzeitig tritt die Richtlinie zur Férderung
der Chancengleichheit vom 17. Juli 2020 (SachsABI. S. 931) aulSer Kraft.
Dresden, den 23. Juli 2021

Die Staatsministerin der Justiz und fir Demokratie, Europa und Gleichstellung
Katja Meier

Anderungsvorschriften

Verwaltungsvorschrift des Sachsischen Staatsministeriums der Justiz und fur Demokratie,
Europa und Gleichstellung zur Anderung der Richtlinie zur Férderung der Chancengleichheit
und zur Bekampfung geschlechtsbezogener Gewalt

vom 13. Juni 2023 (SachsABI. S. 734)

Enthalten in

Verwaltungsvorschrift des Sachsischen Staatsministeriums der Justiz und fur Demokratie,
Europa und Gleichstellung Uber die geltenden Verwaltungsvorschriften des
Staatsministeriums der Justiz und fir Demokratie, Europa und Gleichstellung

vom 9. Dezember 2021 (SachsABI. SDr. S. S 199)
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