Ausbildungs- und Prifungsordnung allgemeiner Verwaltungs- und sozialwissenschaftl

Verordnung
des Sachsischen Staatsministeriums des Innern
und des Sachsischen Staatsministeriums fur Soziales,
Gesundheit und Gesellschaftlichen Zusammenhalt
uber die Ausbildung einschlieBlich Prufung im Vorbereitungsdienst fur die
erste Einstiegsebene der Laufbahngruppe 2 der Fachrichtung Allgemeine
Verwaltung mit den fachlichen Schwerpunkten allgemeiner
Verwaltungsdienst und digitale Verwaltung sowie der Fachrichtung
Gesundheit und Soziales mit dem fachlichen Schwerpunkt
sozialwissenschaftlicher Dienst
(Ausbildungs- und Priufungsordnung allgemeiner Verwaltungs- und
sozialwissenschaftlicher Dienst - AVWSAPO)

Vom 14. April 2025

Es verordnen auf Grund des § 30 Satz 1 und 2 Nummer 1 bis 8 des Sachsischen Beamtengesetzes vom
18. Dezember 2013 (SachsGVBI. S. 970, 971), dessen

- Satz 1 durch Artikel 1 Nummer 15 Buchstabe a des Gesetzes vom 28. Juni 2018
(SachsGVBI. S. 430, 606), Satz 2 Nummer 8 durch Artikel 11 Nummer 26 Buchstabe a des
Gesetzes vom 20. Dezember 2022 (SachsGVBI. S. 705) und

- Satz 2 Nummer 2 durch Artikel 1 Nummer 9 des Gesetzes vom 12. April 2024 (SachsGVBI. S. 405)

geandert worden ist, das Staatsministerium des Innern sowie das Staatsministerium flir Soziales,
Gesundheit und Gesellschaftlichen Zusammenhalt:
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Abschnitt 1
Allgemeine Regelungen

§1
Geltungsbereich

Diese Verordnung regelt die Ausbildung und Prifung im Vorbereitungsdienst fur die erste
Einstiegsebene der Laufbahn der Laufbahngruppe 2
1. der Fachrichtung Allgemeine Verwaltung mit den fachlichen Schwerpunkten
a) allgemeiner Verwaltungsdienst und
b) digitale Verwaltung sowie

2. der Fachrichtung Gesundheit und Soziales mit dem fachlichen Schwerpunkt
sozialwissenschaftlicher Dienst.

§2
Ziel der Ausbildung

1Ziel der Ausbildung ist der Erwerb der Befahigung fiir die jeweilige Laufbahn nach § 1. 2Diese
Befahigung wird mit erfolgreichem Abschluss der Bachelorpriifung erlangt. 3Die Bachelorpriifung ist
Laufbahnprifung im Sinne des § 17 Absatz 2 Nummer 1 Buchstabe a des Sachsischen
Beamtengesetzes.

§3
Studiengange, zustandige Fachhochschule und Studienordnung

(1) 1Zum Erwerb der Befdhigung fir die in § 1 genannten Laufbahnen sind an der Hochschule MeiRen
(FH) und Fortbildungszentrum (Fachhochschule) folgende Studiengange eingerichtet:

1. fur die Laufbahn

a) nach § 1 Nummer 1 Buchstabe a der Studiengang Allgemeine Verwaltung mit dem
Studienschwerpunkt Rechtswissenschaft und einer Regelstudienzeit von mindestens
36 Monaten sowie

b) nach § 1 Nummer 1 Buchstabe b der Studiengang Digitale Verwaltung mit dem
Studienschwerpunkt Informatik und Verwaltungswissenschaft sowie einer Regelstudienzeit
von mindestens 42 Monaten,

2. fur die Laufbahn nach § 1 Nummer 2
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a) der Studiengang Sozialverwaltung mit dem Studienschwerpunkt Recht der Sozialverwaltung
und einer Regelstudienzeit von mindestens 36 Monaten sowie

b) der Studiengang Sozialversicherung mit dem Studienschwerpunkt Recht der
Sozialversicherung und einer Regelstudienzeit von mindestens 36 Monaten.

2Der Anteil des jeweiligen Studienschwerpunkts nach Satz 1 darf die Halfte des
Gesamtarbeitsaufwands nach § 9 Absatz 2 flr jede Studierende und jeden Studierenden nicht

unterschreiten. 3Die Zuordnung der Studiengdnge zu Fachbereichen erfolgt gemaR § 2 Absatz 4 Satz 1
des Fachhochschule-Meilen-Gesetzes.

(2) 1Die Fachhochschule hat fiir den jeweiligen Studiengang Inhalt, Umfang, Gliederung und zeitlichen
Ablauf der fachtheoretischen und berufspraktischen Studienzeiten, insbesondere der Module und
Modulpriifungen durch Studien- und Priifungsordnungen festzulegen. ?Hierzu sind in die Studien- und
Prifungsordnungen flr jeden Studiengang jeweils ein Plan der Semesterstruktur, ein Plan der
Modulfolge sowie eine Modullibersicht aufzunehmen. 3Die Fachhochschule benennt ferner die fir die
jeweilige berufspraktische Studienzeit geeignete Ausbildungsstelle. *Die Studien- und
Prifungsordnungen sind zu Beginn des Studiums von der Fachhochschule bekannt zu machen.

8§84
Zugang zur Ausbildung

(1) Zum Studium wird von der Einstellungsbehdérde zugelassen, wer

1. an einem Auswahlverfahren nach § 5 Absatz 2 erfolgreich teilgenommen hat und
2. von einer Einstellungsbehoérde nach § 6 eingestellt wurde.
(2) Die Bewerbung ist an die Einstellungsbehdérde nach § 6 zu richten.

§5
Auswahlverfahren

(1) Das fur die jeweilige Laufbahn nach & 3 Absatz 1 der Sachsischen Laufbahnverordnung zustandige
Staatsministerium setzt jahrlich unter Berlicksichtigung der Bedarfsmeldungen der
Einstellungsbehdrden nach § 6 eine Obergrenze der Studienplatze fur den jeweiligen Studiengang fest.

(2) *Das Auswahlverfahren wird von der Einstellungsbehérde in eigener Zustandigkeit durchgefiihrt.
2Durch Auswahlverfahren soll festgestellt werden, dass die Bewerberinnen und Bewerber die
Zulassungsvoraussetzungen nach den 8§ 16 und 17 des Sachsischen Beamtengesetzes erfiullen und ob
sie fir den Erwerb der Laufbahnbefahigung geeignet sind.

86
Einstellungsbehdérden

(1) Einstellungsbehérde ist

1. fur die Studiengange Allgemeine Verwaltung und Digitale Verwaltung
a) die Landesdirektion Sachsen oder

b) eine Gemeinde, ein Landkreis oder eine sonstige unter der Aufsicht des Freistaates Sachsen
stehende Kérperschaft, Anstalt oder Stiftung des 6ffentlichen Rechts,

2. fur den Studiengang Sozialverwaltung
a) das Staatsministerium fur Soziales, Gesundheit und Gesellschaftlichen Zusammenhalt oder

b) eine Gemeinde, ein Landkreis oder eine sonstige unter der Aufsicht des Freistaates Sachsen
stehende Kdrperschaft, Anstalt oder Stiftung des 6ffentlichen Rechts,

3. flr den Studiengang Sozialversicherung
a) die Deutsche Rentenversicherung Mitteldeutschland,
b) das Staatsministerium fur Soziales, Gesundheit und Gesellschaftlichen Zusammenhalt oder

c) eine sonstige unter der Aufsicht des Freistaates Sachsen stehende Kérperschaft, Anstalt oder
Stiftung des offentlichen Rechts.

(2) Die Einstellungsbehoérden entscheiden Uber die Einstellung in den Vorbereitungsdienst.

(3) 1Soweit die Einstellungsbehdrden die Kapazitat des jeweiligen Studiengangs voraussichtlich nicht
ausschopfen, kann das fUr die jeweilige Laufbahn nach § 3 Absatz 1 der Sachsischen
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Laufbahnverordnung zustandige Staatsministerium weitere Kérperschaften, Anstalten und Stiftungen
des o6ffentlichen Rechts als Einstellungsbehorden zulassen. ?Ist eine mehrjahrige Zusammenarbeit
beabsichtigt, kann das zustandige Staatsministerium durch Verwaltungsvereinbarung angemessene
Studienplatzkontingente flr die weitere Einstellungsbehérde nach Satz 1 vorhalten.

8§87
Rechtsstellung der Studierenden

(1) 'Die Studierenden werden fir die Dauer des Studiums unter Berufung in das Beamtenverhaltnis
auf Widerruf oder in einem 6ffentlich-rechtlichen Ausbildungsverhéltnis eingestellt. 2Die

Einstellungsbehérde entscheidet Uber die Art des Ausbildungsverhaltnisses. 3Sie kann in begriindeten
Fallen von Satz 1 abweichen.

(2) Die Studierenden fuhren die Dienstbezeichnung ,Inspektoranwarterin“ oder ,Inspektoranwarter”
mit einem auf den Dienstherren hinweisenden Zusatz.

(3) Dienstvorgesetzte oder Dienstvorgesetzter der Studierenden ist fur die Dauer des
fachtheoretischen Studiums die Rektorin oder der Rektor der Fachhochschule und fir die Dauer der
berufspraktischen Studienzeiten die Leiterin oder der Leiter der Einstellungsbehérde.

Abschnitt 2
Studium

§8
Aufbau und Gliederung des Studiums

(1) 'Die Studiengange beginnen jahrlich am 1. September. ?Jeder Studiengang gliedert sich in
modularisierte Semester oder Studienabschnitte.

(2) Die Semester oder Studienabschnitte eines Studiengangs sind entweder als fachtheoretisches
Studium an der Fachhochschule oder als berufspraktische Studienzeiten bei den Ausbildungsstellen
ausgestaltet.

(3) 1Studierenden, die in einem Semester oder bis zu zwei Studienabschnitten mehr als einen Monat
aus von ihnen nicht zu vertretenden Grinden oder bei Inanspruchnahme von Elternzeit versaumt
haben, soll auf deren Antrag eine Verlangerung oder Unterbrechung des Studiums gewahrt werden,
wenn ansonsten der Studienerfolg gefahrdet ware. 2Der Antrag ist (iber die Fachbereichsleitung an die
Leiterin oder den Leiter der Einstellungsbehoérde zu stellen.

(4) Teilzeit nach § 97 Absatz 8 und § 98 Absatz 8 des Sachsischen Beamtengesetzes ist nur wahrend
der berufspraktischen Studienzeiten zuléssig. 2Absatz 3 Satz 2 gilt entsprechend.

§9
Fachtheoretische und berufspraktische Ausbildung

(1) 'Die Studieninhalte des Studiengangs werden in Modulen vermittelt. 2Module sind zeitlich
begrenzte, in sich abgeschlossene, inhaltlich und methodisch zusammenhangende Lerneinheiten und
werden durch Lernziele definiert, die als Handlungskompetenzen von der Fachhochschule zu
beschreiben sind. 3Module schlieRen spatestens nach drei Semestern oder einem Studienabschnitt mit
einer studienbegleitenden Modulprifung ab. *Fiir bestandene Module werden Leistungspunkte nach
dem Européischen System zur Ubertragung und Akkumulierung von Studienleistungen (European
Credit Transfer System - ECTS) vergeben. *Ein ECTS-Leistungspunkt entspricht einem Arbeitsaufwand
von 30 Stunden.

(2) lIn den Studiengangen Allgemeine Verwaltung, Sozialverwaltung und Sozialversicherung sind
insgesamt 180 ECTS-Leistungspunkte, davon 120 im fachtheoretischen und 60 im berufspraktischen
Studium, zu erbringen. ?Im Studiengang Digitale Verwaltung sind insgesamt 210 ECTS-
Leistungspunkte, davon 150 im fachtheoretischen und 60 im berufspraktischen Studium, zu erbringen.

(3) Sofern in bestimmten Modulen verschiedene Schwerpunkte zur Wahl angeboten werden
(Wahlpflichtmodul), wahlt die oder der Studierende einen Schwerpunkt aus. 2Die Schwerpunkte der
Wahlpflichtmodule und etwa notwendige Mindest- und Hochstteilnehmerzahlen hat die
Fachhochschule festzulegen.
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(4) Ausbildungsstellen kédnnen ausschlieBlich sein

1. die Einstellungsbehérden,
2. weitere staatliche und kommunale Behdrden im Freistaat Sachsen,

3. die Eigen- und Beteiligungsgesellschaften des Freistaates Sachsen, der sachsischen Kommunen
und der sonstigen Kérperschaften, Anstalten und Stiftungen des 6ffentlichen Rechts, die der
Aufsicht des Freistaates Sachsen unterliegen,

4. Trager der freien Wohlfahrtspflege, deren Einrichtungen sowie sonstige soziale Einrichtungen, die
mit Aufgaben durch die 6ffentliche Verwaltung betraut sind, sowie

5. den Nummern 1 bis 3 vergleichbare Einrichtungen des Bundes, anderer Lander der
Bundesrepublik Deutschland und anderer Staaten, sowie

6. soziale Einrichtungen.

(5) 'Der Fachhochschule obliegt die Gesamtverantwortung fiir die Durchflihrung der berufspraktischen
Module. ?Sie weist die Studierenden den Ausbildungsstellen zu. 3Die Organisation und Koordinierung
der berufspraktischen Module sollen im engen Zusammenwirken zwischen Fachhochschule,
Ausbildungsstellen und Studierenden erfolgen.

(6) 1Die Ausbildungsstellen teilen jeder und jedem Studierenden eine Praxisbetreuerin oder einen
Praxisbetreuer zu, wobei eine Praxisbetreuerin oder ein Praxisbetreuer fir mehrere Studierende

verantwortlich sein kann. 2Als Praxisbetreuerin oder Praxisbetreuer diirfen nur Beamtinnen und
Beamte mit der Befahigung flr eine Laufbahn der Laufbahngruppe 2 oder vergleichbare Beschaftigte
beauftragt werden, die Uber die hierzu erforderlichen Kenntnisse und Fahigkeiten verfligen sowie nach
ihrer Personlichkeit geeignet sind.

Abschnitt 3
Prifungsorganisation

§10
Zusammensetzung und Berufung des Prifungsausschusses

(1) FUr die Durchfihrung der Bachelorprifung wird fir jeden Studiengang bei der Fachhochschule als
Prifungsbehdrde ein Prifungsausschuss berufen und eine Geschaftsstelle eingerichtet.

(2) 'Dem Prifungsausschuss gehéren an:

1. eine Vertreterin oder ein Vertreter des flur den Studiengang verantwortlichen Fachbereichs als
Vorsitzende oder Vorsitzender,

2. jeweils drei Lehrende der Fachhochschule,

3. im Studiengang Allgemeine Verwaltung zwei Vertreterinnen oder Vertreter der
Einstellungsbehérden nach § 6 Absatz 1 Nummer 1 Buchstabe b,

4. im Studiengang Digitale Verwaltung eine Vertreterin oder ein Vertreter der Einstellungsbehérden
nach § 6 Absatz 1 Nummer 1 Buchstabe b,

5. im Studiengang Sozialverwaltung eine Vertreterin oder ein Vertreter der Einstellungsbehdrden
nach § 6 Absatz 1 Nummer 2 Buchstabe b,

6. im Studiengang Sozialversicherung eine Vertreterin oder ein Vertreter der Einstellungsbehérde
nach § 6 Absatz 1 Nummer 3 Buchstabe a.

27Zusatzlich zu den in Satz 1 genannten Mitgliedern kann das flr die jeweilige Laufbahn nach § 3
Absatz 1 der Sachsischen Laufbahnverordnung zustandige Staatsministerium eine Vertreterin oder
einen Vertreter als Mitglied des Priifungsausschusses benennen. 3Dieses Mitglied muss vor dem
Berufungszeitpunkt nach Absatz 4 gegenliber der Priiffungsbehdrde benannt werden. *Wird kein
Mitglied far den Prifungsausschuss benannt, erhalt das flr die Laufbahn nach § 3 Absatz 1 der
Sachsischen Laufbahnverordnung zustandige Staatsministerium ein Teilnahme- und Rederecht im
Priifungsausschuss. >Die oder der Vorsitzende wird von einem Mitglied vertreten, im Ubrigen ist fur
jedes Mitglied eine Stellvertreterin oder ein Stellvertreter zu benennen.

(3) Die Priafungsbehdrde beruft die Mitglieder des Prifungsausschusses sowie deren
Stellvertreterinnen und Stellvertreter flr einen Zeitraum von drei Jahren.

(4) INach Ablauf ihrer Amtszeit Gben die Mitglieder ihre Tatigkeiten im Prifungsausschuss bis zur
Berufung einer Nachfolgerin oder eines Nachfolgers weiter aus. 2Die erneute Berufung ist zulassig.
3Eine Abberufung ist nur aus wichtigem Grund durch die Prifungsbehérde méglich. 4Tritt ein Mitglied
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eines Prafungsausschusses in den Ruhestand, kann es bis zum Ablauf seiner Amtszeit im jeweiligen
Prifungsausschuss verbleiben. >Muss wegen des vorzeitigen Ausscheidens eines Mitglieds ein neues
Mitglied berufen werden, wird das neue Mitglied nur bis zum Ablauf der Berufung der Ubrigen
Mitglieder dieses Priifungsausschusses berufen. 6Die Satze 1 bis 5 gelten fir stellvertretende
Mitglieder entsprechend.

8§11
Aufgaben des Prifungsausschusses und der oder des Vorsitzenden

(1) 'Der Prifungsausschuss ist fir die Organisation und Durchfihrung der Prifungen und fir
Entscheidungen in Prifungsangelegenheiten zustandig, insbesondere fur

1. die Bestellung und Aufhebung der Bestellung der Priferinnen und Prifer einschlieBlich der
Betreuerinnen und Betreuer,

2. die Zulassung des Themas der Bachelorarbeit,

3. die Entscheidung uUber Widerspruche.

2f_Nia'here Regelungen zur Zustandigkeit des Prifungsausschusses einschlielSlich der Méglichkeit zur
Ubertragung von Aufgaben auf die Mitglieder werden in den Studien- und Prifungsordnungen
getroffen.

(2) 'Die oder der Vorsitzende des jeweiligen Prifungsausschusses verantwortet die Durchfiihrung der

Bachelorpriifung. 2Sie oder er trifft unaufschiebbare Entscheidungen. 3In den Studien- und
Prifungsordnungen kann Naheres geregelt werden.

§12
Priferinnen und Prifer

LPriferinnen und Prifer bewerten Priifungsleistungen. 2Sie sollen eine mindestens dem Ziel der
Ausbildung entsprechende oder eine gleichwertige Qualifikation besitzen. 3Naheres hat die
Fachhochschule in den Studien- und Prifungsordnungen zu regeln.

Abschnitt 4
Prifungen

§13
Bachelorpriifung

Die Bachelorprufung ist eine studienabschlieBende Prufung, bestehend aus samtlichen
Modulprifungen des Studiengangs sowie der Bachelorarbeit und ihrer Verteidigung.

§14
Modulpriafungen

(1) Modulpriafungen sind studienbegleitende Prifungen Uber bis zu drei Module.

(2) 'Mindestens drei Module sind mit einer Klausur abzuschlieRen. 2In jedem Studiengang muss
mindestens eine Klausur einen rechtswissenschaftlichen Schwerpunkt und die Form einer juristischen
Fallbearbeitung aufweisen. *Mindestens ein Modul muss mit einer mindlichen Priifung und ein
weiteres Modul mit einer Seminarleistung oder Hausarbeit abschlieBen. *Die Kombination
verschiedener Prifungsformen ist zuldssig. >°Naheres zu Anforderungen, Umfang sowie Art und Weise
der Durchflhrung von Modulprifungen ist in den Studien- und Prifungsordnungen zu regein.

(3) Die Art der zu erbringenden Prifungsleistung ist vor Beginn des Moduls zu bestimmen. 2Die
Studierenden sind spatestens in der ersten Studienwoche im jeweiligen Semester oder
Studienabschnitt von der Prifungsbehdrde Uber die Art der zu erbringenden Prifungsleistung sowie
die Termine flr die Modulprifungen zu informieren.

§15
Zulassung zu Priifungen sowie zur Bachelorarbeit und deren Verteidigung

(1) Studierende sind zu einer Modulprifung zuzulassen, wenn sie an den zugehoérigen Modulen
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teilgenommen haben und kein Ausschlussgrund nach § 21 vorliegt.

(2) Die Fachhochschule hat in den Studien- und Prifungsordnungen die in dem jeweiligen Studiengang
fur die Zulassung zur Bachelorarbeit mindestens zu erwerbenden ECTS-Leistungspunkte und den
Zeitpunkt der Zulassung zu bestimmen.

(3) Zur Verteidigung der Bachelorarbeit ist zuzulassen, wer die Bachelorarbeit mit mindestens dem
Notenwert 4,0 bestanden hat.

(4) Die Prafungsbehérde stellt die Zulassung zu den Modulprifungen, zur Bachelorarbeit und ihrer
Verteidigung sowie zu den Wiederholungsprifungen fest.

8§16
Durchfithrung und Bewertung von Modulprifungen

(1) An jedem Prifungstag soll nur eine Modulprifung durchgefuhrt werden.

(2) *Mandliche Modulprifungen werden vor zwei Priferinnen oder Priifern abgelegt. 2Den
Studierenden soll eine Liste mit samtlichen bestellten Priferinnen und Prifern sowie deren
Vertreterinnen und Vertretern zwei Wochen vor Beginn der Prafung Ubermittelt werden.

(3) Klausuren sind von einer Priferin oder einem Priifer zu bewerten. 2Klausuren in der letzten
zulassigen Wiederholung nach § 21 Absatz 2 Satz 1 bis 3 sind von zwei Priferinnen oder Prifern zu
bewerten. 3Die Bildung der Gesamtnote ist in den Studien- und Priifungsordnungen zu regeln. *Die
Satze 1 bis 3 gelten flur andere Prifungsformen entsprechend.

(4) Modulprafungen sind nicht 6ffentlich.

8§17
Bachelorarbeit und Verteidigung

(1) 'Die Bachelorarbeit ist eine schriftliche Arbeit, die unter Anwendung wissenschaftlicher Methoden
zu erstellen ist. 2Sie ist mUndlich zu verteidigen.

(2) Fir die Termine zur Einreichung eines Themenvorschlags, zur Ausgabe des Themas sowie zur
Abgabe und Verteidigung der Bachelorarbeit gilt § 14 Absatz 3 entsprechend. 2Die Bearbeitungszeit fur
die Bachelorarbeit betragt zwei Monate. 3Die Bachelorarbeit ist in zwei Druckexemplaren sowie in
elektronischer Form bei der Priifungsbehérde einzureichen. 4Die Form der elektronischen Ubermittlung
r_}at die Fachhochschule durch Studien- und Prifungsordnungen zu regeln. >Bei postalischer
Ubersendung der Bachelorarbeit ist fur die Fristwahrung das Datum des Poststempels mafligebend.

8Fir eine nicht oder nicht rechtzeitig eingereichte Bachelorarbeit wird die Notenstufe ,ungeniigend*
erteilt.

(3) 'Die Bachelorarbeit kann einzeln oder in einer Gruppe von nicht mehr als drei Studierenden
bearbeitet werden. 2Bei Gruppenarbeiten muss die individuelle Prifungsleistung auf Grund der Angabe
von Kapiteln, Abschnitten, Seitenzahlen oder anderen objektiven Kriterien deutlich abgrenzbar sein,
jeder abgegrenzte Teil darf nur jeweils einem Prifling zugeordnet sein.

(4) *Mit der Bachelorarbeit haben die Studierenden eine Eigenstandigkeitserklarung in Form einer
eidesstattlichen Versicherung abzugeben. ?Form und Inhalt der eidesstattlichen Versicherung hat die
Fachhochschule durch Studien- und Priifungsordnungen zu regeln. 3Fir die Bachelorarbeit ist die
Notenstufe ,,ungentgend” zu erteilen, wenn die Studierenden eine inhaltlich falsche eidesstattliche
Versicherung abgegeben haben. *Zur Uberpriifung der eidesstattlichen Versicherung kann eine
Plagiatserkennungssoftware eingesetzt werden.

(5) 'Die Bachelorarbeit wird von zwei Priferinnen oder Priifern bewertet. 2Die Verteidigung der
Bachelorarbeit wird in der Regel vor den Priferinnen und Prifern, die die Bachelorarbeit benotet
haben, durchgefihrt und von diesen bewertet. 3Die Verteidigung ist hochschuléffentlich. 4Die
Bekanntgabe der Bewertung der Verteidigungsleistung ist nicht éffentlich.

(6) § 14 Absatz 2 Satz 5 gilt entsprechend.

§18
Bewertung der Prifungsleistungen und Bildung der Noten

lJede Prifungsleistung ist einer ganzen Zahl von 0 bis 15 zuzuordnen. 2N&heres zur Vergabe,
Gewichtung und Berechnung von Notenpunkten hat die Fachhochschule durch Studien- und
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Prifungsordnungen zu regeln, sie darf dabei flr berufspraktische und praxisbezogene
Studienleistungen von Satz 1 abweichen. 3Die ermittelten Punktzahlen sind dabei nach der
Anlage einem Notenwert und einer Notenstufe zuzuordnen.

§19
Bildung der Gesamtnote

IDie Fachhochschule hat die Gesamtnote sowie bei bestandener Bachelorprifung den ECTS-Grad und
die Platznummer zu berechnen. 2Naheres hat die Fachhochschule durch Studien- und
PrGfungsordnungen zu regeln.

§ 20
Bestehen und Nichtbestehen

(1) Modulprifung, Bachelorarbeit und Verteidigung sind bestanden, wenn sie jeweils mindestens mit
der Notenstufe ,,ausreichend” bewertet wurden.

(2) Die Bachelorprifung ist bestanden, wenn samtliche Modulprifungen sowie die Bachelorarbeit und
die Verteidigung bestanden wurden.

(3) 1Studierenden wird das Prifungsergebnis sowie Umfang und Frist etwaiger
Wiederholungsprifungen schriftlich bekanntgegeben, wenn sie eine Modulprifung oder die
Bachelorpriifung nicht bestanden haben. 2Auf Antrag wird der oder dem Studierenden eine
Bescheinigung ausgestellt, die die erbrachten Modulprifungen, die erreichten Noten sowie die noch
fehlenden Modulprifungen enthalt und erkennen lasst, dass die Priifung nicht bestanden ist. 3Satz 2
gilt entsprechend, wenn die oder der Studierende das Studium nicht abschlieRt.

(4) Die Bachelorprifung ist endgultig nicht bestanden, wenn eine nach § 21 vorgesehene
Wiederholungsprifung nicht bestanden wurde oder ein Ausschluss von der weiteren Teilnahme an der
Bachelorprifung nach § 25 Absatz 1 Satz 2 erfolgt ist.

(5) Das Ergebnis der endgultig nicht bestandenen Bachelorprifung wird der oder dem Studierenden
schriftlich bekanntgegeben und der jeweiligen Einstellungsbehdrde mitgeteilt.

§21
Wiederholung von Priifungen

(1) Die Wiederholung der bestandenen Bachelorpriufung oder bestandener Teile von ihr ist unzulassig.

(2) *Nicht bestandene Modulprifungen dirfen vorbehaltlich des Satzes 2 einmal wiederholt werden.
2Bis zu drei Modulpriifungen des gesamten Studiums dirfen ein weiteres Mal wiederholt werden.
3Fehlversuche in gleichartigen oder gleichwertigen Studiengédngen an anderen Hochschulen sind zu
berlicksichtigen. *Das Ergebnis einer nicht bestandenen Modulprifung wird durch das Ergebnis der
Wiederholungsprifung ersetzt. >°Naheres zur Antragstellung und zur Folge eines Fristversaumnisses
hat die Fachhochschule durch Studien- und Priufungsordnungen zu regeln.

(3) list die Bachelorarbeit oder die Verteidigung nicht bestanden, kénnen die Bachelorarbeit und die
Verteidigung auf Antrag wiederholt werden. ?Die Zulassung eines neuen Themas fiir die
Bachelorarbeit ist innerhalb einer Frist von einem Monat nach Bekanntgabe des Nichtbestehens
schriftlich oder elektronisch bei der Priifungsbehérde zu beantragen. 3Wird die Frist nach Satz 2
versaumt, gilt die Bachelorarbeit als endgultig nicht bestanden.

(4) 1Die Studiendauer verlangert sich auf Grund von Wiederholungspriifungen grundsatzlich nicht.
2Uber Ausnahmen entscheidet die Einstellungsbehérde der oder des Studierenden im Einvernehmen
mit der Prifungsbehérde. 3Der Wiederholungsanspruch bleibt bis zwei Jahre nach Ablauf der
Studiendauer erhalten.

§ 22
Anrechnung von Studienzeiten, Modulpriufungen und ECTS-Leistungspunkten

!Die Fachhochschule hat die Anrechnung von anderweitig erbrachten Prifungsleistungen und
Ausbildungszeiten durch Studien- und Priifungsordnungen zu regeln. 2Absolvierte Ausbildungszeiten
und berufspraktische Zeiten sowie auRerhalb des Hochschulwesens erworbene Abschlisse und
sonstige durch eine erfolgreiche Prifung nachgewiesene Kompetenzen dirfen héchstens die Halfte der
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nachzuweisenden Studienzeiten, Modulprifungen und ECTS-Leistungspunkte ersetzen.

Abschnitt 5
Verfahrensregelungen und Zeugnisse

§ 23
Nachteilsausgleich

1Studierenden mit Behinderungen und chronischen Erkrankungen sowie Studierenden, die
voribergehend erheblich kérperlich beeintrachtigt sind, ist bei den Modulprifungen auf Antrag ein
angemessener Nachteilsausgleich zu gewahren. ?Die fachlichen Anforderungen dirfen nicht
herabgesetzt werden. 3Naheres hat die Fachhochschule durch Studien- und Priifungsordnungen zu
regeln.

§ 24
Fernbleiben, Ricktritt und Prifungsverlangerung

(1) Bleibt eine Studierende oder ein Studierender einer Modulprifung oder Teilen derselben ohne
Zustimmung des jeweiligen Prufungsausschusses fern oder tritt sie oder er ohne Zustimmung des
jeweiligen Prifungsausschusses von der Modulprufung oder einem Teil zurlck, ist die Prifung oder der
betreffende Teil mit der Notenstufe ,,ungenltgend” zu bewerten.

(2) 1Stimmt der jeweilige Priifungsausschuss dem Fernbleiben oder dem Riicktritt zu, gilt die Priifung
oder der betreffende Teil als nicht durchgeflhrt. 2Die Zustimmung darf nur aus wichtigen Griinden
erteilt werden, insbesondere, wenn die oder der Studierende wegen Krankheit nicht teilnehmen kann.
3Die oder der Studierende hat das Vorliegen eines wichtigen Grundes unverziglich gegenlber der oder
dem Vorsitzenden des jeweiligen Prifungsausschusses geltend zu machen und nachzuweisen. 4Im
Krankheitsfall ist grundsatzlich ein amtsarztliches Zeugnis vorzulegen, das Angaben Uber Art, Grad und
Dauer der Priufungsunfahigkeit enthalt und in der Regel nicht spater als am Prifungstag ausgestellt
sein darf. >In offensichtlichen Fallen kann auf die Vorlage eines amtsarztlichen Zeugnisses verzichtet
werden. ®Der Krankheit einer oder eines Studierenden steht die Krankheit eines von ihr oder ihm zu
versorgenden Kindes oder die Pflege einer oder eines nahen Angehdrigen in einer akut auftretenden
Pflegesituation gleich.

(3) Hat sich eine Studierende oder ein Studierender in Kenntnis einer gesundheitlichen
Beeintrachtigung oder eines anderen Rucktrittsgrundes einer Modulprifung unterzogen, kann ein
nachtraglicher Rucktritt von dieser Modulprifung wegen desselben Grundes nicht mehr genehmigt
werden.

(4) Fir Studierende, die mit Zustimmung des jeweiligen Prifungsausschusses einer Modulprifung
oder Teilen derselben ferngeblieben oder davon zuriickgetreten sind, ist vom Prifungsausschuss ein

Termin zur Nachpriifung zu bestimmen. 2Naheres hat die Fachhochschule durch Studien- und
PrGfungsordnungen zu regeln.

(5) Erscheinen Studierende aus Griinden, die sie nicht zu vertreten haben, verspatet zur
Modulprufung, verlangert sich die Bearbeitungszeit fir sie auf Antrag um die versaumte Zeit. 2Der
Nachweis Uber die Griinde der Verspatung ist im Anschluss an die Prifung unverziglich bei der
Prifungsbehérde vorzulegen. 3Kann der Nachweis nicht erbracht werden, wird fir die entsprechende
Prifung die Notenstufe ,ungentigend” erteilt.

(6) 1Die Bearbeitungszeit fur Projekt-, Seminar- und Hausarbeiten sowie die Bachelorarbeit verlangert
sich auf Antrag um Zeiten, in denen die oder der Studierende aus Grinden, die sie oder er nicht zu
vertreten hat, an der Bearbeitung gehindert ist. 2Absatz 2 Satz 3 bis 6 gilt entsprechend; Naheres hat
die Fachhochschule durch Studien- und Prifungsordnungen zu regeln.

§ 25
Unlauteres Verhalten im Prifungsverfahren

(1) *Unternimmt es eine Studierende oder ein Studierender, das Ergebnis einer Modulpriifung,
Bachelorarbeit oder deren Verteidigung durch

1. Tauschung oder Benutzung nicht zugelassener Hilfsmittel,
2. unzulassige Hilfe Dritter oder
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3. Einwirkung auf mit der Wahrnehmung von Prifungsangelegenheiten befasste Personen

zu beeinflussen, wird die betroffene Priifungsleistung mit der Notenstufe ,ungeniigend” bewertet. ?In
besonders schweren Fallen kénnen Studierende von der weiteren Teilnahme an der Bachelorprifung
ausgeschlossen werden.

(2) *Absatz 1 gilt entsprechend fir das Mitflihren nicht zugelassener Hilfsmittel nach Beginn einer
Prifung oder eines Priifungsteils. 2Dies gilt nicht, sofern die oder der Studierende nachweist, dass das
Mitfihren weder auf Vorsatz noch auf Fahrlassigkeit beruht. 3Priiferinnen, Priifer und Aufsichtfiihrende
sind befugt, den Arbeitsplatz sowie die Studierenden selbst unmittelbar vor und wahrend einer Prifung
auch ohne konkreten Verdacht auf nicht zugelassene Hilfsmittel zu kontrollieren. *Dazu kénnen
technische Hilfsmittel eingesetzt werden. >Die Kontrolle von Studierenden wahrend einer Prifung
mittels Sichtkontrolle und Scangeraten ist zuldssig. ®Besteht der Verdacht einer Mitfihrung nicht
zugelassener Hilfsmittel, sind Praferinnen, Prafer und AufsichtfUhrende befugt, diese Hilfsmittel sofort
sicherzustellen. 7Hilfsmittel, die wegen einer Verédnderung beanstandet werden, sind der oder dem
Studierenden bis zum Abschluss einer Prifung, spatestens bis zum Ende der daflir vorgesehenen
Arbeitszeit, zu belassen. 8Verhindert die oder der Studierende eine Kontrolle oder eine Sicherstellung
oder nimmt sie oder er nach Beanstandung gemaf Satz 7 eine Veranderung in den Hilfsmitteln vor,
wird die betroffene Priifungsleistung mit der Notenstufe ,ungenigend” bewertet. °Absatz 1 Satz 2 gilt
entsprechend.

(3) Stort eine Studierende oder ein Studierender den ordnungsgemaRen Verlauf einer Modulprifung,
die Verteidigung einer Bachelorarbeit oder als Gruppenmitglied die Erstellung einer
Gruppenbachelorarbeit, kann sie oder er von der weiteren Teilnahme an dieser ausgeschlossen

werden. 2In diesem Fall wird seine oder ihre Priifungsleistung mit der Notenstufe ,ungenigend*
bewertet. 3Absatz 1 Satz 2 gilt entsprechend. #In Eilféllen kann eine Priferin, ein Prifer oder eine
Prifungsaufsicht den Ausschluss nach Satz 1 und seine sofortige Vollziehung anordnen.

(4) *Vor Entscheidungen nach den Absatzen 1 bis 3 ist die oder der Studierende anzuhéren. ?Bis zur
Entscheidung setzt die oder der Studierende die Modulprifung fort, es sei denn, dass ein vorlaufiger
Ausschluss der oder des Studierenden zur ordnungsgemafRen Weiterfhrung der Modulprifung
unerlasslich ist.

(5) 'wird nachtraglich bekannt, dass eine der Voraussetzungen nach den Abséatzen 1 bis 3 vorlag, ist

eine bestandene Modulprifung oder die Bachelorprifung flir nicht bestanden zu erklaren. 2Das
unrichtige Zeugnis ist einzuziehen und gegebenenfalls neu auszustellen.

§ 26
Mangel im Prifungsverfahren

LErweist sich, dass das Prifungsverfahren mit Mdngeln behaftet war, die die Chancengleichheit
erheblich verletzt haben, soll eine Wiederholung der Modulpriifung angeordnet werden. 2Die
Anordnung kann auf einzelne Studierende und einzelne Teile der Modulprifung beschrankt werden.
3Die Entscheidung nach den Satzen 1 und 2 kann auch auf Antrag einer oder eines Studierenden
ergehen. *Naheres zu Fristen und zum Inhalt von Antragen hat die Fachhochschule durch Studien- und
Prifungsordnungen zu regelin.

§ 27
Prifungsdokumentation

IDie Priifungsbehérde hat die Modulpriifungen zu dokumentieren. 2Diese Dokumentation kann auch in
elektronischer Form erfolgen. 3Naheres hat die Fachhochschule durch Studien- und
Prifungsordnungen zu regeln.

§ 28
Zeugnis, Bachelorurkunde und Diploma Supplement

10ber die bestandene Bachelorpriifung erhalt die oder der Studierende innerhalb eines Monats nach
Beendigung des Studiums ein Zeugnis. 2Das Zeugnis bezeichnet den abgeschlossenen Studiengang
und weist neben der Gesamtnote die Notenpunkte und Noten der Modulprifungen sowie die erreichten
ECTS-Leistungspunkte aus. 3Naheres hat die Fachhochschule durch Studien- und Priifungsordnungen
zu regeln.
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§ 29
Priufungsakten, Aufbewahrungsfristen und Akteneinsicht

10ber die Studierenden wird bei der Priifungsbehérde jeweils eine Priifungsakte gefiihrt. 2Inhalte der
Prifungsakte, Aufbewahrungsfristen und die Akteneinsicht hat die Fachhochschule durch Studien- und
Prifungsordnungen zu regeln.

Abschnitt 6
Schlussregelungen

§ 30
Ubergangsregelung

(1) Fir Studierende, die ihr Studium vor dem 1. September 2025 aufgenommen haben, findet die
Sachsische Ausbildungs- und Prufungsordnung allgemeiner Verwaltungsdienst und
sozialwissenschaftlicher Dienst vom 19. Januar 2017 (SachsGVBI. S. 20), die zuletzt durch Artikel 1 der
Verordnung vom 12. Dezember 2019 (SachsGVBI. 2020 S. 10) geandert worden ist, vorbehaltlich der
Satze 2 und 3 weiterhin Anwendung. ?Der Priifungsausschuss kann die Verwendung darin nicht
vorgesehener Prifungsformen zulassen. 3Anlage 4 der Verordnung nach Satz 1 ist fir Studierende, die
ihr Studium ab dem 1. September 2023 aufgenommen haben, nicht mehr anzuwenden, soweit die
Fachhochschule in einer Studien- und Prufungsordnung nach § 3 Absatz 2 eine abweichende Regelung
trifft.

(2) Flar das Auswahlverfahren zum Einstellungstermin 1. September 2025 werden die §§ 4 und 5 der
Verordnung nach Absatz 1 Satz 1 angewendet.

§ 31
Inkrafttreten, AuBerkrafttreten

!Diese Verordnung tritt am 1. Juni 2025 in Kraft. 2Gleichzeitig tritt die Sachsische Ausbildungs- und
Prafungsordnung allgemeiner Verwaltungsdienst und sozialwissenschaftlicher Dienst vom 19. Januar
2017 (SachsGVBI. S. 20), die zuletzt durch Artikel 1 der Verordnung vom 12. Dezember 2019
(SachsGVBI. 2020 S. 10) geandert worden ist, aulSer Kraft.

Dresden, den 14. April 2025

Der Staatsminister des Innern
Armin Schuster

Die Staatsministerin fir Soziales, Gesundheit und Gesellschaftlichen Zusammenhalt
Petra Képping

Anlage
(zu § 18 Satz 3)

Bildung der Noten
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Notenpunkte Notenwert Notenstufe
14,80 - 15,00 1,0
14,60 - 14,79 1,1
14,40 - 14,59 1,2 sehr gut
14,20 - 14,39 1,3
14,00 - 14,19 1,4
13,70 - 13,99 1,5
13,40 - 13,69 1,6
13,10 - 13,39 1,7
12,80 - 13,09 1,8
12,50-12,79 1,9
gut
12,20-12,49 2,0
11,90-12,19 2,1
11,60 -11,89 2,2
11,30 -11,59 2,3
11,00 - 11,29 2,4
10,70 - 10,99 2,5
10,40 - 10,69 2,6
10,10 - 10,39 2,7
9,80 - 10,09 2,8
9,50-9,79 2,9 -
befriedigend
9,20 - 9,49 3,0
8,90 -9,19 3,1
8,60 - 8,89 3,2
8,30 - 8,59 3,3
8,00 - 8,29 3,4
7,50 - 7,99 3,5
7,00 -7,49 3,6
6,50 - 6,99 3,7 .
6.00-6.49 38 ausreichend
5,50 - 5,99 3,9
5,00 - 5,49 4,0
2,00 - 4,99 5,0 mangelhaft
0-1,99 6,0 ungenugend
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