Verwaltungsvorschrift des SMUL zur Schsischen Beurteilungsverordnung

Verwaltungsvorschrift
des Sachsischen Staatsministeriums
fur Umwelt und Landwirtschaft
uber die dienstliche Beurteilung der Beamten im
Geschaftsbereich des Sachsischen Staatsministeriums fur
Umwelt und Landwirtschaft (Verwaltungsvorschrift des SMUL zur
Sachsischen Beurteilungsverordnung - SachsBeurtVO-VwV-SMUL)

Vom 13. Dezember 2006

Aufgrund von § 115 Abs. 1 Satz 3 des Beamtengesetzes flir den Freistaat Sachsen
(Sachsisches Beamtengesetz - SachsBG) in der Fassung der Bekanntmachung vom

14. Juni 1999 (SachsGVBI. S. 370, 2000 S. 7), das zuletzt durch Artikel 2 des Gesetzes vom
1. Juni 2006 (SachsGVBI. S. 151) geandert worden ist, wird zur Durchfihrung der
Verordnung der Sachsischen Staatsregierung uber die dienstliche Beurteilung der Beamten
(Sachsische Beurteilungsverordnung - SachsBeurtVO) vom 16. Februar 2006 (SachsGVBI.
S. 26) fur den Geschaftsbereich des Sachsischen Staatsministeriums fur Umwelt und
Landwirtschaft Folgendes bestimmt:

1. Anwendungsbereich (zu § 1 SachsBeurtVO)

Diese Verwaltungsvorschrift gilt fir die Beamten des Freistaates Sachsen im
Geschaftsbereich des Staatsministeriums fir Umwelt und Landwirtschaft.

Die in der Verwaltungsvorschrift verwendeten Bezeichnungen gelten sowohl fr
weibliche als auch fir mannliche Beschaftigte.

2. Zustandigkeit (zu &§ 8 SachsBeurtVO)

Die jeweiligen Behordenleiter sind die zustandigen Beurteiler in ihren Behérden,
soweit im Folgenden nichts anderes geregelt ist.

a) Staatsministerium fir Umwelt und Landwirtschaft (SMUL)

- Der Amtschef ist zustandig flr die Beurteilung der Referatsleiter, aller
Beamten des Ministerblros und des Blros des Amtschefs.

- Der jeweilige Abteilungsleiter ist zustandig flr die Beurteilung der Gbrigen
Beamten seiner Abteilung.

b) Obere Staatsbehorden (Landesamt fur Umwelt und Geolog__ie, Landesanstalt
fur Landwirtschaft, Staatsbetrieb Sachsenforst, Staatliche Amter fur
Landliche Entwicklung) und Staatsbetrieb Landestalsperrenverwaltung

- Der fachaufsichtsfihrende Abteilungsleiter des SMUL ist zustandig fur die
Beurteilung der Leiter der Staatlichen Amter fir Landliche Entwicklung.

- Der Prasident des Landesamtes fur Umwelt und Geologie, der Prasident
der Landesanstalt fur Landwirtschaft, der Geschaftsfihrer des
Staatsbetriebes Sachsenforst sowie der Geschaftsfuhrer des
Staatsbetriebes Landestalsperrenverwaltung sind gemaR § 3 Abs. 3 Nr. 1
SachsBeurtVO von einer Regelbeurteilung ausgenommen. Fur Anlass- und
Probezeitbeurteilungen ist der Amtschef des SMUL zustandig.

C) Untere Staatsbehérden (Staatliche Amter fiir Landwirtschaft und
Biospharenreservatsverwaltung) und Einrichtungen (Fortbildungsstatte
Reinhardtsgrimma, Staatsbetriebe Umweltbetriebsgesellschaft und
Gestutsverwaltung)

- Der jeweils fachaufsichtsfiuhrende Abteilungsleiter des SMUL ist zustandig
fur die Beurteilung der Leiter der Staatlichen Amter fiir Landwirtschaft,
des Geschaftsfuhrers der Gestltsverwaltung sowie des Leiters der
Biospharenreservatsverwaltung.

- Der Abteilungsleiter 1 des SMUL ist zustandig fur die Beurteilung des
Leiters der Fortbildungsstatte Reinhardtsgrimma sowie des
GeschaftsfUhrers der Umweltbetriebsgesellschaft.

3. Vergleichsgruppen (zu § 4 Abs. 1 SachsBeurtVO)
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Der einheitliche Beurteilungsmafstab ist an die Beurteilungen aller Beamten einer
Vergleichsgruppe anzulegen. Die Vergleichsgruppen werden durch das
Personalreferat gebildet. Dabei sollen die Vergleichsgruppen vorrangig aus
Beamten derselben Besoldungsgruppe innerhalb einer Laufbahngruppe und
moglichst derselben Laufbahn gebildet werden. Bei Leitern von Abteilungen,
Referaten, Geschaftsbereichen, Fachbereichen und ggf. Sachgebieten ist hilfsweise
auch die Bildung einer Vergleichsgruppe auf Funktionsebene zulassig.

Die Vergleichsgruppen sind aus mindestens 15 zu beurteilenden Beamten zu
bilden. Es sind nur die Beamten in einer Vergleichsgruppe zu berlcksichtigen, die
an der Regelbeurteilung teilnehmen. Stehen weniger als 15 Beamte zur Verfluigung,
ist bei der Bildung der Gesamtnote eine Differenzierung anzustreben, die der
Festlegung der Richtwerte moéglichst entspricht.

4. Beurteilungskommission (zu § 4 Abs. 2 SachsBeurtVO)

Die gemal § 4 Abs. 2 SachsBeurtVO jeweils zu bildende Beurteilungskommission
setzt sich wie folgt zusammen:

a) Zusammensetzung im SMUL aus:

-dem Amtschef als Vorsitzenden,
-den Abteilungsleitern
-sowie dem Leiter des Personalreferates.

b) Zusammensetzung fur den nachgeordneten Geschaftsbereich des SMUL
fir die Behordenleiter aus:

-dem Abteilungsleiter 1 des SMUL als Vorsitzenden,
-dem jeweiligen fachaufsichtsfiihrenden Abteilungsleiter
-sowie dem Leiter des Personalreferates des SMUL.

fir die Gbrigen Beamten des héheren Dienstes aus:

-dem Leiter des Personalreferates des SMUL als Vorsitzenden,
-dem Leiter der Behdrde als Beurteiler
-sowie dem jeweiligen Abteilungs- oder Fachbereichsleiter.

Die Leiter der nachgeordneten Behdrden und Einrichtungen legen die
Zusammensetzung der Beurteilungskommissionen bei Beurteilungen von
Beamten des gehobenen und mittleren Dienstes in eigener Zustandigkeit
fest. FUr den Leiter des Personalreferates des SMUL besteht ein
Teilnahmerecht.

c) Aufgaben der Beurteilungskommission
Die Beurteilungskommission wird vom Vorsitzenden einberufen. Sie legt
den einheitlichen Beurteilungsmalstab fest und Gberwacht dessen
Einhaltung. Erzielt die Beurteilungskommission keine Einigung, entscheidet
der Vorsitzende.

5. Beurteilungsiibersichten (zu § 3 Abs. 1 SachsBeurtVO)

Die zustandigen Beurteiler haben dem Personalreferat des SMUL spatestens 2
Wochen nach Ablauf des Beurteilungsstichtages Beurteilungsibersichten mit
Vergleichsgruppen vorzulegen, aus denen sich die Beurteilten mit ihrem
statusrechtlichen Amt und die Beurteilungsvorschlage (Gesamtbewertungen)
ergeben.

6. Beurteilungsentwiirfe

Vor Erstellung einer Beurteilung soll vom unmittelbaren Vorgesetzten ein
Beurteilungsentwurf eingeholt werden.

Bei einem Wechsel des unmittelbaren Vorgesetzten innerhalb des
Beurteilungszeitraumes soll ein Beurteilungsentwurf zum Zeitpunkt des Wechsels
eingeholt werden, wenn der Vorgesetzte innerhalb des Beurteilungszeitraumes
mindestens ein Jahr fir den Beamten zustandig war.

7. Inkrafttreten, AuBBerkrafttreten

Diese Verwaltungsvorschrift tritt mit Wirkung vom 1. Juni 2006 in Kraft. Gleichzeitig
tritt die Verwaltungsvorschrift des Sachsischen Staatsministeriums fur Umwelt und

http://www.revosax.sachsen.de Fassung vom 01.06.2006 Seite 2 von 3


http://www.revosax.sachsen.de/Text.link?stid=267

Verwaltungsvorschrift des SMUL zur Schsischen Beurteilungsverordnung

Landwirtschaft Uber die dienstliche Beurteilung der Beamten im Geschaftsbereich
des Sachsischen Staatsministeriums fur Umwelt und Landwirtschaft
(Verwaltungsvorschrift des SMUL zur Sachsischen Beurteilungsverordnung -
SachsBeurtVO-VwWV-SMUL) vom 22. Februar 1999 (SachsABI. S. 237), enthalten in
der Verwaltungsvorschrift des Sachsischen Staatsministeriums fir Umwelt und
Landwirtschaft Uber die geltenden Verwaltungsvorschriften des Staatsministeriums
fur Umwelt und Landwirtschaft vom 29. November 2005 (SachsABI. S. 909), auRer
Kraft.

Dresden, den 13. Dezember 2006

Der Staatsminister fir Umwelt und Landwirtschaft
Stanislaw Tillich

Zuletzt enthalten in

Verwaltungsvorschrift des Sachsischen Staatsministeriums fir Umwelt und Landwirtschaft
Uber die geltenden Verwaltungsvorschriften des Staatsministeriums fir Umwelt und
Landwirtschaft

vom 10. Dezember 2009 (SachsABI.SDr. S. S 2568)
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