VwV ArbG-Statistik

Verwaltungsvorschrift
des Sachsischen Staatsministeriums der Justiz

Uber die Erhebung von statistischen Daten in der Arbeitsgerichtsbarkeit

(VwV ArbG-Statistik)
Vom 20. November 2006

l.
Durchfiihrung der statistischen Erhebung

1. Inder Arbeitsgerichtsbarkeit werden die Geschéftszahlen statistisch erhoben.

2. Die statistische Erfassung wird nach der in der Anlage beigefligten Anordnung lber die Erhebung von
statistischen Daten in der Arbeitsgerichtsbarkeit (ArbG-Statistik) vorgenommen.

1.
Inkrafttreten und AuBerkrafttreten

1. Diese Verwaltungsvorschrift tritt am 1. Januar 2007 in Kraft.

2. Gleichzeitig tritt das Justizministerialschreiben ,Statistik in der Arbeits- und Finanzgerichtsbarkeit in Sachsen*
vom 29. Juni 1992 (nicht verdffentlicht), zuletzt gedndert durch Justizministerialschreiben vom
5. September 2002 (nicht veréffentlicht) und enthalten in der Verwaltungsvorschrift vom 6. Dezember 2005
(SéachsABI. SDr. 2005 S. S 780) auBer Kraft.

Dresden, den 20. November 2006

Der Staatsminister der Justiz
Geert Mackenroth

Anlage
(zu Ziffer I Nr. 2)

Anordnung
tiber die
Erhebung von statistischen Daten
in der Arbeitsgerichtsbarkeit
(ArbG-Statistik)

Stand: 1. Januar 2007
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Anlage 11 Erlauterungen zu den Monatserhebungen der Anlagen 9 und 10
Anlage 12 Verzeichnis der Schliisselzahlen der Gerichte

§1

Art und Umfang der Erhebung

(1) Um die gesetzgebenden Kérperschaften, die Offentlichkeit und die fiir die Arbeitsgerichtsbarkeit zustandigen
Verwaltungen mit dem notwendigen statistischen Material versorgen zu kdnnen, werden statistische Daten Uber
Verfahren vor den Arbeitsgerichten und den Landesarbeitsgerichten mit einem DV-
Geschaftsstellenautomationssystem (DV-System) erhoben.

(2) Die Erhebung erstreckt sich auf alle Verfahren, die im Abschnitt ,Art des Verfahrens” in den Anlagen 1 bis 4
aufgeflihrt sind (Verfahrenserhebung).

(3) Daneben wird nach MafBgabe dieser ArbG-Statistik der Geschéftsanfall der im Abschnitt F der Anlagen 9 und 10
genannten Antrdge und Verfahren aus den Listen der Aktenordnung erfasst (Monatserhebung).

§2

Erhebungseinheiten

(1) Die Gerichte erhalten zur Durchfiihrung der statistischen Erhebungen die aus der Anlage 12 ersichtlichen
Schlusselzahlen.

(2) Erhebungseinheiten sind beim Landesarbeitsgericht und beim Arbeitsgericht jeweils die Kammern.

(3) Die Behdérdenleitung teilt den Erhebungseinheiten jeweils eine flinfstellige Schllisselzahl zu. Die Schlisselzahl
setzt sich von links nach rechts wie folgt zusammen:
a) aus einer einstelligen Zahl zur Kennzeichnung der Art des Spruchkérpers,

b) aus einer vierstelligen Zahl fiir die einzelnen Erhebungseinheiten, die der Zahlengruppe 0001 bis 9999 zu
entnehmen ist.

Dies gilt auch, wenn nachtraglich zusatzliche Erhebungseinheiten gebildet werden. Den Kammern eines Gerichts,
die regelmaBig an bestimmten Tagen Sitzungen an einem anderen Ort als dem Gerichtssitz abhalten (auswartige
Gerichtstage), kdnnen von der Behdrdenleitung mehrere Schliisselzahlen zugeteilt werden.

(4) Die Zahl fir die Art des Spruchkérpers (Absatz 3 Buchst. a) lautet:

a) beiden Arbeitsgerichten fir
die allgemeinen Kammern 1
die Kammern der Sozial- und Zusatzversorgungskassen des Baugewerbes 21
die sonstigen Fachkammern
die auswartigen Kammern

b) beiden Landesarbeitsgerichten 6.

(5) Dem Statistischen Landesamt sind die Schliisselzahlen der Erhebungseinheiten und ihre Anderung (Wegfall,
Umbildung) jeweils unverziglich mitzuteilen.

§3

Anderung der Geschaftsverteilung

(1) Sachliche Anderungen der Geschaftsverteilung, die anhangige Verfahren nicht einbeziehen, beriihren die
Schlisselzahl der Erhebungseinheit nicht.

(2) Bei sonstigen Anderungen der Geschéftsverteilung hat die Behérdenleitung zu priifen, ob eine Anderung der
SchlUsselzahlen, insbesondere die Ausgabe weiterer Schllisselzahlen (§ 2 Abs. 3), erforderlich ist.

(3) Fr anhangige Verfahren, die infolge einer Anderung der Geschéftsverteilung auf eine andere
Erhebungseinheit ibergehen, gelten die Bestimmungen des § 4 Abs. 1 Satz 1.

§4
Abgabe innerhalb des Gerichts

(1) Wird ein Verfahren, das bereits statistisch erfasstist (§ 5), innerhalb des Gerichts an eine andere
Erhebungseinheit abgegeben, ist lediglich der Abschnitt ,Abgabe innerhalb des Gerichts* auszufiillen und das
Verfahren abschlieBend statistisch zu behandeln (§ 6). Fir die ibernehmende Erhebungseinheit wird dieses
Verfahren statistisch neu erfasst. Dies gilt auch, wenn eine Erhebungseinheit ganz wegféllt und deren Verfahren
bei demselben Gericht auf andere Erhebungseinheiten libergehen, es sei denn, dass insoweit eine besondere
Anordnung getroffen worden ist (zum Beispiel bei der Umbildung von Gerichten).

(2) Die Schlussbehandlung bei der abgebenden Erhebungseinheitist in demselben Monat durchzufiihren, in dem
die statistische Erfassung fiir die ibernehmende Erhebungseinheit vorgenommen wird.

(3) Die Abséatze 1 und 2 gelten entsprechend, wenn sich der Gegenstand eines Verfahrens édndert.

§5
Erfassung der Verfahren (Verfahrenserhebung)

(1) Jedes Verfahren, das eine in § 1 Abs. 2 bezeichnete Angelegenheit zum Gegenstand hat, ist unverzlglich nach
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dem Eingang der Sache statistisch zu erfassen. In Rechtsmittelverfahren sind mehrere Rechtsmittel gegen
dieselbe Entscheidung nur als eine Sache zu zahlen, wenn sie gleichzeitig eingelegt werden oder das spatere
Rechtsmittel vor Erledigung des friiheren eingeht.

(2) Ein Verfahren ist statistisch neu zu erfassen, wenn

a) ein Verfahren, das durch Urteil oder Beschluss in der Instanz erledigt worden ist, zur erneuten
Verhandlung und Entscheidung aus der Rechtsmittelinstanz zurlickverwiesen wird,

b) ein Verfahren nach Erlass eines Vorbehaltsurteils (§ 46 Abs. 2 ArbGG in Verbindung mit §§ 302, 145
Abs. 3 ZPO) im Nachverfahren weiter betrieben wird,

c) ein Verfahren, das durch Versdumnisurteil, Arrest, einstweilige Verfligung oder Beschluss Uber die
Prozesskostenhilfe oder wegen Ruhens, Aussetzung, Unterbrechung oder Nichtbetrieb beendet worden
istund wegen des Ablaufs der in § 6 Abs. 3 Satz 1 genannten Frist als erledigt gilt, nach Ablauf dieser Frist
durch eine weiterbetreibende Erklarung (zum Beispiel Antrag auf Wiedereinsetzung in den vorigen Stand,
Einspruch, Widerspruch, Aufnahme des Verfahrens) fortgesetzt wird,

d) ein Verfahren von einem anderen Verfahren abgetrennt wird,

e) in derselben Sache eine Beschwerde eingeht, die sich gegen eine andere Entscheidung richtet als eine
bereits anh&ngige Beschwerde,

f) ein Verfahren innerhalb des Gerichts von einer anderen Erhebungseinheit ibernommen wird,

Q) durch das Einreichen einer Rugeschrift von der durch die gerichtliche Entscheidung beschwerten Partei

die Fortflihrung des Prozesses nach § 78a ArbGG begehrt wird.
(3) Keine neue statistische Erfassung ist vorzunehmen

a) beim Eingang eines Antrags auf Prozesskostenhilfe, sofern das zugrunde liegende Verfahren oder der
Antrag auf Gewahrung von einstweiligem Rechtsschutz bereits anhangig ist oder gleichzeitig anhangig
gemacht wird; in diesem Fall wird nur das zugrunde liegende Verfahren oder der Antrag auf Gewéhrung
von einstweiligem Rechtsschutz gezahlt,

b) beim Eingang eines Antrags, einer Klage, einer Beschwerde oder einer Berufung, sofern fiir die
Hauptsache bereits ein Antrag auf Prozesskostenhilfe lauft oder innerhalb der in § 6 Abs. 3 Satz 1
Buchst. ¢ genannten Frist durch Beschluss erledigt worden ist; in diesem Fall wird die statistische
Erfassung flr das Prozesskostenhilfeverfahren fiir die Hauptsache weitergefiihrt; istinnerhalb der
Monatsfrist gegen den ablehnenden Beschluss eines erstinstanzlichen Gerichts sofortige Beschwerde
eingelegt worden, wird der Antrag oder die Klage auch dann nicht statistisch erfasst, wenn sie vor Ablauf
von einem Monat nach der Erledigung der sofortigen Beschwerde eingeht,

c) fir die Durchfiihrung eines Ordnungsgeld- oder Ordnungshaftverfahrens,

d) beim Eingang einer Beschwerde oder einer Berufung, sofern gegen die angefochtene Entscheidung
bereits eine Beschwerde oder eine Berufung anhéngig ist; in diesem Fall werden die verschiedenen
Rechtsmittel als ein Verfahren gezahlt (Absatz 1 Satz 2),

e) beim Eingang eines Antrages auf Feststellung der Wirkung der Zuriicknahme der Klage (§ 54 Abs. 2
Satz 1, § 46 Abs. 2 ArbGG in Verbindung mit § 269 Abs. 4 ZPO) oder des Rechtsmittels (§ 64 Abs. 6, § 87
Abs. 2 ArbGG in Verbindung mit § 516 Abs. 3 Satz 2 ZPO) durch Beschluss, wenn das betreffende
Verfahren bereits statistisch abgeschlossen worden ist,

f) beim Eingang eines Antrages auf Anderung der Zahlungsbedingungen im Rahmen der
Prozesskostenhilfe,

Q) fir Antrage auf Entscheidung des Prozessgerichts, die nach Abschluss des Erkenntnisverfahrens zu
treffen sind (zum Beispiel Vollstreckungshandlungen nach § 62 Abs. 2 ArbGG in Verbindung mit §§ 887,
888 ZPO).

(4) Die statistische Erfassung erfolgt, indem die Angaben zu den Abschnitten B bis H in den Anlagen 1 und 3 und
zu den Abschnitten B bis G in den Anlagen 2 und 4 entsprechend den Erlduterungen in den Anlagen 5 bis 8 erfasst
werden.

(5) Irrtimlich statistisch erfasste Verfahren sind nicht als Erledigungen zu z&hlen, sondern wie Abgaben innerhalb
des Gerichts zu behandeln (§ 4).

§6
Abschluss der Verfahrenserhebung

(1) Sobald ein Verfahren beziglich aller Beteiligten und aller Anspriiche in der Instanz erledigt ist, ist es statistisch
abzuschlieBen. Dazu sind die in den Anlagen 1 bis 4 vorgesehenen, noch fehlenden Angaben nach MaBgabe der
entsprechenden Erlauterungen in den Anlagen 5 bis 8 zu erfassen und zu Uberprifen. Das Erfassen der Daten ist
auf dem Aktenumschlag oder der sonst von der Behérdenleitung bestimmten Stelle unter Angabe des Tages mit
Namen zu vermerken.

(2) Ein Verfahren istdann erledigtim Sinne des Absatzes 1 Satz 1, wenn die vollstindige Entscheidung der
Geschaftsstelle vorliegt oder, soweit in Absatz 3 nichts anderes bestimmt ist, wenn die unterschriebene
Niederschrift (zum Beispiel Uber die Verkiindung eines Anerkenntnisurteils oder streitigen Urteils), der Vergleich
oder das sonstige Schriftstlick, aus dem sich die Erledigung ergibt (zum Beispiel eine Klageriicknahmeerklarung,
die nicht der Zustimmung des Gegners bedarf), nach Vorlage beim Richter bei der Geschéftsstelle eingeht. Bei
nicht verkiindeten Urteilen (§ 46 Abs. 2 ArbGG in Verbindung mit §§ 307, 310 Abs. 3 ZPO) oder Beschliissen (zum
Beispiel ablehnende Beschllsse liber Antrdge auf Erlass eines Arrestes oder einer einstweiligen Verfligung
geméan § 62 Abs. 2 ArbGG in Verbindung mit § 922 Abs. 3, § 936 ZPO) ist der Eingang auf der Geschéftstelle
maBgebend.

(3) Abweichend von Absatz 2 gilt das Verfahren bei den nachstehenden Erledigungstatbestdnden zu folgenden
Zeitpunkten als erledigt:

a) bei Versaumnisurteilen, gegen die Einspruch zuldssig ist, mit dem Ablauf der Einspruchsfrist (§ 59 Satz 1
ArbGG), wenn innerhalb dieser Frist kein Einspruch eingelegt worden ist,

b) bei Arresten und einstweiligen Verfligungen, die durch Beschluss erlassen wurden, mit dem Ablauf von
3 Monaten nach dem Erlass, wenn innerhalb dieser Frist kein Widerspruch eingelegt worden ist,
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c) bei Beschllissen Gber Antrage auf Bewilligung von Prozesskostenhilfe, die eingereicht worden sind, ohne
dass die Hauptsache anhangig war oder gleichzeitig anh&ngig gemacht worden ist, mit dem Ablauf von
einem Monat nach dem Beschluss, wenn innerhalb dieser Frist der beabsichtigte Antrag, die beabsichtigte
Klage, Beschwerde oder Berufung nicht eingereicht und gegen den ablehnenden Beschluss eines
erstinstanzlichen Gerichts auch keine sofortige Beschwerde eingelegt worden ist. Istinnerhalb dieser Frist
sofortige Beschwerde eingelegt worden, tritt die Erledigung erst ein, wenn auch bis zum Ablauf von einem
Monat nach Erledigung der sofortigen Beschwerde der Antrag, die Klage, die Beschwerde oder die
Berufung nicht eingegangen ist. Geht der Antrag oder die Klage vor Ablauf dieser Frist oder die
Beschwerde oder die Berufung vor Ablauf der erstgenannten Frist ein, tritt die Erledigung des Verfahrens
erst mit der Erledigung der Hauptsache ein;

d) bei einem durch einen widerruflichen Vergleich beendeten Verfahren mit dem fruchtlosen Ablauf der
Widerrufsfrist;
e) bei Ruhen des Verfahrens (zum Beispiel § 54 Abs. 5 ArbGG) oder Aussetzung des Verfahrens (zum

Beispiel § 46 Abs. 2 ArbGG in Verbindung mit §§ 148, 149 ZPO) mit dem Ablauf von sechs Monaten nach
der Anordnung, wenn innerhalb dieser Frist das Verfahren nicht wieder aufgenommen worden ist;

f) bei Unterbrechung des Verfahrens (zum Beispiel § 46 Abs. 2 ArbGG in Verbindung mit §§ 239 bis 241,
244,245 7ZPO) oder Nichtbetrieb mit Ablauf von sechs Monaten nach dem Eintritt der Unterbrechung oder
der letzten Prozesshandlung der Partein, wenn innerhalb dieser Frist das Verfahren nicht fortgesetzt
worden ist. Die Erledigung tritt nicht ein, wenn das in der Instanz anhangig gebliebene Verfahren wegen
Anfechtung des Grund-, Zwischen- oder Teilurteils nicht fortgesetzt worden ist.

g) bei Erklarung der Erledigung der Hauptsache durch die Parteien, fiir den Fall, dass das Gericht nicht
sogleich lber die Kosten des Rechtsstreits entscheidet, nach Absendung der ersten Ausfertigung des
Beschlusses gemaB § 91a Abs. 1 ZPO, spatestens mit Ablauf von 6 Monaten nach der
Erledigungserklarung durch die Parteien.

In diesen Féllen ist die rechtzeitige Durchflihrung der Arbeiten nach Absatz 1 nach Eintritt der Erledigung oder
Ablauf der Frist durch Fristverfiigung in den Akten sicherzustellen.

(4) Die Arbeiten nach Absatz 1 sind unverziglich nach Eintritt der Erledigung (Absétze 2 und 3) durchzufiihren.
Dies giltin den Fallen des Absatzes 3 auch dann, wenn vor Ablauf der Wartefrist die Sache als endgiiltig erledigt
behandelt wird.

(5) Mindestens einmal jahrlich sind die langer als 12 Monate anh&ngigen Verfahren darauf zu priifen, ob sie nicht
bereits beztiglich aller Beteiligten in der Instanz erledigt sind. Sollte das der Fall sein, sind sie abschlieBend zu
behandeln. Die Uberpriifung ist mit Namen und Datum zu dokumentieren.

§7
Monatserhebung

(1) Fur die Monatserhebung ist eine Bilanzierung der nach den Anlagen 1 bis 4 erfassten Verfahren entsprechend
den Anlagen 9 und 10 nach Erhebungseinheiten vorzunehmen. Die Daten fiir die nach den Anlagen 1 und 3
erfassten Verfahren sind zusétzlich nach Verfahrensgegenstanden zu unterteilen. Hierzu sind beim Bestand zu
Beginn des Berichtszeitraums (soweit erforderlich mit Korrekturen), den Eingdngen und den darin enthaltenen
Rugeverfahren, den erledigten Verfahren und dem Bestand am Ende des Berichtszeitraums neben den
Gesamtzahlen auch die Zahlen fiir die Verfahrensgegenstédnde anzugeben. AuBerdem sind die im Abschnitt F der
Anlagen 9 und 10 genannten Geschéfte zusammenzustellen. Dabei sind die Erlduterungen in der Anlage 11 zu
beachten. Den einzelnen Monatserhebungen sind die in dem entsprechenden Zeitraum abgeschlossenen
Verfahrensdatenséatze beizufiigen.

(2) Der Bestand zu Beginn und zum Ende des jeweiligen Berichtsmonats sowie die Eingédnge und Erledigungen
sind aus dem DV-System zu ermitteln. Dabei hat der Bestand zu Beginn des Berichtsmonats dem Endbestand des
Vormonats zu entsprechen. Zusatzlich muss der ermittelte Endbestand des laufenden Monats mit dem aus dem
Bestand zu Beginn des Berichtsmonats zuzliglich der Eingénge abziiglich der Erledigungen errechneten
Endbestand lbereinstimmen.

(3) Monatserhebungen sind auch fiir solche Erhebungseinheiten zusammenzustellen, die neben den sonstigen
Verfahren fiir die Monatserhebung keine Verfahren fiir die Verfahrenserhebung bearbeiten.

(4) Die Behordenleitung stellt durch geeignete MaBnahmen sicher, dass die fir die Monatserhebungen
notwendigen Angaben zur Verfligung stehen.

) §8
Ubersendung der Erhebungsdaten an das Statistische Landesamt

(1) Die Behdérdenleitung sendet die jeweils fiir einen Monat zusammengestellten statistischen Unterlagen aller
Erhebungseinheiten bis zum 5. des jeweils folgenden Monats elektronisch an das Statistische Landesamt.

§9
Aufbereitung der statistischen Erhebungen

Das Statistische Landesamt bereitet die erhobenen Daten nach bundeseinheitlich koordinierten Verarbeitungs-
und Auswertungsprogrammen auf und stellt die Ergebnisse dem Staatsministerium der Justiz sowie den jeweiligen
Gerichten zur Verfligung.

§10
Unterlagen fiir die Dienstaufsicht und die Vorsitzenden der Kammern

(1) Der Behordenleitung sowie dem Vorsitzenden der Kammer ist jeweils eine Zusammenstellung der
Monatserhebung zur Verfliigung zu stellen.

(2) Uber die Auswertung nach § 9 hinaus steht der Dienstaufsicht mit den Monatsiibersichten fiir jede
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Erhebungseinheit eine Statistik iber die Geschéftsbelastung und ihre Verdnderungen zur Verfligung. Aus den im
DV-System gespeicherten Daten ergibt sich ferner jederzeit, wie viele und welche Verfahren noch anhangig sind
und aus welchen Jahren diese Verfahren stammen.

Anlage 1

Anlage 2

Anlage 3

Anlage 4

Anlage 5

Erlauterungen
zur Verfahrenserhebung fiir Urteilsverfahren vor dem Arbeitsgericht
einschlieBlich der Verfahren zur Gewahrung von einstweiligem Rechtsschutz

I. Aligemeines

1. Uber jedes Verfahren, das eine unter Abschnitt L aufgefiihrte Verfahrensart zum Gegenstand hat, werden,
sofern nicht § 5 Abs. 3 zutrifft, die aufgeflhrten Erhebungsmerkmale erfasst, und zwar

a) beim Eingang der Sache die Angaben B bis H,
b) nach Erledigung des Verfahrens in der Instanz (§ 6 der ArbG-Statistik) die brigen Angaben.

Neben den Angaben B bis H missen die Angaben zu den Abschnitten K bis R erfasst werden, sofern nicht
Abschnitt J (Abgabe innerhalb des Gerichts) zutrifft.

2. Die Erfassungen sind sorgfaltig und genau vorzunehmen. Unvollstandige oder falsche Angaben
verursachen durch die dadurch notwendigen Riickfragen Mehrarbeit und gefahrden die rechtzeitige
Erstellung der Statistik. Entstehen bei der Eingabe Zweifel, ist notfalls die Geschéftsleitung zu befragen.

3. Treffen bei einem mit arabischen Zahlen unterteilten Abschnitt mehrere Angaben zu (zum Beispiel bei
teilweiser Zurlicknahme der Klage Q 6 und Anerkenntnis im Ubrigen Q 3), ist nur diejenige Position
anzugeben, die in der Zahlenfolge zuerst in Betracht kommt (in dem Beispielsfall also nur Q 3). Bei
Abschnitten, die mit kleinen Buchstaben unterteilt sind (zum Beispiel Abschnitt G), sind dagegen alle
zutreffenden Angaben zu erfassen (zum Beispiel also G b und G d, wenn ein Verfahren Zahlungsklage
und Sonstiges zum Gegenstand hat).

4. Die einzelnen Positionen sind auch auszufiillen, wenn sie nur fir einen von mehreren Anspriichen,
Klagern (Antragstellern) oder Beklagten (Antragsgegnern) zutreffen (zum Beispiel O 1 a, wenn mindestens
einer von mehreren Klagern durch einen Rechtsanwalt vertreten worden ist; oder P 1.1, wenn mindestens
einem von mehreren Klagern (Antragstellern) oder Beklagten (Antragsgegnern) Prozesskostenhilfe mit
Ratenzahlung bewilligt worden ist). Treffen fiir die mehreren Anspriiche oder Beteiligten unterschiedliche
Angaben zu, ist bei den mit arabischen Zahlen unterteilten Abschnitten gemas Nummer 3 nur diejenige
Position anzugeben, die in der Zahlenfolge zuerstin Betracht kommt (zum Beispiel von O 1 aund O 2 nur
O 1 a, wenn einer der Klager durch einen Rechtsanwalt und ein anderer Klager nicht durch einen
Bevollmachtigten vertreten worden ist).

Il. Zu den einzelnen Erhebungsmerkmalen

ZuB:

Die Schllsselzahl des Gerichts ergibt sich aus der Anlage 12.
ZuC:

Die Schllsselzahl der Erhebungseinheit (Kammer) ist nicht die Zahl, die zum Namen der Kammer gehért (zum
Beispiel bei der 1. Kammer nicht die Zahl 1), sondern diejenige Zahl, die sie durch die Behérdenleitung zur
besonderen Kennzeichnung als statistische Erhebungseinheit erhalten hat (§ 2 Abs. 3 der ArbG-Statistik).

ZuD:

Die laufende Nummer wird im Einvernehmen mit dem Statistischen Landesamt vom DV-System vergeben. Hierbei
ist eine eindeutige Identifikation des Datensatzes zu gewéhrleisten.

ZuE:

Von der Geschaftsnummer ist lediglich die fortlaufende Nummer der Registrierung und die Jahreszahl anzugeben.
Fir das Jahr sind zwei Stellen auszugeben (JJ).

ZuF:

Das Datum ist mit jeweils zwei Stellen fiir Tag und Monat und vier Stellen fir das Jahr anzugeben (TT.MM.JJJJ).
Als Tag des Eingangs der Sache ist der Tag einzutragen, an dem die Klage oder der Antrag bei Gericht
eingegangen oder zur Niederschrift der Geschéftsstelle aufgenommen worden ist. Das gilt auch bei der
Ubernahme einer Sache von einer anderen Kammer desselben Gerichts. In Abhilfeverfahren gemaB § 78a ArbGG
ist der Eingang der Rugeschrift maBgebend.

Ist ein Mahnverfahren vorausgegangen, ist der Tag des Eingangs des Antrags auf Durchfiihrung der mindlichen
Verhandlung anzugeben.

Wird ein durch Vorbehaltsurteil erledigtes Verfahren oder ein Verfahren, das durch Versdumnisurteil, Arrest oder
einstweilige Verfiigung, Prozesskostenhilfebeschluss, Ruhen, Aussetzung, Unterbrechung oder Nichtbetrieb des
Verfahrens und Fristablauf erledigt worden ist, durch eine weiterbetreibende Erklarung fortgesetzt, ist der Eingang
dieser Erklarung maBgebend.
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Bei Trennung eines Verfahrens ist als Tag des Eingangs fiir das abgetrennte Verfahren der Tag des
Trennungsbeschlusses zu erfassen. Bei der Ubernahme einer Sache von einem anderen Gericht und bei
Zurlickverweisung einer Sache aus der Rechtsmittelinstanz ist der Tag des Eingangs der Akten zu erfassen. Bei
der Ubernahme einer Sache von einer Kammer desselben Gerichts ist der Eingang bei Gericht und nicht der
Eingang bei der ibernehmenden Stelle maBgebend.

Zu G:

In diesem Abschnitt sind alle die Positionen (Buchstaben a bis d) anzugeben, die den Gegenstand des Verfahrens
bilden. Dies gilt auch fur Abhilfeverfahren geméaB § 78a ArbGG. Hinsichtlich der Position a ist jedoch nur diejenige
Unterposition anzugeben, die in der Zahlenfolge zuerst in Betracht kommt (vergleiche Abschnitt | Nr. 3).

ZuGb:

Zahlungsklagen einschlieBlich der Feststellung des Bestehens einer Zahlungsverpflichtung, soweit nicht die
Position G c zutrifft, zum Beispiel Arbeitsentgelt, Urlaubsentgelt und -abgeltung, Schadenersatz und Betriebsrenten.

ZuGec:
Zahlungs- oder Feststellungsklagen.
ZuGd:

Sonstige Verfahren, zum Beispiel Urlaubserteilung, Zeugniserteilung und -berichtigung, Arbeitspapiere,
Beschaftigung, auch Klagen in Zwangsvollstreckungssachen nach dem 8. Buch der ZPO.

Zu J:

a) Dieser Abschnitt ist auszufiillen, wenn sich das Verfahren durch Abgabe an eine andere
Erhebungseinheit desselben Gerichts fiir die bisher zustandige Erhebungseinheit erledigt hat; dies gilt
auch fiir Verfahren, die zum Zwecke der Verbindung an eine andere Kammer abgegeben werden. In
diesem Falle sind die nachfolgenden Abschnitte K bis R nicht auszufillen.

b) Abschnitt J ist auch auszufiillen, wenn

1. ein Verfahren irrtimlich erfasst worden ist (§ 5 Abs. 5 der ArbG-Statistik) oder sich die
Gegenstande des Verfahrens (Abschnitt G) dndern; eine Anderung der Gegenstande im Sinne
dieser Vorschrift liegt nicht vor, wenn einzelne Gegenstande vorab erledigt werden (zum Beispiel
durch Riicknahme) oder abgetrennt werden;

2. eine Kammer wegfallt (§ 4 Abs. 1 Satz 3 der ArbG-Statistik).

c) Bei Abgabe an ein anderes Gericht ist nicht Abschnitt J, sondern Position Q 7 auszufillen; auch sind die
Ubrigen Abschnitte entsprechend auszufillen.

d) Wird eine Sache zum 1. eines Monats an eine andere Kammer abgegeben, was in der Regel
insbesondere bei Anderungen der Geschéftsverteilung oder beim Wegfall der Kammer der Fall ist, sind
die Schlussbehandlung fiir die bisherige Kammer und das Ausfiillen des Abschnitts J erstin dem neuen
Monat vorzunehmen (vergleiche § 4 Abs. 2 der ArbG-Statistik).

Beispiele:

Im Hinblick auf eine Personalveranderung wird ab 1. Mai eine neue Erhebungseinheit mit der
Schlusselzahl 10015 gebildet. Dieser Erhebungseinheit werden Angelegenheiten zugewiesen, die bisher
bei den Erhebungseinheiten mit den Schllisselzahlen 10009 bis 10011 bearbeitet wurden (einschlieBlich
der noch anh&ngigen Verfahren). Die fiir die Aktenflihrung zustandige Serviceeinheit fihrt die am 1. Mai
von der Erhebungseinheit mit den Schliisselzahlen 10009 bis 10011 an die Erhebungseinheit mit der
Schlisselzahl 10015 Gibergehenden Verfahren im Monat Mai der Schlussbehandlung unter Ausfiillen des
Abschnitts J zu. Ebenfalls im Monat Mai sind die Gbergangenen Sachen fiir die Erhebungseinheit mit der
Schllsselzahl 10015 zu erfassen.

Erfolgt die Bildung der neuen Erhebungseinheit gegen Ende des Monats, ist sicherzustellen, dass die
Schlussbehandlung fiir die alte Erhebungseinheit und die Erfassung fiir die neue Erhebungseinheit
jeweils im selben Monat durchgefiihrt wird.

ZulL:

Die Nummer 1 ist auch bei der Wiederaufnahmeklage anzugeben. Klagen in Zwangsvollstreckungssachen nach
dem 8. Buch der ZPO sind ebenfalls unter dieser Position zu erfassen.

Fir ein selbstandig beantragtes Prozesskostenhilfeverfahren ohne gleichzeitige Einreichung einer Klage oder
eines Antrags zur Hauptsache ist Nummer 3 anzugeben. Das Gleiche gilt fir Ersuchen um grenziberschreitende
Prozesskostenhilfe.

Zu M:

Ein Verfahren unter Beteiligung des &ffentlichen Dienstes liegt vor, wenn Kommunen, Lander, der Bund oder
andere Kdrperschaften, Anstalten oder Stiftungen des 6ffentlichen Rechts als Arbeitgeber beteiligt sind, soweit die
Tarifvertrage des offentlichen Dienstes (zum Beispiel BAT, BAT-O, TV6D) Anwendung finden.

Zu N:
Hier ist anzugeben, wer die Klage oder den Antrag eingereicht hat. Widerklagen sind nicht einzubeziehen.
Zu O:

Eine Vertretung ist auch dann gegeben, wenn eine Partei nur zeitweise vertreten war. Die einzelnen Positionen
sind auch auszufiillen, wenn sie nur fiir einen von mehreren Klagern oder Beklagten (oder Antragstellern und
Antragsgegnern) zutreffen (zum Beispiel O 1 a auf Klagerseite, wenn mindestens einer von mehreren Klagern
durch einen Rechtsanwalt vertreten ist).

ZuP:
Hierunter sind auch Ersuchen um grenziiberschreitende Prozesskostenhilfe zu erfassen.

Treffen bei einer Mehrheit von Kldgern (Antragstellern) und Beklagten (Antragsgegnern) mehrere Méglichkeiten zu,
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ist flr jede Partei nur die Position zu erfassen, die in der Zahlenfolge zuerst in Betracht kommt (vergleiche Abschnitt
INr. 3).

Bei Bewilligung der Prozesskostenhilfe oder Beiordnung nach § 11a ArbGG bleibt eine nachtragliche Anderung
oder Authebung unberiicksichtigt.

Bei einer Mehrheit von Bewilligungen mit und ohne Ratenzahlungen auf der Seite einer Partei ist die Bewilligung
ohne Ratenzahlung anzugeben. Nicht monatlich wiederkehrende Zahlungen aus dem Vermégen werden nicht als
Ratenbewilligung erfasst, sondern wie eine Bewilligung ohne Raten behandelt.

Ist ein Verfahren statistisch neu zu erfassen (§ 5 Abs. 2 der ArbG-Statistik), ist der Abschnitt P wie bei der
erstmaligen Erfassung auszufiillen. Wurde nach der statistischen Neuerfassung erstmals (iber Prozesskostenhilfe
entschieden oder eine friihere Entscheidung geandert, ist diese Entscheidung zu erfassen.

Zu Q:

Die Positionen dieses Abschnitts sind auszufiillen, wenn durch sie das Verfahren in der Instanz oder hinsichtlich
der vorlaufigen MaBnahme bezlglich aller Anspriche und aller Beteiligten abschlieBend erledigt worden ist.
Hat sich das Verfahren in mehreren Teilabschnitten erledigt (zum Beispiel durch streitiges Urteil gegen einen
Beklagten und spater durch Anerkenntnisurteil gegen den anderen Beklagten), ist nur der Tatbestand anzugeben,
durch den der letzte Teilabschnitt erledigt worden ist (in dem Beispielsfall also nur das Anerkenntnisurteil). Die
weiteren Ergebnisse (in dem Beispielsfall also das streitige Urteil) bleiben unberticksichtigt. Treffen mehrere
Erledigungstatbestédnde gleichzeitig zu (zum Beispiel wie im vorigen Beispiel in demselben Termin), istgeman
Abschnitt  Nr. 3 nur der Erledigungstatbestand anzukreuzen, der in der Zahlenfolge zuerst in Betracht kommt (in
dem Beispielsfall also nur das streitige Urteil unter Position Q 1).

Zwischenergebnisse vor Erledigung des Verfahrens (zum Beispiel Teil-, Grund- oder Zwischenurteile,
Teilvergleiche oder widerrufene Vergleiche) werden statistisch nicht erfasst.

ZuQ1:

Streitige Urteile sind alle Urteile, die nach streitiger Verhandlung ergehen. Zu erfassen sind auch die
Vorbehaltsurteile, die auf Grund von § 46 Abs. 2 ArbGG in Verbindung mit §§ 302 oder 145 Abs. 3 ZPO ergehen.

Nicht zu erfassen sind hier Versdumnis-, Anerkenntnis- und Verzichtsurteile (vergleiche Position Q 3).
ZuQ2:

Hier sind nur gerichtliche Vergleiche zu erfassen, widerrufliche Vergleiche nur dann, wenn sie innerhalb der
Widerrufsfrist nicht widerrufen worden sind. Auch wenn das Gericht den Inhalt eines geschlossenen Vergleiches
gemaB § 46 Abs. 2 ArbGG in Verbindung mit § 278 Abs. 6 ZPO durch Beschluss feststellt, ist diese Position
anzugeben. Widerrufene und auBergerichtliche Vergleiche bleiben unbericksichtigt.

ZuQ3:

Versadumnisurteile, gegen die Einspruch zulassig ist, kommen als Erledigungstatbestand nur in Betracht, wenn
innerhalb der Einspruchsfrist kein Einspruch eingelegt worden ist.

ZuQ4:

In Betracht kommen die Beschliisse nach § 62 Abs. 2 ArbGG in Verbindung mit §§ 922, 936 ZPO. Hier sind sowohl
ablehnende als auch stattgebende Beschliisse zu kennzeichnen; stattgebende Beschllsse jedoch nur dann, wenn
gegen sie bis zum Ablauf von drei Monaten nach ihrem Erlass kein Widerspruch eingelegt worden ist.

ZuQ6:

Bei Zurlicknahme einer Klage, die der Zustimmung des Gegners bedarf, tritt die Erledigung des Verfahrens erst mit
dem Eingang der Zustimmungserklarung ein, bei mehreren Gegnern erst mitdem Eingang der letzten
Zustimmungserklarung. Gleiches gilt, wenn seine Zustimmung nach § 46 Abs. 2 ArbGG in Verbindung mit § 269
Abs. 2 Satz 4 ZPO als erteilt gilt. Diese Position ist auch dann anzugeben, wenn die Wirkungen der Zuriicknahme
der Klage durch Beschluss ausgesprochen worden sind.

ZuR:

Das Datum ist mit jeweils zwei Stellen fiir Tag und Monat und vier Stellen fir das Jahr anzugeben (TT.MM.JJJJ).
Als Tag der Erledigung der Sache istder Tag zu erfassen, an dem das Verfahren durch die in Abschnitt Q
aufgefiihrte Erledigungsart abgeschlossen worden ist. Dabei bleibt der Zeitpunkt der Erfassung nach § 6 der ArbG-
Statistik auBer Betracht. Zu erfassen ist der Tag des Urteils, des Vergleichs, des Beschlusses
(Verweisungsbeschlusses, Verbindungsbeschlusses und so weiter) oder der Tag des Eingangs der
ZurGcknahmeerklarung, der Zustimmungserklarung zur Zuricknahme (im Falle des § 46 Abs. 2 ArbGG in
Verbindung mit § 269 Abs. 2 Satz 4 ZPO der Tag des Ablaufs der Notfrist) oder des sonstigen Schriftstlickes, aus
dem sich die Erledigung ergibt. Dies gilt auch bei Versdumnisurteilen, Arresten, einstweiligen Verfiigungen,
Prozesskostenhilfebeschliissen und widerruflichen Vergleichen; die Nachfristen dieser Erledigungstatbestande
bleiben bei der Ausfiillung des Abschnitts R auBer Betracht. Ebenso ist bei Ruhen, Aussetzung, Unterbrechung
oder Nichtbetrieb des Verfahrens nicht der Tag des Fristablaufs einzutragen, sondern der Tag, von dem an die Frist
zu laufen begonnen hat.

Bei Vergleichen gemaB § 46 Abs. 2 ArbGG in Verbindung mit § 278 Abs. 6 ZPO (siehe Erlduterungen zu Q 2) ist
der Tag des Feststellungsbeschlusses maBgebend.

Anlage 6

Erlauterungen
zur Verfahrenserhebung fiir Beschlussverfahren vor dem Arbeitsgericht
einschlieBlich der Verfahren zur Gewahrung von einstweiligem Rechtsschutz

I. Allgemeines

1. Uber jedes Verfahren, das eine unter Abschnitt J aufgefiihrte Verfahrensart zum Gegenstand hat, werden,
sofern nicht § 5 Abs. 3 zutrifft, die aufgefiihrten Erhebungsmerkmale erfasst, und zwar
a) beim Eingang der Sache die Angaben B bis G,
b) nach Erledigung des Verfahrens in der Instanz (§ 6 der ArbG-Statistik) die Gbrigen Angaben.
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Neben den Angaben B bis G missen die Angaben zu den Abschnitten J bis N erfasst werden, sofern nicht
Abschnitt H (Abgabe innerhalb des Gerichts) zutrifft.

2. Die Erfassungen sind sorgféltig und genau vorzunehmen. Unvollstandige oder falsche Angaben
verursachen durch die dadurch notwendigen Rickfragen Mehrarbeit und gefahrden die rechtzeitige
Erstellung der Statistik. Entstehen bei der Eingabe Zweifel, ist notfalls die Geschéftsleitung zu befragen.

3. Treffen bei einem mit arabischen Zahlen unterteilten Abschnitt mehrere Angaben zu (zum Beispiel bei
teilweiser Zurlicknahme des Antrags M 5 und Beschluss im Ubrigen M 1), ist nur diejenige Position
anzugeben, die in der Zahlenfolge zuerst in Betracht kommt (in dem Beispielsfall also nur M 1).

Il. Zu den einzelnen Erhebungsmerkmalen

ZuB:

Die Schllsselzahl des Gerichts ergibt sich aus der Anlage 12.
ZuC:

Die Schllsselzahl der Erhebungseinheit (Kammer) ist nicht die Zahl, die zum Namen der Kammer gehért (zum
Beispiel bei der 1. Kammer nicht die Zahl 1), sondern diejenige Zahl, die sie durch die Behd&rdenleitung zur
besonderen Kennzeichnung als statistische Erhebungseinheit erhalten hat (§ 2 Abs. 3 der ArbG-Statistik).

ZuD:

Die laufende Nummer wird im Einvernehmen mit dem Statistischen Landesamt vom DV-System vergeben. Hierbei
ist eine eindeutige Identifikation des Datensatzes zu gewébhrleisten.

ZuE:

Von der Geschaftsnummer ist lediglich die fortlaufende Nummer der Registrierung und die Jahreszahl anzugeben.
Fir das Jahr sind zwei Stellen auszugeben (JJ).

ZuF:

Das Datum ist mit jeweils zwei Stellen fiir Tag und Monat und vier Stellen fiir das Jahr auszugeben (TT.MM.JJJJ).
Als Tag des Eingangs der Sache ist der Tag einzutragen, an dem der Antrag bei Gericht eingegangen oder zur
Niederschrift der Geschaftsstelle aufgenommen worden ist. Das gilt auch bei der Ubernahme einer Sache von
einer anderen Kammer desselben Gerichts. In Abhilfeverfahren gemaB § 78a ArbGG ist der Eingang der
Rugeschrift maBgebend.

Wird ein Verfahren, das durch einstweilige Verfligung (vergleiche die Erlduterungen zu Abschnitt M Position 4)
erledigt worden ist, durch eine weiterbetreibende Erklarung fortgesetzt, ist der Eingang dieser Erklarung
maBgebend.

Bei Trennung eines Verfahrens ist als Tag des Eingangs fiir das abgetrennte Verfahren der Tag des
Trennungsbeschlusses zu erfassen. Bei der Ubernahme einer Sache von einem anderen Gericht ist der Tag des
Eingangs der Akten zu erfassen. Bei der Ubernahme einer Sache von einer Kammer desselben Gerichts ist der
Eingang bei Gericht und nicht der Eingang bei der libernehmenden Stelle maBgebend.

ZuH:

a) Dieser Abschnitt ist auszuflllen, wenn sich das Verfahren durch Abgabe an eine andere
Erhebungseinheit desselben Gerichts fiir die bisher zustdndige Erhebungseinheit erledigt hat; dies gilt
auch fir Verfahren, die zum Zwecke der Verbindung an eine andere Kammer abgegeben werden. In
diesem Falle sind die nachfolgenden Abschnitte J bis N nicht auszufillen.

b) Abschnitt H ist auch auszufiillen, wenn
1. ein Verfahren irrtimlich erfasst worden ist (§ 5 Abs. 5 der ArbG-Statistik).
2. eine Kammer wegfallt (§ 4 Abs. 1 Satz 3 der ArbG-Statistik).

c) Bei Abgabe an ein anderes Gericht ist nicht Abschnitt H, sondern Position M 6 auszufiillen; auch sind die
Ubrigen Abschnitte entsprechend auszufillen.

d) Wird eine Sache zum 1. eines Monats an eine andere Kammer abgegeben, was in der Regel
insbesondere bei Anderungen der Geschéftsverteilung oder beim Wegfall der Kammer der Fall ist, sind
die Schlussbehandlung fir die bisherige Kammer und das Ausfiillen des Abschnitts H erstin dem neuen
Monat vorzunehmen (vergleiche § 4 Abs. 2 der ArbG-Statistik).

Beispiele:

Im Hinblick auf eine Personalveranderung wird ab 1. Mai eine neue Erhebungseinheit mit der
Schlusselzahl 10015 gebildet. Dieser Erhebungseinheit werden Angelegenheiten zugewiesen, die bisher
bei den Erhebungseinheiten mit den Schllisselzahlen 10009 bis 10011 bearbeitet wurden (einschlieBlich
der noch anhangigen Verfahren). Die fiir die Aktenflihrung zusténdige Serviceeinheit fihrt die am 1. Mai
von der Erhebungseinheit mit den Schliisselzahlen 10009 bis 10011 an die Erhebungseinheit mit der
Schliisselzahl 15 ibergehenden Verfahren im Monat Mai der Schlussbehandlung unter Ausflllen des
Abschnitts H zu. Ebenfalls im Monat Mai sind die ibergangenen Sachen fiir die Erhebungseinheit mit der
Schlusselzahlen 10015 zu erfassen.

Erfolgt die Bildung der neuen Erhebungseinheit gegen Ende des Monats, ist sicherzustellen, dass die
Schlussbehandlung fiir die alte Erhebungseinheit und die Erfassung fiir die neue Erhebungseinheit
jeweils im selben Monat durchgefiihrt wird.

ZuJ:

Die Nummer 1 ist auch bei dem Wiederaufnahmeantrag anzugeben.
Fir ein selbstandig beantragtes Prozesskostenhilfeverfahren ohne gleichzeitige Einreichung eines Antrags zur
Hauptsache ist Nummer 3 anzugeben. Das Gleiche gilt fir Ersuchen um grenziiberschreitende Prozesskostenhilfe.

ZuK:
Hier ist anzugeben, wer den Antrag eingereicht hat.

Zul:
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Anzugeben ist die Anzahl der Beteiligten. Reichen die Felder fiir die Ziffern der zu erfassenden Zahl nicht aus, ist
die hdchstmdgliche Zahl (99) zu erfassen.

Zu M:

Die Positionen dieses Abschnitts sind auszufiillen, wenn durch sie das Verfahren in der Instanz oder hinsichtlich
der vorlaufigen MaBnahme beziglich aller Anspriiche und aller Beteiligten abschlieBend erledigt worden ist.
Hat sich das Verfahren in mehreren Teilabschnitten erledigt (zum Beispiel durch Beschluss hinsichtlich eines
Teiles des Antragbegehrens und spater durch Vergleich hinsichtlich des tibrigen Teiles), ist nur der Tatbestand
anzugeben, durch den der letzte Teilabschnitt erledigt worden ist (in dem Beispielsfall also nur der Vergleich). Die
weiteren Ergebnisse (in dem Beispielsfall also der Beschluss) bleiben unberiicksichtigt. Treffen mehrere
Erledigungstatbestédnde gleichzeitig zu (zum Beispiel wie im vorigen Beispiel in demselben Termin), istgeman
Abschnitt  Nr. 3 nur der Erledigungstatbestand anzukreuzen, der in der Zahlenfolge zuerst in Betracht kommt (in
dem Beispielsfall also nur der Beschluss unter Position M 1).

Zwischenergebnisse vor Erledigung des Verfahrens (zum Beispiel Teil-, Grund- oder Zwischenbeschlisse,
Teilvergleiche oder widerrufene Vergleiche) werden statistisch nicht erfasst.

ZuM1:
Zu erfassen sind Beschllisse nach § 84 ArbGG.
Zu M 2:

Hier sind nur gerichtliche Vergleiche nach § 83a ArbGG zu erfassen, widerrufliche Vergleiche nur dann, wenn sie
innerhalb der Widerrufsfrist nicht widerrufen worden sind. Widerrufene und auBergerichtliche Vergleiche bleiben
unberticksichtigt.

ZuM3:

Zu erfassen ist die Einstellung des Verfahrens aufgrund tibereinstimmender Erledigungserklarungen aller
Beteiligten nach § 83a Abs. 2 ArbGG sowie die Félle, in denen die Beteiligten der Erledigungserklarung eines oder
mehrerer Antragsteller zugestimmt haben (§ 83 a Abs. 3 ArbGG).

ZuM 4:

In Betracht kommen Beschliisse nach § 85 Abs. 2 ArbGG in Verbindung mit §§ 922 und 936 ZPO. Hier sind sowohl
ablehnende als auch stattgebende Beschlisse zu kennzeichnen; stattgebende Beschllsse jedoch nur dann, wenn
gegen sie bis zum Ablauf von drei Monaten nach ihrem Erlass kein Widerspruch eingelegt worden ist.

ZuM5:

Diese Position ist auch dann anzugeben, wenn die Wirkungen der Zurlicknahme des Antrags durch Beschluss
ausgesprochen worden sind.

Zu N:

Das Datum ist mit jeweils zwei Stellen fiir Tag und Monat und vier Stellen fiir das Jahr anzugeben (TT.MM.JJJJ).
Als Tag der Erledigung der Sache istder Tag zu erfassen, an dem das Verfahren durch die in Abschnitt M
aufgefiihrte Erledigungsart abgeschlossen worden ist. Dabei bleibt der Zeitpunkt der Erfassung nach § 6 der ArbG-
Statistik auBer Betracht. Zu erfassen ist der Tag des Beschlusses, des Vergleichs oder der Tag des Eingangs der
Zuricknahmeerklarung oder des sonstigen Schriftstiickes, aus dem sich die Erledigung ergibt. Dies gilt auch bei
einstweiligen Verfligungen, Prozesskostenhilfebeschliissen und widerruflichen Vergleichen; die Nachfristen dieser
Erledigungstatbestédnde bleiben bei der Ausfiillung des Abschnitts N auBer Betracht.

Anlage 7

Erlauterungen
zur Verfahrenserhebung fiir Berufungsverfahren vor dem Landesarbeitsgericht
einschlieBlich der Verfahren zur Gewahrung von einstweiligem Rechtsschutz

I. Allgemeines

1. Uber jedes Verfahren, das eine unter Abschnitt M aufgefiihrte Verfahrensart zum Gegenstand hat, werden,
sofern nicht § 5 Abs. 3 zutrifft, die aufgefihrten Erhebungsmerkmale erfasst, und zwar

a) beim Eingang der Sache die Angaben B bis H,
b) nach Erledigung des Verfahrens in der Instanz (§ 6 der ArbG-Statistik) die Gbrigen Angaben.

Neben den Angaben B bis H miissen die Angaben zu den Abschnitten K bis R und T erfasst werden,
sofern nicht Abschnitt J (Abgabe innerhalb des Gerichts) zutrifft. Die Erfassung fir den Abschnitt S richtet
sich nach dem Einzelfall.

2. Die Erfassungen sind sorgfaltig und genau vorzunehmen. Unvollstandige oder falsche Angaben
verursachen durch die dadurch notwendigen Rickfragen Mehrarbeit und gefahrden die rechtzeitige
Erstellung der Statistik. Entstehen bei der Eingabe Zweifel, ist notfalls die Geschéftsleitung zu befragen.

3. Treffen bei einem mit arabischen Zahlen unterteilten Abschnitt mehrere Angaben zu (zum Beispiel bei
teilweiser Zurlicknahme der Berufung R 6 und Anerkenntnis im Ubrigen R 3), ist nur diejenige Position
anzugeben, die in der Zahlenfolge zuerst in Betracht kommt (in dem Beispielsfall also nur R 3). Bei
Abschnitten, die mit kleinen Buchstaben unterteilt sind (zum Beispiel Abschnitt G), sind dagegen alle
zutreffenden Angaben zu erfassen (zum Beispiel also G b und G d, wenn ein Verfahren Zahlungsklage
und Sonstiges zum Gegenstand hat).

4. Die einzelnen Positionen sind auch auszufiillen, wenn sie nur fir einen von mehreren Anspriichen,
Rechtsmittelfiihrer oder Rechtsmittelgegner zutreffen (zum Beispiel Q 1.1, wenn mindestens einem von
mehreren Rechtsmittelfihrern oder Rechtsmittelgegnern Prozesskostenhilfe mit Ratenzahlung bewilligt
worden ist). Treffen fir die mehreren Anspriiche oder Beteiligten unterschiedliche Angaben zu, ist bei den
mit arabischen Zahlen unterteilten Abschnitten gemaB Nummer 3 nur diejenige Position anzugeben, die in
der Zahlenfolge zuerst in Betracht kommt (zum Beispiel von Q 1.2 und Q2 nur Q 1.2, wenn
Prozesskostenhilfe ohne Ratenzahlung einem der Rechtsmittelfiihrer bewilligt und einem anderen
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Rechtsmittelfiihrer abgelehnt worden ist).
Il. Zu den einzelnen Erhebungsmerkmalen

Zu B:
Die Schllsselzahl des Gerichts ergibt sich aus der Anlage 12.
ZuC:

Die Schltsselzahl der Erhebungseinheit (Kammer) ist nicht die Zahl, die zum Namen der Kammer gehért (zum
Beispiel bei der 1. Kammer nicht die Zahl 1), sondern diejenige Zahl, die sie durch die Behd&rdenleitung zur
besonderen Kennzeichnung als statistische Erhebungseinheit erhalten hat (§ 2 Abs. 3 der ArbG-Statistik).

ZuD:

Die laufende Nummer wird im Einvernehmen mit dem Statistischen Landesamt vom DV-System vergeben. Hierbei
ist eine eindeutige Identifikation des Datensatzes zu gewébhrleisten.

ZuE:

Von der Geschaftsnummer ist lediglich die fortlaufende Nummer der Registrierung und die Jahreszahl anzugeben.
Fir das Jahr sind zwei Stellen auszugeben (JJ).

ZuF:

Das Datum ist mit jeweils zwei Stellen fiir Tag und Monat und vier Stellen fir das Jahr anzugeben (TT.MM.JJJJ).
Als Tag des Eingangs der Sache ist der Tag einzutragen, an dem die Berufung oder der Antrag beim
Berufungsgericht eingegangen oder zur Niederschrift der Geschéftsstelle aufgenommen worden ist.

Wird ein in der Berufungsinstanz durch Vorbehaltsurteil erledigtes Verfahren oder ein Verfahren, das in der
Berufungsinstanz durch Versdumnisurteil, Arrest oder einstweilige Verfligung, Prozesskostenhilfebeschluss,
Ruhen, Aussetzung, Unterbrechung oder Nichtbetrieb des Verfahrens und Fristablauf erledigt worden ist, durch
eine weiterbetreibende Erklarung fortgesetzt, ist der Eingang dieser Erklarung mafBgebend.

Bei Trennung eines Berufungsverfahrens ist als Tag des Eingangs flir das abgetrennte Verfahren der Tag des
Trennungsbeschlusses zu erfassen. Bei der Ubernahme einer Sache von einem anderen Gericht ist der Tag des
Eingangs der Akten zu erfassen. Bei der Ubernahme einer Sache von einer Kammer desselben Gerichts ist der
Eingang bei Gericht und nicht der Eingang bei der Gibernehmenden Stelle maBgebend.

Zu G:

In diesem Abschnitt sind alle die Positionen (Buchstaben a bis d) anzugeben, die den Gegenstand des Verfahrens
bilden. Hinsichtlich der Position a ist jedoch nur diejenige Unterposition anzugeben, die in der Zahlenfolge zuerst
in Betracht kommt (vergleiche Abschnitt I Nr. 3).

ZuGb:

Zahlungsklagen einschlieBlich der Feststellung des Bestehens einer Zahlungsverpflichtung, soweit nicht die
Position G c zutrifft, zum Beispiel Arbeitsentgelt, Urlaubsentgelt und -abgeltung, Schadenersatz und Betriebsrenten.

ZuGc:
Zahlungs- oder Feststellungsklagen.
ZuGd:

Sonstige Verfahren, zum Beispiel Urlaubserteilung, Zeugniserteilung und -berichtigung, Arbeitspapiere,
Beschaftigung, auch Berufungen gegen Urteile in Zwangsvollstreckungssachen nach dem 8. Buch der ZPO.

Zu J:

a) Dieser Abschnitt ist auszuflllen, wenn sich das Berufungsverfahren durch Abgabe an eine andere
Erhebungseinheit desselben Gerichts fiir die bisher zustandige Erhebungseinheit erledigt hat; dies gilt
auch fiir Verfahren, die zum Zwecke der Verbindung an eine andere Kammer abgegeben werden. In
diesem Falle sind die nachfolgenden Abschnitte K bis T nicht auszufullen.

b) Abschnitt J ist auch auszufiillen, wenn

1. ein Verfahren irrtimlich erfasst worden ist (§ 5 Abs. 5 der ArbG-Statistik) oder sich die
Gegenstande des Verfahrens (Abschnitt G) andern; eine Anderung der Gegenstande im Sinne
dieser Vorschrift liegt nicht vor, wenn einzelne Gegenstande vorab erledigt (zum Beispiel durch
Riicknahme) oder abgetrennt werden;

2. eine Kammer wegfallt (§ 4 Abs. 1 Satz 3 der ArbG-Statistik).

c) Bei Abgabe an ein anderes Gericht ist nicht Abschnitt J, sondern Position R 7 auszufiillen; auch sind die
Ubrigen Abschnitte entsprechend auszufillen.

d) Wird eine Sache zum 1. eines Monats an eine andere Kammer abgegeben, was in der Regel
insbesondere bei Anderungen der Geschéftsverteilung oder beim Wegfall der Kammer der Fall ist, sind
die Schlussbehandlung fiir die bisherige Kammer und das Ausfiillen des Abschnitts J erstin dem neuen
Monat vorzunehmen (vergleiche § 4 Abs. 2 der ArbG-Statistik).

Beispiele:

Im Hinblick auf eine Personalveranderung wird ab 1. Mai eine neue Erhebungseinheit mit der
Schlusselzahl 60005 gebildet. Dieser Erhebungseinheit werden Angelegenheiten zugewiesen, die bisher
bei den Erhebungseinheiten mit den Schllisselzahlen 60002 bis 60004 bearbeitet wurden (einschlieBlich
der noch anh&ngigen Verfahren). Die fiir die Aktenflihrung zustandige Serviceeinheit fihrt die am 1. Mai
von der Erhebungseinheit mit den Schliisselzahlen 60002 bis 60004 an die Erhebungseinheit mit der
Schlisselzahl 60005 libergehenden Verfahren im Monat Mai der Schlussbehandlung unter Ausfiillen des
Abschnitts J zu. Ebenfalls im Monat Mai sind die Gbergegangenen Sachen fiir die Erhebungseinheit mit
der Schliisselzahl 60005 zu erfassen.

Erfolgt die Bildung der neuen Erhebungseinheit gegen Ende des Monats, ist sicherzustellen, dass die
Schlussbehandlung fiir die alte Erhebungseinheit und die Erfassung fiir die neue Erhebungseinheit
jeweils im selben Monat durchgefiihrt wird.
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ZuK:
Die Schllsselzahl des Gerichts der 1. Instanz ergibt sich aus der Anlage 12 zur ArbG-Statistik.
Zul:

Als Tag des ersten Eingangs in der 1. Instanz ist der Tag zu erfassen, an dem die Klage oder der Antrag beim
Arbeitsgericht eingegangen oder zur Niederschrift der Geschéftsstelle aufgenommen worden ist. Ist ein
Mahnverfahren in der 1. Instanz vorausgegangen, ist der Tag anzugeben, an dem die Kammer mit der Streitsache
erstmals befasst war.

Zu M:

Unter Nummer 2 sind auch Berufungen gegen Urteile in Zwangsvollstreckungssachen nach dem 8. Buch der ZPO
zu erfassen.

Fir ein selbstandig beantragtes Prozesskostenhilfeverfahren ohne gleichzeitige Einreichung einer Berufung oder
eines Antrags zur Hauptsache ist Nummer 4 anzugeben. Das Gleiche gilt fiir Ersuchen um grenziberschreitende
Prozesskostenhilfe.

Zu N:

Ein Verfahren unter Beteiligung des 6ffentlichen Dienstes liegt vor, wenn Kommunen, Lander, der Bund oder
andere Korperschaften, Anstalten oder Stiftungen des 6ffentlichen Rechts als Arbeitgeber beteiligt sind, soweit die
Tarifvertrdge des offentlichen Dienstes (zum Beispiel BAT, BAT-O, TV6D) Anwendung finden.

Zu O:

Bei mehreren Rechtsmittelfihrern oder Rechtsmittelgegnern, die verschiedenen Gruppen angehéren, sind jeweils
alle in Frage kommenden Positionen anzugeben. MaBgeblich ist das erste Rechtsmittel. Anschlussberufungen sind
nicht einzubeziehen.

Gehoéren mehrere Rechtsmittelfiihrer oder Rechtsmittelgegner zur selben Gruppe, ist die zutreffende Position
anzugeben.
MaBgebend sind die Beteiligtenangaben zum Zeitpunkt des Verfahrensabschlusses in der Instanz.

ZuP:

Die einzelnen Positionen sind auch auszufiillen, wenn sie nur fiir einen von mehreren Rechtsmittelfiihrern oder
Rechtsmittelgegnern zutreffen (zum Beispiel wenn mindestens einer von mehreren Rechtsmittelfiihrern durch
einen Rechtsanwalt vertreten ist).

ZuQ:
Hierunter sind auch Ersuchen um grenziiberschreitende Prozesskostenhilfe zu erfassen.

Treffen bei einer Mehrheit von Rechtsmittelfiihrern und Rechtsmittelgegnern mehrere Méglichkeiten zu, ist fir jede
Partei nur die Position anzugeben, die in der Zahlenfolge zuerstin Betracht kommt (vergleiche Abschnitt I Nr. 3).
Bei Bewilligung der Prozesskostenhilfe bleibt eine nachtragliche Anderung oder Authebung unberiicksichtigt.

Bei einer Mehrheit von Bewilligungen mit und ohne Ratenzahlungen auf der Seite einer Partei ist die Bewilligung
ohne Ratenzahlung anzugeben. Nicht monatlich wiederkehrende Zahlungen aus dem Vermégen werden nicht als
Ratenbewilligung erfasst, sondern wie eine Bewilligung ohne Raten behandelt.

Ist ein Verfahren statistisch neu zu erfassen (§ 5 Abs. 2 der ArbG-Statistik), ist der Abschnitt Q wie bei der
erstmaligen Erfassung auszufiillen. Wurde nach der statistischen Neuerfassung erstmals tiber Prozesskostenhilfe
entschieden oder eine friihere Entscheidung geandert, ist diese Entscheidung zu erfassen.

ZuR:

Die Positionen dieses Abschnitts sind auszufiillen, wenn durch sie das Verfahren in der Instanz oder hinsichtlich
der vorlaufigen MaBnahme bezlglich aller Anspriiche und aller Beteiligten abschlieBend erledigt worden ist.

Hat sich das Berufungsverfahren in mehreren Teilabschnitten erledigt (zum Beispiel durch streitiges Urteil gegen
einen Berufungsbeklagten und Anerkenntnisurteil gegen einen anderen Berufungsbeklagten), ist nur der
Tatbestand anzugeben, durch den der letzte Teilabschnitt erledigt worden ist (in dem Beispielsfall also nur das
Anerkenntnisurteil). Die weiteren Ergebnisse (in dem Beispielsfall also das streitige Urteil) bleiben
unberiicksichtigt. Treffen mehrere Erledigungstatbestdnde gleichzeitig zu (zum Beispiel wie im vorigen Beispiel in
demselben Termin), ist gemaB Abschnitt | Nr. 3 nur der Erledigungstatbestand anzukreuzen, der in der Zahlenfolge
zuerst in Betracht kommt (in dem Beispielsfall also nur das streitige Urteil unter Position R 1).
Zwischenergebnisse vor Erledigung des Verfahrens (zum Beispiel Teil-, Grund- oder Zwischenurteile,
Teilvergleiche oder widerrufene Vergleiche) werden statistisch nicht erfasst.

ZuR1:

Streitige Urteile sind alle Urteile, die nach streitiger Verhandlung ergehen. Zu erfassen sind auch die
Vorbehaltsurteile, die auf Grund von § 64 Abs. 6 ArbGG in Verbindung mit §§ 302 oder 145 Abs. 3 ZPO ergehen.
Nicht zu erfassen sind hier Versdumnis-, Anerkenntnis- und Verzichtsurteile (vergleiche Position R 3).

Die Angabe dieser Position erfordert gleichzeitig Angaben im Abschnitt S.

ZuR2:

Hier sind nur gerichtliche Vergleiche zu erfassen, widerrufliche Vergleiche nur dann, wenn sie innerhalb der
Widerrufsfrist nicht widerrufen worden sind. Auch wenn das Gericht den Inhalt eines geschlossenen Vergleiches
geméaB § 64 Abs. 6 ArbGG in Verbindung mit § 278 Abs. 6 ZPO durch Beschluss feststellt, ist diese Position
anzugeben. Widerrufene und auBergerichtliche Vergleiche bleiben unbericksichtigt.

ZuR3:

Versaumnisurteile, gegen die Einspruch zul&ssig ist, kommen als Erledigungstatbestand nur in Betracht, wenn
innerhalb der Einspruchsfrist kein Einspruch eingelegt worden ist.

ZuS:

Ist das Verfahren durch streitiges Urteil (Position R 1) erledigt worden, sind Angaben in Abschnitt S zu erfassen. Bei
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allen anderen Erledigungsarten (R 2 bis R 7) bleibt dieser Abschnitt leer.
ZuT:

Das Datum ist mit jeweils zwei Stellen fiir Tag und Monat und vier Stellen fir das Jahr anzugeben (TT.MM.JJJJ).
Als Tag der Erledigung der Sache ist der Tag zu erfassen, an dem das Berufungsverfahren durch die in Abschnitt R
aufgefiihrte Erledigungsart abgeschlossen worden ist. Dabei bleibt der Zeitpunkt der Erfassung nach § 6 der ArbG-
Statistik auBer Betracht. Zu erfassen ist der Tag des Urteils, des Vergleichs, des Beschlusses, der Tag des
Eingangs der Zuriicknahmeerklarung oder des sonstigen Schriftstlickes, aus dem sich die Erledigung ergibt. Dies
giltauch bei Versdumnisurteilen, Arresten, einstweiligen Verfligungen, Prozesskostenhilfebeschlissen und
widerruflichen Vergleichen; die Nachfristen dieser Erledigungstatbestande bleiben bei der Ausflllung des
Abschnitts T auBer Betracht. Ebenso ist bei Ruhen, Aussetzung, Unterbrechung oder Nichtbetrieb des Verfahrens
nicht der Tag des Fristablaufs einzutragen, sondern der Tag, von dem an die Frist zu laufen begonnen hat.

Bei Vergleichen gemanB § 64 Abs. 6 ArbGG in Verbindung mit § 278 Abs. 6 ZPO (siehe Erlduterungen zu R 2) ist
der Tag des Feststellungsbeschlusses maBgebend.

Anlage 8

Erlauterungen
zur Verfahrenserhebung fiir Beschwerdeverfahren in Beschlusssachen
vor dem Landesarbeitsgericht einschlieBlich der Verfahren zur Gewahrung von
einstweiligem Rechtsschutz

I. Aligemeines
1. Uber jedes Verfahren, das eine unter Abschnitt L aufgefiihrte Verfahrensart zum Gegenstand hat, werden,
sofern nicht § 5 Abs. 3 zutrifft, die aufgeflhrten Erhebungsmerkmale erfasst, und zwar
a) beim Eingang der Sache die Angaben B bis G,
b) nach Erledigung des Verfahrens in der Instanz (§ 6 der ArbG-Statistik) die brigen Angaben.

Neben den Angaben B bis G miissen die Angaben zu den Abschnitten J bis O und Q erfasst werden,
sofern nicht Abschnitt H (Abgabe innerhalb des Gerichts) zutrifft.

2. Die Erfassungen sind sorgféltig und genau vorzunehmen. Unvollstdndige oder falsche Angaben
verursachen durch die dadurch notwendigen Rickfragen Mehrarbeit und gefahrden die rechtzeitige
Erstellung der Statistik. Entstehen bei der Eingabe Zweifel, ist notfalls die Geschéftsleitung zu befragen.

3. Treffen bei einem mit arabischen Zahlen unterteilten Abschnitt mehrere Angaben zu (zum Beispiel bei
teilweiser Zuriicknahme der Beschwerde O 4 und Beschluss im Ubrigen O 1), ist nur diejenige Position
anzugeben, die in der Zahlenfolge zuerst in Betracht kommt (in dem Beispielsfall also nur O 1).

Il. Zu den einzelnen Erhebungsmerkmalen

ZuB:

Die Schllsselzahl des Gerichts ergibt sich aus der Anlage 12.
ZuC:

Die Schllsselzahl der Erhebungseinheit (Kammer) ist nicht die Zahl, die zum Namen der Kammer gehdért (zum
Beispiel bei der 1. Kammer nicht die Zahl 1), sondern diejenige Zahl, die sie durch die Behérdenleitung zur
besonderen Kennzeichnung als statistische Erhebungseinheit erhalten hat (§ 2 Abs. 3 der ArbG-Statistik).

Zu D:

Die laufende Nummer wird im Einvernehmen mit dem Statistischen Landesamt vom DV-System vergeben. Hierbei
ist eine eindeutige Identifikation des Datensatzes zu gewéhrleisten.

ZuE:

Von der Geschaftsnummer ist lediglich die fortlaufende Nummer der Registrierung und die Jahreszahl anzugeben.
Fir das Jahr sind zwei Stellen auszugeben (JJ).

ZuF:

Das Datum ist mit jeweils zwei Stellen fir Tag und Monat und vier Stellen fir das Jahr anzugeben (TT.MM.JJJJ).
Als Tag des Eingangs der Sache ist der Tag einzutragen, an dem die Beschwerde oder der Antrag beim
Beschwerdegericht eingegangen oder zur Niederschrift der Geschaftsstelle aufgenommen worden ist.

Wird ein Verfahren, das durch einstweilige Verfligung oder Prozesskostenhilfebeschluss erledigt worden ist, durch
eine weiterbetreibende Erklarung fortgesetzt, ist der Eingang dieser Erklarung maBgebend.

Bei Trennung eines Verfahrens ist als Tag des Eingangs fiir das abgetrennte Verfahren der Tag des
Trennungsbeschlusses zu erfassen. Bei der Ubernahme einer Sache von einem anderen Gericht ist der Tag des
Eingangs der Akten zu erfassen. Bei der Ubernahme einer Sache von einer Kammer desselben Gerichts ist der
Eingang bei Gericht und nicht der Eingang bei der libernehmenden Stelle maBgebend.

ZuH:

a) Dieser Abschnitt ist auszuflllen, wenn sich das Verfahren durch Abgabe an eine andere
Erhebungseinheit desselben Gerichts fiir die bisher zustdndige Erhebungseinheit erledigt hat; dies gilt
auch fiir Verfahren, die zum Zwecke der Verbindung an eine andere Kammer abgegeben werden. In
diesem Falle sind die nachfolgenden Abschnitte J bis Q nicht auszufillen.

b) Abschnitt H ist auch auszufiillen, wenn
1. ein Verfahren irrtimlich erfasst worden ist (§ 5 Abs. 5 der ArbG-Statistik).

2. eine Kammer wegfallt (§ 4 Abs. 1 Satz 3 der ArbG-Statistik).

c) Bei Abgabe an ein anderes Gericht ist nicht Abschnitt H, sondern Position O 5 auszufiillen; auch sind die
Gibrigen Abschnitte entsprechend auszufiillen.

d) Wird eine Sache zum 1. eines Monats an eine andere Kammer abgegeben, was in der Regel
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insbesondere bei Anderungen der Geschéftsverteilung oder beim Wegfall der Kammer der Fall ist, sind
die Schlussbehandlung fiir die bisherige Kammer und das Ausflllen des Abschnitts H erstin dem neuen
Monat vorzunehmen (vergleiche § 4 Abs. 2 der ArbG-Statistik).

Beispiele:

Im Hinblick auf eine Personalverédnderung wird ab 1. Mai eine neue Erhebungseinheit mit der
Schllisselzahl 60005 gebildet. Dieser Erhebungseinheit werden Angelegenheiten zugewiesen, die bisher
bei den Erhebungseinheiten mit den Schliisselzahlen 60002 bis 60004 bearbeitet wurden (einschlieBlich
der noch anhangigen Verfahren). Die firr die Aktenflihrung zustédndige Serviceeinheit fiihrt die am 1. Mai
von der Erhebungseinheit mit den Schliisselzahlen 60002 bis 60004 an die Erhebungseinheit mit der
Schllisselzahl 60005 Gbergehenden Verfahren im Monat Mai der Schlussbehandlung unter Ausfiillen des
Abschnitts H zu. Ebenfalls im Monat Mai sind die ibergegangenen Sachen fiir die Erhebungseinheit mit
der Schliisselzahl 60005 zu erfassen.

Erfolgt die Bildung der neuen Erhebungseinheit gegen Ende des Monats, ist sicherzustellen, dass die
Schlussbehandlung firr die alte Erhebungseinheit und die Erfassung fir die neue Erhebungseinheit
jeweils im selben Monat durchgefihrt wird.

a) Dieser Abschnitt ist auszufiillen, wenn sich das Verfahren durch Abgabe an eine andere
Erhebungseinheit desselben Gerichts fiir die bisher zustandige Erhebungseinheit erledigt hat; dies gilt
auch fiir Verfahren, die zum Zwecke der Verbindung an eine andere Kammer abgegeben werden. In
diesem Falle sind die nachfolgenden Abschnitte J bis Q nicht auszufillen.

b) Abschnitt H ist auch auszufillen, wenn
1. ein Verfahren irrtimlich erfasst worden ist (§ 5 Abs. 5 der ArbG-Statistik).
2. eine Kammer wegfallt (§ 4 Abs. 1 Satz 3 der ArbG-Statistik).
c) Bei Abgabe an ein anderes Gericht ist nicht Abschnitt H, sondern Position O 5 auszufiillen; auch sind die

Uibrigen Abschnitte entsprechend auszufiillen.

d) Wird eine Sache zum 1. eines Monats an eine andere Kammer abgegeben, was in der Regel
insbesondere bei Anderungen der Geschéftsverteilung oder beim Wegfall der Kammer der Fall ist, sind
die Schlussbehandlung fiir die bisherige Kammer und das Ausflllen des Abschnitts H erstin dem neuen
Monat vorzunehmen (vergleiche § 4 Abs. 2 der ArbG-Statistik).

Beispiele:

Im Hinblick auf eine Personalverédnderung wird ab 1. Mai eine neue Erhebungseinheit mit der
Schllisselzahl 60005 gebildet. Dieser Erhebungseinheit werden Angelegenheiten zugewiesen, die bisher
bei den Erhebungseinheiten mit den Schliisselzahlen 60002 bis 60004 bearbeitet wurden (einschlieBlich
der noch anhangigen Verfahren). Die firr die Aktenflihrung zusténdige Serviceeinheit fiihrt die am 1. Mai
von der Erhebungseinheit mit den Schliisselzahlen 60002 bis 60004 an die Erhebungseinheit mit der
Schllisselzahl 60005 Gbergehenden Verfahren im Monat Mai der Schlussbehandlung unter Ausfillen des
Abschnitts H zu. Ebenfalls im Monat Mai sind die Gbergegangenen Sachen fiir die Erhebungseinheit mit
der Schlisselzahl 60005 zu erfassen.

Erfolgt die Bildung der neuen Erhebungseinheit gegen Ende des Monats, ist sicherzustellen, dass die
Schlussbehandlung fir die alte Erhebungseinheit und die Erfassung fir die neue Erhebungseinheit
jeweils im selben Monat durchgefihrt wird.

ZuJ:
Die Schllsselzahl des Gerichts der 1. Instanz ergibt sich aus der Anlage 12 zur ArbG-Statistik.
ZuK:

Als Tag des ersten Eingangs in der 1. Instanz ist der Tag zu erfassen, an dem der Antrag beim Arbeitsgericht
eingegangen oder zur Niederschrift der Geschéftsstelle aufgenommen worden ist.

Zul:

Fir ein selbstidndig beantragtes Prozesskostenhilfeverfahren ohne gleichzeitige Einreichung eines Antrags zur
Hauptsache ist Nummer 4 anzugeben. Das Gleiche gilt fiir Ersuchen um grenziberschreitende Prozesskostenhilfe.

Zu M:
Hier istanzugeben, wer die Beschwerde eingelegt hat.
ZuN:

Anzugeben ist die Anzahl der Beteiligten. Reichen die Felder fiir die Ziffern der zu erfassenden Zahl nicht aus, ist
die héchstmdgliche Zahl (99) zu erfassen.

Zu O:

Die Positionen dieses Abschnitts sind auszufiillen, wenn durch sie das Verfahren in der Instanz oder hinsichtlich
der vorlaufigen MaBnahme beziglich aller Anspriiche und aller Beteiligten abschlieBend erledigt worden ist.
Hat sich das Verfahren in mehreren Teilabschnitten erledigt (zum Beispiel durch Beschluss hinsichtlich eines
Teiles des Antragbegehrens und spéter durch Vergleich hinsichtlich des Gibrigen Teiles), ist nur der Tatbestand
anzugeben, durch den der letzte Teilabschnitt erledigt worden ist (in dem Beispielsfall also nur der Vergleich). Die
weiteren Ergebnisse (in dem Beispielsfall also der Beschluss) bleiben unberticksichtigt. Treffen mehrere
Erledigungstatbestéande gleichzeitig zu (zum Beispiel wie im vorigen Beispiel in demselben Termin), ist geméan
Abschnitt | Nr. 3 nur der Erledigungstatbestand anzukreuzen, der in der Zahlenfolge zuerst in Betracht kommt (in
dem Beispielsfall also nur der Beschluss unter Position O 1).

Zwischenergebnisse vor Erledigung des Verfahrens (zum Beispiel Teil-, Grund- oder Zwischenbeschlisse,
Teilvergleiche oder widerrufene Vergleiche) werden statistisch nicht erfasst.

ZuO1:

Zu erfassen sind Beschllisse nach § 91 ArbGG.

Zu02:

Hier sind nur gerichtliche Vergleiche nach § 90 Abs. 2 in Verbindung mit § 83 a Abs. 1 ArbGG zu erfassen,
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widerrufliche Vergleiche nur dann, wenn sie innerhalb der Widerrufsfrist nicht widerrufen worden sind. Widerrufene
und auBergerichtliche Vergleiche bleiben unberlicksichtigt.

Zu03:

Zu erfassen ist die Einstellung des Verfahrens aufgrund lbereinstimmender Erledigungserklarungen aller
Beteiligten nach § 90 Abs. 2 in Verbindung mit § 83a Abs. 2 ArbGG sowie die Félle, in denen die Beteiligten der
Erledigungserklarung eines oder mehrerer Antragsteller zugestimmt haben (§ 90 Abs. 2 in Verbindung mit § 83a
Abs. 3 ArbGG).

ZuO4:

Diese Position ist auch dann anzugeben, wenn die Wirkungen der Zurlicknahme des Antrags durch Beschluss
ausgesprochen worden sind.

ZuP:

Ist das Verfahren durch Beschluss nach § 91 ArbGG (Position O 1) erledigt worden, muss der Abschnitt P immer
Angaben enthalten. Bei allen anderen Erledigungsarten (O 2 bis O 5) bleibt dieser Abschnitt leer.

Zu Q:

Das Datum ist mit jeweils zwei Stellen fiir Tag und Monat und vier Stellen fir das Jahr anzugeben (TT.MM.JJJJ).
Als Tag der Erledigung der Sache ist der Tag zu erfassen, an dem das Verfahren durch die in Abschnitt O
aufgefiihrte Erledigungsart abgeschlossen worden ist. Dabei bleibt der Zeitpunkt der Erfassung nach § 6 der ArbG-
Statistik auBer Betracht. Zu erfassen ist der Tag des Beschlusses, des Vergleichs oder der Tag des Eingangs der
ZurGcknahmeerklarung oder des sonstigen Schriftstiickes, aus dem sich die Erledigung ergibt. Dies gilt auch bei
einstweiligen Verfligungen, Prozesskostenhilfebeschllissen und widerruflichen Vergleichen; die Nachfristen dieser
Erledigungstatbestédnde bleiben bei der Ausfiillung des Abschnitts Q auBer Betracht.

Anlage 9

Anlage 10

Anlage 11

Erlauterungen
zu den Monatserhebungen der Anlagen 9 und 10

I. Aligemeines

Monatserhebungen sind auch in solchen Monaten auszufiillen und an das Statistische Landesamtweiterzuleiten, in
denen von einer Erhebungseinheit keine Verfahren erledigt wurden.

Il. Zu den einzelnen Abschnitten:
ZuBundC:

Die Schllsselzahl des Gerichts ergibt sich aus der Anlage 12. Die Schliisselzahl der Erhebungseinheit (Kammer)
ist nicht die Zahl, die zum Namen der Kammer gehért (zum Beispiel bei der 1. Kammer nicht die Zahl 1), sondern
diejenige Zahl, die sie durch die Behdrdenleitung zur besonderen Kennzeichnung als statistische
Erhebungseinheit erhalten hat (§ 2 Abs. 3 der ArbG-Statistik).

ZuE:

1. Die Zahlen fur die Geschaftsentwicklung der in der Verfahrenserhebung erfassten Verfahren sind dem
DV-System zu entnehmen.

2. Entfallt eine Erhebungseinheit, werden die nach § 4 Abs. 1 Satz 3 statistisch abgeschlossenen Datenséatze
mit der betreffenden Monatserhebung an das Statistische Landesamt weitergeleitet. In der
Monatserhebung fiir die wegfallende Erhebungseinheit schlieBt die Bilanz sodann mit Null ab. In der
Monatserhebung der ibernehmenden Erhebungseinheit erscheinen die Verfahren, auch wenn sie schon
langer anh&ngig waren, als Neuzugang und nicht etwa als Bestand.

lll. Zu Anlage 9:
ZuF:

Dieser Abschnitt ist auch fiir solche Erhebungseinheiten auszufiillen, die keine unter die Verfahrenserhebung
fallenden Verfahren bearbeiten. Der Geschéftsanfall an in diesem Abschnitt genannten Verfahren ist — fiir jede
Erhebungseinheit gesondert — aus den Listen der Aktenordnung zu ermitteln. An andere Erhebungseinheiten im
Wege der Abgabe innerhalb des Gerichts abgegebene Verfahren sind dabei nicht mitzuzéhlen.

Wird fiir mehrere Erhebungseinheiten nur eine Liste gefiihrt, sind grundsatzlich in der Monatserhebung unter
Abschnitt F jeweils nur die auf die jeweilige Erhebungseinheit entfallenden Geschéfte zu erfassen.

Position F e:

Hier sind Erinnerungen gegen einen Kostenfestsetzungsbeschluss, Erinnerungen gegen den Kostenansatz,
Erinnerungen gegen eine Festsetzung der Rechtsanwaltsvergiitung und Erinnerungen gegen eine Festsetzung
der Vergltung des im Wege der Prozesskostenhilfe oder nach § 11a ArbGG beigeordneten Rechtsanwalts zu
erfassen.

Es sind nur Erinnerungen zu erfassen, die dem Richter zur Entscheidung vorgelegt worden sind.

Position F f:
Unter dieser Position sind auch selbsténdige Vollstreckungsantrage zu erfassen.

IV. Zu Anlage 10:
ZuF:
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Dieser Abschnitt ist auch fiir solche Erhebungseinheiten auszufiillen, die keine unter die Verfahrenserhebung
fallenden Verfahren bearbeiten. Der Geschéftsanfall an in diesem Abschnitt genannten Verfahren ist — fir jede
Erhebungseinheit gesondert — aus den Listen der Aktenordnung zu ermitteln. An andere Erhebungseinheiten im
Wege der Abgabe innerhalb des Gerichts abgegebene Verfahren sind dabei nicht mitzuzéhlen.

Wird fir mehrere Erhebungseinheiten nur eine Liste gefiihrt, sind grundsatzlich in der Monatserhebung unter
Abschnitt F jeweils nur die auf die jeweilige Erhebungseinheit entfallenden Geschéfte zu erfassen.

Position F Il a:
Hier sind Erinnerungen gegen den Kostenansatz und Erinnerungen gegen eine Festsetzung der Vergltung des im
Wege der Prozesskostenhilfe beigeordneten Rechtsanwalts zu erfassen.

Es sind nur Erinnerungen zu erfassen, die dem Richter zur Entscheidung vorgelegt worden sind.

Position F Il b:

Hierunter fallen zum Beispiel Wahlanfechtung bei Prasidiumswahl (§ 21b Abs. 6 Satz 2 GVG), Entscheidung bei
Ablehnung von Rechtshilfe (§ 159 GVG), gerichtliche Bestimmung der Zustandigkeit (§ 36 ZPO), Ordnungsgeld
gegen ehrenamtliche Richter (§ 28 ArbGG), Ablehnung von Gerichtspersonen bei Beschlussunfahigkeit des
Arbeitsgerichts (§ 49 Abs. 2 ArbGG), Amtsentbindung von ehrenamtlichen Richtern (§ 21 Abs. 5, § 37 Abs. 2
ArbGG), Amtsenthebung von ehrenamtlichen Richtern (§§ 27, 37 Abs. 2 ArbGG).

Anlage 12
Verzeichnis der Schliisselzahlen der Gerichte

Es erhalten folgende Schlisselzahlen:

Sachsisches Landesarbeitsgericht 3000
Arbeitsgericht Bautzen 3100
Arbeitsgericht Chemnitz 3200
Arbeitsgericht Dresden 3300
Arbeitsgericht Leipzig 3400
Arbeitsgericht Zwickau 3500

1 gilt nur fir die Lander Berlin und Hessen
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